REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Departemental d'incendie et de Secours

Date de convocation : 20 novembre 2014
Nombre d'élus en exercice ; 22

Présents : 18
Absents : 04

Votants ; 18

Réception en Préfecture le :
Délibération certifiée exécutoire le :

Date de l'affichage par extrait de la
présente délibération :

Etaient présents :

DELIBERATION N° 2014-73(RAJ)

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
DES ALPES DE HAUTE PROVENGE
L'an deux mille quatorze et le 09 décembre ie Conseil
d'Administration du Service Deépartemental d'Incendie et de
Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BCYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
{representant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Feélix MOROSO, Plcr’rﬁ

POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. S, s

Etaient excusés : S
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI . ..,
{représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER» P

BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, ;

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.

Objet : Approbation du compte-rendu du CASDIS du 07 octobre 2014

Le Président FIAERT expose :

Le compte-rendu de la réunion du CASDIS du 07 octobre 2014 a été porté a la connaissance de
chague administrateur.

L’assemblée doit approuver ce document.
Aprés en avoir délibére, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a Punanimité, les jour,

mois, an gque ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
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CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 5.0.1.5.
Séance du 07 OCTOBRE 2014

ORDRE DU JOUR

Approbation du compte-rendu de la réunion du CASDIS du 30 juin 2014

Validation de oritéres obfeciifs au titre des avancements de grade= ;
promation interne des persannels relevant de la filidre sapeurs:pompiers
professionnels et des filiéres administrative et technique

Développement, encadrement des stages et amélioration: du statut
des stagiaires de 'enseignement supérieur b

Déclsion modificative n®1 de I'exercice 2014

Cotisations des Communes et Efablissements, Publ;cs e Coopération
Intercommunales compétents en matiére d mcenche #t de Secours
auy fitre du budget 2015

Révision de la délibération 2014-4?6{-th]1 0-juin 2014 autorisant le président 3
coniracﬂer ou a renégocier les.empruhis pour la durée de son mandai
2cret2014-984 du 28 aclt 2014)

Révision de la deElberatlon,ZOT -15 du 27 mal 2014 relative aux indemnités
horaires des Sapeurs—Pomplers Volontaires

Altribution demar hes pu'blics

Apurerrient-de-Lactif

Cotwention entre le SDIS des Hautes-Alpes et le SDIS des Alpes de Haule-
Provence relative a 1a mise & disposition d'un véhicule pour les besoins du
" Service de Santé et de Secours Médical

Avenant aux marchés de fravaux d'esmélioration thermigue et fonctionnelle au
sein des locaux de [a DDSIS et du CSP de Digne ies Bains

Comple-rendu du recours & emprunt — exercice 2014

Conwvention locale de partenariat




Etaient présents :

L.es membres avec voix délibérative :

Messieurs Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Patrick BOUVET, Claude BREMOND,
Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Jacques LARTIGUE, André LLAURENS, Patrick
MARTELLINI, Félix MOROSOQ, Yannick PHILIPPONNEAU, Serge PRATO, Pierre POURCIN,
Michel REY, Serge SARDELLA.

Les membres avec voix consuliafive ;

Le Colonel Emmanuel CLAVAUD, Directeur Départemental du SDIS,
Le Médecin Hors Classe Frédenc PETITJEAN, Médecin-Chef du Service de Sante de
Secours Médical, )
Le Lieutenant André FASSING, représentant les SPV non afficiers,
Le Lieutenant Toufik REKIA, représentant les SPP officiers.

Le Sergent José VASQUEZ, représentant les SPP non officiers, ‘
Le Sergent-Chef Thomas BRUNET, représentant les SPV non-officiers. .

Etaient excusés :

Madame Patricta GRANET, Messieurs Jean ARNAUD ( "pre'éenté par Monsisur BOUVET),
Roland AUBERT, Christian LOGIER, René MASSETIE, [ Jean-Yves ROUX, Gilbert
SAUVAN, Michel ZORZAN (représenté par MonSIeur‘PHiLEPPONNEAU)

Monsieur Jean-Luc CELESTIN, Directeur des fi
Général.

: etides affaires juridiques du Conseil P

Assistaient également a [a réunion :

Madame Patricia WILLAERT, Préfet dé&a@lpe;s de Haute-Provence, gaesay
Madame Catherine DUVAL, Directeur des"‘-sewices du cabinet et de ta sécurité de madame IR I
le: Préfet. - ¢
Le Lieufenant-Colonel Thierry CAR ET, Dlrecteur Départemental Adjoint du SIS,
Madame Violette RENAUX, Payeusé Départementale et Monsieur FLORY, son adjoint,
Le Capitaine Amaud VALLOIB ‘Président de FUDSP 04,

we la séance & 15 heures.

Le Président FIAER

. 2 Préfet et Madame le direcieur des services du cabinet et de ia
" sécurité de'la Préfecture pour leur présence a cette réunion.

| orum etant atteint le Conseilt d’'Administrafion peut valablement dellberer

pport n®1 : Approbation du compte rendu du CASDIS du 30 juin 2014 '
Président FIAERT présente ce rapport.

‘En labsence d'observation il est mis aux voix et adopté a I'unanimité.




Rapport n°2 : Validation de critéres objectifs au titre des avancements de-grade et de
la promotion interne des personnels relevant de la filiére sapeurs-pomplers

professionnels ot des filiéres administrative et technigue

Le Prasident FIAERT présente ce rapport.
En 'absence d'observation il est mis aux volx ef adopté a 'unanimits.

Rapport n°3 : Développement, encadrement des stages et amelioration du statuf, des
stagiaires de Penseignement supérieur

Le Président FIAERT présente ce rapport.

Monsieur CLEMENT demande des précisions sur e montant de la gratzf:catlan et sur le
nombre de stagiaires accueilliis chague année au SDIS.

Le Colonel CLAVAUD précise que les 450 euros de gratification cor{espondent au salalre
versé au stagiaire et que e SDIS accueille un & deux staglafres par an quu pauvent prétendre
3 ces gratifications.

Au terme de ces explications le Président met le rapport aux vmx If est adopté & Funanimité.

Rapport n°4 Décision modificative n®1 de I’exercrce 201

Le Président FIAERT présente ce rapport, - .

En fabsence d'observation il est mis aux vdix et é"ddpté 3 I'unanimité.

Rapport n°5 : Cotisations des Communes et Etablissements Publics de Coopération
Intercommunaies compétents én _matiére d’incendie et de Secolrs
au titre du budget 2015

Le Président F!AERT prééééhté cewi'appott.

Monsleur MARTELLII\H demande st le colit des vacataires st supporté a 50 % par les
communes et EPCI R

Le Colonel CLAVAUD répond par ['affirmative. Le calcul du montant des contribufions pour
2015 estle méme que celui arrété il y a plusieurs années, hasé sur ja part population DGF
actuaﬂsée a_hatteur de 80 %, du potentlel fiscal également actualisé pour 20 % et du colit
des vacatalres pour 50 % pour les communes et EPCI concernés.

”ll prec;se que la modélisation de la contribution de chague commune et EPC sera présentée
~“au mois de décembre lors du Dékat ¢'Orientations Budgetaures

Monsieur REY demande si le coefficient minorateur prévu par la délibération sera appliqué
" pour les conitibutions 2015.

Le Président rappelle que ce coefficient minotatewr a été appliqué sur deux années
conséculives el que la possibilité de lappliquer pour les contributions 2018, en fonction des
marges de manceuwes financiéres, sera étudiée et présentée lors du DOB.




Monsieur CLEMENT souligne que ie SDIS a fait des économies cet été car il /'y a eu que
peu d'interventions liées aux feux de foréts.

e Colonel CLAVAUD précise que seule Pactivité opérationnelle liée aux incendies a éte
roindre cet &té. Sur les autres périodes il v a eu des dépenses exceptionnelles lides a des
imprévus et & une forte sollicitation (plusieurs épisodes pluvieux et orageux sur différents

secteurs du département notamment). Pour mémoire, les dépenses de vacations liees aux
interventions pour les orages sur fe secteur de Gréoux les Bains s'élévent 4 50 000 euros S
pour une journée. i rappelle également que le SDIS ne dispose plus de reserves,
budgétaires et que le budget n'sst pas dimensionné pour absorber des operatlons E

impertantes,

le Président FIAERT rappelle que, dans le cadre de la convention triennale;-le Consel
Général assure une «réassurance» en fonction de l'augmentation®, de “factivité
opérationnelie mais que le SDIS n'a pas demandé d'appel de fonds supplémentawes dans le
cadre du Budget Supplémentaire. :

Allterme de ces différentes interventions le Président met le rapport aux vcux II est adopté 3
Funanimité.

Rapport n°6 Révision de la délibération 2014-45 du 30 juin"2 4;a5torisant le président
a contracter ou a renégocier les emprunts pour la duréé™de’son mandat (application
des dispositions du décret 2014-984 du 28 aolt 2014)

Le Président FIAERT présente ce rapport It rap Hezdue le SDIS ne dispose d'aucun

emprunt « toxigue ».

En absence dabservation le rapport §st n%il's‘_gy_____ifdhix. Il est adopté a Funanimité.

Rapport n°7 Révision de la délibération 2014-16 du 27 mal 2014 relative aux
indemnités horaires des Sapetirs-Pompiers Volontaires

Le Vice-Président DIGUET, prése é;é-:e rappart.

En F'absence d’obser“i'jatidn ni'est mis aux voix et adopté & unanimité.

Rapport n°8 Att bution e marchés publics

le Preszdent FIAERT présente ce rapport, i précise que les marchés de téléphonie altribués
permetten au SDIS de réaliser une économie annuelle de l'ordre de 14 % solt environ
12 000 euros

. bsence d'observation le rapport est mis aux voix. If est adopté & Munanimité.
‘Rapport n°9 Apuwrement de I'actif

Le Vice-Président DIGUET présente ¢e rapport.

Monsieur LARTIGUE demande des précisions sur la sortie des comptes d'un nouveau
véhicule.




Le Colonel CLAVAUD expligue quil s'agit de 1a VLMI du CIS Riéz qui'a &t& s
mis en épave avec une décote d'environ 5 000 euros par rapport & [a valeur & hel
également que 'ensembie des equipements de ce véhicule a &té récupéré. -
En I'absence d'autres chservations le rapport est mis aux voix. |l est adapté a Punanimi

Rapport 110 Participation exceptionnelle du 8DIS aux frais d'obséques d’uﬁ sSapelr-

pompier volontaire du SDIS de I'lndre, vacataire saisonnier

Le Président FIAERT présente ce rapport. H souligne que ce jeune vacataire est décé
rentrant & son domicile, au terme de la campagne feux de foréts et qu'en conséguenceson
accident mortel ne pelt &tre considéré comme un accident de service ou de trajet. =

Monsieur CLEMENT souhaite connalire les critéres retenus pour déterminer. 1a somme de
1 500 euros.

Le Colone! CLAVAUD rappelie que ce montant-correspand a celui dé!rbéré en 2010 pour la
prise en charge partieile des frais d'obséques de Renaldo LEDOUX. E 8

Le Président FIAERT remercle le Président de JUDSF qur a~~égatement apporté sa
partticipation financiére,

La rapport esi mis aux voix &t adopté a funanimité.

Rapport n°41 Convention entre le SDIS des Haist Alpes et Ie SDIS des Alpes de
Haute-Provence relative a la mise & disposmon d tifi véhicule pour les besoins du
Service de Santé et de Secours Médical - - ™

Le Président FIAERT présente ce rapport

En Fabsence d'observation il est m:s __\"'(:aix et adopté & 'unanimité.

Rapport n*i2 Avenant au : archés de travaux d'amélioration thermique et
fonctionnelle au sein des locaux de la DDSIS et du CSP de Digne les Bains

Le Président FIAER:F‘p s_qﬂg ce rapport.

En l'absence d'obgervation il est mis aux voix et adopté a 'unanimiié.

Commuhication : Compte-rendu du recours & Femprunt — exercice 2014

L& -;meviﬁbres du CASDIS prennent acte de cette cormmunication qui n'entraine aucune
Gbseivation,

Cdtﬁmunication : Gonvention locale de partepariat

e Président FIAERT remercie Messieurs MARTELLINI et VALLOIS pour leur implication et
leurs actions en faveur des sapeurs-pompiers volontaires,

Les membres du CASDIS prennent acte de cette communication qui n'entraine aucune
ohservation. .




L'ordre du jour &tant épuisé, le Président, avant d’aborder les questions diverses, souhaite ia
bienvenue & Madame DRUVAL, directeur des services du cabinet et de la sécwité de
Madame le Préfet.

Il c&de ensuite la parole au Colonel CLAVAUD qui donne des précisions sur les différentes
actions mises en place dans les écolas, collages et lycdes durant les rencontres de la
securité.

Du 08 au 10 octobre plusuaurs actions sont programmées sur Barcelornette (portes ouvezrtes i
au CIS Barcelonnette en présence de Madame le Scus-Préfet), .

L.e 09 octobyre e lycée Martin Bret accuelllera des manceuvres de désincarcération,.d! al'erte
et de mise en ceuvre des DSA, Des pna-sentahons du métier de sapeurs-pompiers of: des
gestes de premier secours seront organisées au coflege de Volx. Plusieurs actions, sont
égatement programmées Je méme jour au collége Maria Borrely el 4 I'école Paui Mamn en
présence de Madame fe Préfet et du Directeur des Services de Educatiorn, Nataonafe

les actions prévues aux colidges de Forcalquier et de Castellane ont' te: reportees ala
demande des chefs d'établissement car il y avait déja des atelsers orgamses durant la
semaina.

Monsieur CLEMENT demande des précisions sur I avancement dup }et de fusion entre les
SAMU 04 ot 05. .

Le Président FIAERT rappeile que les services “sur fe projet de plateforme

commune SDIS/SAMU.
Madame le Préfet explique quelie a fournii“pou dossier, une argumentation nourrie au
Ministére de Fintérieur et au Ministére de la anté ;

Le Colonel CLAVAUD informe les élus Lue Eevaiuaison financiére du projet de plateforme
commne, aprés études techmques prevoyant une extension sur la terrasse du CTA/CODIS,
est de I'ordre de 700 & 800 K& i sou]lgne que Je bassin dignois est un axs fort en matiere
d'urgence et que cet outll seraitun moyen efficace de disposer d'uneg réponse médicale et de
secours graduelle, interservicas

Le Président FIAERT
’Administration de d

;‘gpose,aux membres du CASDIS de voter une mation fors du Conseil
mbre pour témoigner de leur attachement au SAMU 04.

Monsieur MARTELLIN! indique que le Consell Municipal de Chateau-Arnoux adoptera jeudi
une motiori rédigés en conceriation avec Madame GRANET et Monsieur SPAGNOU.

il souhiaite par; ailleurs obtenir un bilan d'activités et de résultats suite 2 la mise en place du
nouyeatr, systéme de traitement de lalerte, sysiéme gui selon (Ui prive les maires
id formations importantes sur Factivité des sapeurs-pompiers sur le secteur communal.

“Pour sa part il a toujours d'excellentes relations avec le capitaine BOUCHET mais il a su
&cemment une longue discussion avec ce demier pour lul faire part de ses inquiétudes & ce
_propos, Il met en garde ses colldgues maires sur la néoessité de préseiver les liens
essentiels avec les sapeurs- pomplers La nouveau systéme d'alerte est peut -&tre plus
performant mais il prive les maires d'informations importantes (décés suite 4 intervention,
accidents graves, etc...).

Messicurs BALLESTER, CLEMENT ef MOROSQ adhérent aux propos de Monsieur
MARTELLINL




L& Président FIAERT propose aux élus de leur présenter un retour d'expériénce Bufa m'is-é
en place du nouveau systéme de traitement de Falerte et de coordination opérationnélie lors

du prochain CASDIS. Il apporte immédiatement certaines précisions sur les fonctionnalités -~

du systéme qui permettent notamment d'envoyer un SMS sur les GSM des maires pour les

informer d'une intervention paiticuliére. Une censigne en ce sens sera adressée aux chefs
de cenires et au CTA/CODIS.

Le Colonal CLAVAUD confirme gue le systéme d'alerte permet aisément la transmission
d'informations par SMS. Il va donc prendre toufes les mesures neécessaires pour que cetle
dérive cesse et que le fien enfre les élus, le CODIS et les sapeurs-pompiers soit rétabli. - %

Monsieur MARTELLINI estime que ce défaut d'informations, certainement lié & Iabsence de
stationnaire dans les centres de secours, prive fes maires de leur réactivité-en mafigre
d'action sociale suite & certaines interventions. ’

Monsieur SARDELLA précise également que, sefon Ja nature des interventions en cours, les
médias ont tendance a joindre directement les maires qui dans ces das+a rie peuveni pas
apporter de réponse.

Monsieusr MARTELLINI souhalte également attirer Fattention du"CASDIS sur [a difficulte que
peuvent rencontrer certains pompiers pour étre mobilisable. taute fa journée. Les employés
communaux en charge de responsabilité ne peuvent pas tout guitter brutalement mais ils
peuvent se rendre disponible pour partic en 2°™ appel... i

Monsieur MOROSO regrefte qu'il o'y ait plus d‘aigﬁé au r_n_oyén des sirénes.

Le Colonel CLAVAUD rappelle que la siténe ne pérmet pas une gestion efficace de Falerte.
Lorsguelle sonnait fous les pomplers se précipitaient au centre, cela générait des risgues
d'accidents de trajet et mobilisait du monde inutilément. Le nouveau sysiéme d'alerte permet
de disposer d'un effectif de SPV mobilisable adapté et ne doit en aucun cas étre considéré
comme une entrave aux relations élus/pormpiers,

Maonsieur BALLESTER préci‘é_' _gue?;jce mangue dinformations n'est certainement pas une
dérive liée aux opérateurs ét.chefs de salle mais piutdt une conséquence du nouveatl
systéme qui n'a pas été appréhiendée.

Monsieur BOUVET. foté que Pattitude du chef de centre vis-a-vis du maire est également
primordiate. En:ﬁe.gy:i“l‘e*cbncerne, le chef de centre de Barcelonnette ne mangque jamais de
le tenir informé par téléphone sur les interventions en cours suUr sa commune.

Le sergsht VASQUEZ, représentant des SPP ef opérateur au CTA/CODIS souhaite apporter

des précisions.4 Monsieur MARTELLINI. Le CTA/CODIS opére un filtrage afin de ne pas

solliciter-inutifament les &jus. L'information leur est transmise en fonction de la gravité de
I'opération et de 'intensité de factivité,

: Morisieur MARTELLINI estime que lorsqu'un SMUR est engagé sur une intervention il he
--.5'8git pas d'une opération anodine. || comprend fout a fait que fa gestion des hommes et des
. moyens prime eh matiére d'alerte mais il souhsaite impérativement retrouver le lien qui
axistait entre élus et pompiers.

Au terme de cefte discussion s Président céde la parole 4 Madame le Préfet. Elle précise
quslle rappeliera également aux gendarmes de veiller & ce qu'ils contactent les élus selon
les interventions an cours.

[




Elle salus une nouvelle fois fa qualité des débais et des décisions prises par le Conseil
d'Administration ainsi gue le consensus entre les &lus qui témoigne de la cohésion de cetle
assemblée.

Madame le Pré&fet rappelle que, cufre cette réunion du CASDIS, elle sera celte semaine au
coté des responsables des sapeurs-pomplers, policiers et gendarmes & l'occasion des

journées de la séourité et qu'elle sera présente au camefowr des chefs de centres fe 11 |

octobre prochain a La Motte du Caire.

Elle souhaite également présenter aux élus madame DUVAL, nouveau directeur- des
services du cabinet et de la sécwité, fonctionnaire de grande qualité précedemment
secrétaire générale de la Préfecture du Finistére, .

Au terme de cette intervention je Président FIAERT remercie foutes les personnes présentes
et Ieve la séance 4 15 heures 40. .

Le secrétaire de séance Le Erééidéﬁﬁ‘du CASDIS

Claude FIAERT

i
i
H
i
i




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

Date de convocation : 20 novembre 2014
Nombre d'élus en exercice : 22

Présents : 18
Absents : 04

Votants ; 18

Réception en Préfecture le :
Delibération certifiée exécutoire le :

Date de I'affichage par extrait de la
présente délibération :

DELIBERATION N° 2014-74(RH)

EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATICNS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil
d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de
Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :

Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsmur MARTELLINY), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO Plerre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés :

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POCURCIN (représenté par Madame BERENGUIER-
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, .

LR T
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Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.

EE TN

Objet : Temps de fravail des sapeurs-pompiers professionnels
Le Vice-Président AUBERT expose ;

Le décret n® 2013-1186 du 18 décembre 2013 relatif au temps de travail des sapeurs-pompiers
professionnels a repris les éléments de la directive européenne 2003/88/CE du 4 novembre 2003. |l
précise notamment un plafond maximum annuel de 2 256 heures correspondant au temps de
présence maximum effectué par un sapeur-pompier professionnel y compris les heures
supplementaires et les rapports d'équivalence horaire pour les gardes de 24 heures. D'autre part, les
modifications intervenues raménent la période de référence pour I'appréciation de la durée maximale
hebdomadaire de travail & six mois : la limite annueile de 2 400 heures précédemment en vigueur
devient un plafond semestriel de 1128 heures qui, cumulé sur deux trimestres, respecte la limité
maximale de 48 heures hebdomadaires en moyenne sur 47 semaines de travail. Le nombre de
gardes de 24 heures est ajnsi plafonné pour chaque sapeur-pompier professionnel & 47 pour chague
semestre.

Les agents affectés au CTA/CODIS sont concernés par les gardes de 24 heures. 5 sapeurs-pompiers
professionnels occupent la fonction de chef de salle et 8 agents celle d'opérateur.

Conformément a la délibération n® 2012-13 du 25 juin 2012, les chefs de salle CTA/CODIS effectuent
annuellement 73 gardes de 24 heures et un renfort sur le temps de travail restant dans les centres
d’incendie et de secours en régime de 12 heures pour 22 gardes annuelles. Le poids de [a garde de
24 heures a été fixé a 17 heures 30 minutes.

Conformément au régiement intéricur, les opérateurs CTA/CODIS effectuent annuellement 78 gardes
de 24 heures et 12 gardes de 8 heures dans le cenfre d'incendie et de secours dans lequel ils sont
affectés comme sapeurs-pompiers volontaires. Le poids de la garde de 24 heures a été fixé a 18
heures 30 minutes.

crvmaa
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Les sapeurs-pompiers professionnels (au nombre de 20) affectés aux centres d'incendie et de
secours de Digne les Bains et Manosqgue sont en cycle de 12 heures du lundi au vendredi hors week-
end, jours fériés et nuit. lls ne sont pas impactés par le rapport d'équivalence horaire. s effectuent
132 périodes de 12 heures.

En conséquence :

La directive européenne précitée et le décret susvisé sont d'ores et déja respectés, le plafond annuel
étant inférieur aux 2 256 heures de présence annuelle par agent et Fapplication des directives
européennes ne conduit pas a des modifications des régimes de travail pour les sapeurs-pompiers
professionnels du SDIS 04.

Ce point a été présenté le 18 novembre 2014 aux membres du comité technique et a recueilli un avis
favorabie.

Conformément a I'article 3 du décret n® 2001-1382 du 31 décembre 2001 modifié relatif au temps de
travail des sapeurs-pompiers professionnels, et compte tenu des missions et des nécessités du
service, je vous propose d'autoriser le président & maintenir & titre dérogatoire les régimes de travail
et le poids des gardes actuels dans le respect des 1 128 heures semestrielles.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour,
mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-75(RH)

Date de convocation : 20 novermnbre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents ; 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants ; 18

. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Delibération certifiée exécutolre le L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Deépartemental d'incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, scus la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :

Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés : :

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI &~
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER- : :
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, eesss O T

Monsieur Jean ARNAUD a éte désigné secrétaire de séance par le Président. : SR

Objet : Détermination du nombre de représentants du personnel au comité technique et : .-
décision du recueil de I'avis des représentants de I'administration T aens

Le Vice-Président AUBERT : z sate

@83y
2
setz

Conformément aux arlicles 32, 33 et 33-1 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispd&ifions
statutaires relatives a la fonction publique et aux articles 1, 2, 4, 8 et 26 du décret n® 85-565 du 30 mai
1985 relatifs aux comités techniques des collectivités territoriales et de leurs établissements publics, i
canvient de fixer le nombre de représentants titulaires du personnel.

Le nombre de représentants titulaires du personnel est déterminé dans une fourchette qui dépend de
Peffectif apprécié au 1% janvier 2014. A cette date, notre effectif est de 98 agents et ie nombre de
représentants titulaires du personnel peut étre fixé entre 3 et 5. Considérant que jusqu'a présent notre
établissement a opté pour 5 représentants du personnel, je vous propose de maintenir

» le nombre de 5 représentants du personnel et en nombre égal le nombre de représentants
suppiéants.

s e paritarisme numérique en fixant le nombre de représentants de I'établissement égal a celui
des représentants du personnel soit 5, et en nombre égal le nombre de suppléants.

* le recueil de l'avis des representants de 'administration comme pratique jusqu’a présent.

Je vous précise que l'organisation syndicale présente au sein de I'établissement a été consultée sur
I'ensemble de ces points.

Aprés en avoir délibére, le Conseil d'Adminisiration a adopté ce rapport a 'unanimite, les jour, mois,
an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22

DELIBERATION N° 2014-76(RH)

EXTRAIT DU REGISTRE

Présents : 18
Absents : 04

Votants : 18

Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exécutoire le :

Date de l'affichage par extraif de la
présente délibération :

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

L'an deux mille quatorze et le 08 décembre le Conseil
d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de
Secours s'est réeuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convecation légale, sous la présidence de Monsieur Claude

FIAERT.
Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (representant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY

{représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO PIETFEssge

POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. Poad

Etaient excusés :

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLENI
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENC“UIER—'
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de seance par le Président.
Objet : Désignation des membres du conseil d’administration au sein du Comité Consultatlf
Départemental des sapeurs-pompiers volontaires :

Le Président FIAERT expose :

Par délibération n® 2014-29(RAJ) en date du 24 juin 2014, et en application des dispositions de
Farrété du 7 novembre 2015 portant organisation du Comité Consultatif Départemental des sapeurs-
pompiers volontaires, il a été désigné les sept membres titulaires et sept suppléants suivants pour
siéger a cette instance :

Tiiulaires Suppléants
Président -Claude FIAERT -Roland AUBERT
Membres -Christian LOGIER -Félix MOROSO
-Michel REY -Michel ZORZAN
-Khaled BENFERHAT -Claude BREMOND
-Jean ARNAUD -Jean BALLESTER
-Lt-colone! Thierry CARRET -Pierre POURCIN
-Commandant Philippe SANSA | -Serge PRATO

FeeEa

ER




Pour des raisons de disponibilité et afin d’assurer une représentativite effective au sein de cette

commission, le président propose de désigner ;

Titulaires Suppléants
Président -Claude FIAERT -Roland AUBERT
Membres -Christian LOGIER -Félix MOROSO

-Michel REY

-Khaled BENFERHAT

-Jean ARNAUD

-Directeur départemental du
SDIS
-Directeur
adjoint du SDIS

Deépartemental

-Michel ZORZAN
-Claude BREMOND
-Jean BALLESTER
-Pierre POURCIN
-Serge PRATO

Cette délibération annule et remplace la délibération 2014-28.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a Punanimité, les jour,
mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT

=
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N°® 2014-77(RH)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18

. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibérati rtifié E ire le : . .
clibération certifiée exceutoire fe L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental dincendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Danie} JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO; Plerrea o2
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. I H‘

FEEEEE

Etaient excusés : ”s ’
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELUNI i3
{représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN {représenté par Madame BERENGUIER— i
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, . et

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.

Objet : Désignation des membres du conseil d’administration au sein du Comité Techniqﬁ;

I ]
% EEEE1
LR

Le Président FIAERT expose : sele

Par délibération n® 2014-28(RAJ) en date du 24 juin 2014, et en application des dispositions du décret
n°® 85-665 du 30 mai 1985 relatif aux comites techniques des collectivités territoriales et de leurs
etablissements publics, il a éteé designé les cing membres fitulaires et cing suppléants suivants pour
siéger & cette instance :

Titulaires Suppléants
Président -Claude FIAERT -Roland AUBERT
Membres -Bernard DIGUET -Félix MOROSO
-Michel REY -Michel ZORZAN
-Lt-colonel Thierry CARRET -Pierre POURCIN
-Commandant Philippe SANSA | -Daniel JUGY

En application de l'article 54 de la loi n® 2012-347 du 12 mars 2012, les représentants de ['autorité
territoriale doivent étre désignés en respectant une proportion minimale de 40% de personnes de
chaque sexe.

Une seule femme siége au CASDIS en tant que membre titulaire. Hl vous est donc proposé, dans
Fattente du rencuvellement de celte assemblee suite aux élections des conseiilers départementaux,
de maintenir les dispositions arrétées par délibération susvisée,

D'autre part, pour des raisons de disponibilite et afin d’assurer une représentativité effective au sein
de cette commission, le président propose de désigner :




Titulaires Suppléants
Président -Claude FIAERT -Roland AUBERT
Membres -Bernard DIGUET -Félix MOROSO

-Michel REY

-Directeur départemental du
SDIS

-Directeur Départemental

adjoint du SDIS

-Michel ZORZAN
-Pierre POURCIN

-Danie!l JUGY

Cette délibération annule et remplace la délibération 2014-28.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a Funanimité, les jour,

mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-78(RH)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votanis ; 18

. ' . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibérati e : ‘ ) .
elibération certifiée excoutoire fe 'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de l'affichage par extrait de ia d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monmeur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix IVIOROSO* Plerr
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. N :

Etalent excusés : : R
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MAR"EL!_INIF
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (represente par Madame BERENL:!-JIER—

BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, .

Monsieur Jean ARNAUD a eté désigné secrétaire de séance par le Président.

Objet : Désignation des membres du conseil d’administration au sein du Comité Hygmne; et
Sécurité T

55
ez@i
7

l.e Président FIAERT expose :

Par déliberation n° 2014-33(RAJ) en date du 24 juin 2014, il a éte désigné les cing membres fitulaires
et cing suppléants suivants pour siéger a cette instance :

Titulaires Suppléants
Président -Claude FIAERT -Roland AUBERT
Membres -Serge SARDELLA -Félix MOROSO
-Patricia GRANET -Michel ZORZAN
-Lt-colonel Thierry CARRET -Claude BREMOND
-Commandant Philippe SANSA | -Commandant Henri COUVE

Pour des raisons de disponibilité et afin d’assurer une représentativite effective au sein de cette
commission, le président propose de désigner :

Titulaires Suppléants
Président -Claude FIAERT -Roland AUBERT
Membres -Serge SARDELLA -Félix MOROSO
-Patricia GRANET -Michel ZORZAN
-Directeur départemental du -Claude BREMOND
sDIS
-Directeur Départemental -Commandant Henri COUVE
adjoint du SDIS




Cette délibération annule et remplace la délibération n®2014-33(RAJ).

Aprés en avoir delibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a Funanimité, les jour, mois,

an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT

EER-E
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'incendie et de Secours

DRELIBERATION N° 2014-79(RH)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18

. . ] DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exécutoire le : . . i .
L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental d'incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents : _
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Ei\ﬂ?—jl;cfel
CHAIX (représentant Monsreur MARTELLIND, Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel. .}UGY

(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, P‘*leﬁre

POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

PR

Etaient excusés :

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTEL:LIF(IF

(représente par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (represente par Madame BERENGUIER—
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, am 5

Monsieur Jean ARNAUD a eté désigne secretaire de séance par le President.

Obijet : Entretien d’évaluation professionnelle

Le Vice-Président AUBERT expose :

Le décret n® 2010-716 du 29 juin 2010 relatif & I'entretien d’évaluation professionnelle dans la fonction
publique territoriale préveit que lentretien professionne! annuel se substitue définitivement & la
notation & compter de 2015. |l s’applique a tous les fonctionnaires titulaires de I'établissement. En ce
qui concerne les agents non titulaires de droit privé et de droit public, je vous propose que ceux ayant
une ancienneté minimum d’un an, fassent I'objet d'une évaluation professionnelle.

L’entretien professionnel est conduit par le supérieur hierarchique direct et donne lieu & la rédaction
d’un compte-rendu. Il porte sur les thémes suivants :

- Les résuliats professionnels obtenus par le fonctionnaire eu égard aux objectifs qui lui ont été
assignées et aux conditions d'organisation et de fonctionnement du service dont il reléve,

- La détermination des objectifs assignés au fonctionnaire pour I'année a venir et les
perspectives d'amélioration de ses résultats professionnels, compte tenu, le cas échéant, des
évolufions prévisibles en matiere d'organisation et de fonctionnement du service,

- La maniére de servir du fonctionnaire,

- Les acquis de son expérience professionnelle,

- Le cas échéant, ses capacités d’encadrement,

- Les besoins en formation du fonctionnaire eu égard, notamment, aux missions qui Iui sont
imparties, aux compeétences qu'il doit acquérir et aux formations dont il a bénéficié,

- Les perspectives d'évolution professionnelle du fonctionnaire en termes de carriere et de
mobilite.

yrEtad




Ce point a été présenté le 18 novembre 2014 aux membres du comité technigue et a recueilli un avis
favorable.

Je vous propose donc de substituer 'entretien d’évaluation professionnelle a fa notation a compter de
2015 et que la nouvelle procédure fasse l'objet d'une présentation en début d'année 2015 afin
d'apprécier les critéres qui seront fixés par I'organe délibérant aprés avis du comité technique.

Aprés en avoir délibéré, ie Consell d’Administration a adopté ce rapport a I'unanimité, les jour, mois,
an gue ci-dessus.

Le President du CASDIS

Claude FIAERT

szt




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'incendie et de Secours
DELIBERATION N° 2014-80(RH)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04
Bl SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18
DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

Réception en Préfecture le :

Délibération certifié s i : . . .
iee exécutoire le L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Consell

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Deépartemental d'incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
conhvocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Murcel _,....
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel .JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pief’re
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. L e estes

Etaient excusés : oo
Christian LOGIER ({représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTEE_L_INE
représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUEER-
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

RS

Monsieur Jean ARNAUD a ét¢ désigné secrétaire de séance par le Président.

Gade @
¥ oW w

Objet : Convention de doubie appartenance

o B

o s @

mowow
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Le Président FIAERT expose :

Le decret n® 2013-712 du 17 mai 2013 relatif aux sapeurs-pompiers volontaires permet & un
personnel de s'engager auprés de deux autorités de gestion et précise qu'une convention peut étre
signee entre les deux SDIS pour déterminer 'autorité principale.

Dans ce cadre, le service départemental d'incendie et de secours du Rhone sollicite une délibération
autorisant notre président & signer [adite convention.

Je vous propose donc d'alforiser le président a signer cette convention et de I'autoriser a le faire
chaque fois que nécessaire, aprés demande similaire d'un autre SDIS.

Aprés en avoir délibéré, [e Conseil d’Administration a adopte ce rapport a 'unanimité, les jour, mois,
an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-81(RH)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU} CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votanis : 18
L i DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibération certifié : i : . . .
fice excoutoire lo L'an deux mille gquatorze et le 09 décembre le Conseill

Date de I'affichage par extrait de Ia d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT,

Etaient présents :

Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Margel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Danie[ Jucy

(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Plerre@

POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés :

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTfE LLIE\II
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUI};R—
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

Monsieur Jean ARNAUD a eté designé secrétaire de séance par le Président. fosels

Objet : Mise a disposition de I'Eccle Nationale des Officiers de Sapeurs-Pompiers

Le Président FIAERT expose :

Suite & la diffusion de divers avis de vacances, I'Ecole Nationale des Officiers de Sapeurs-pompiers
souhaite recruter deux officiers de SPP des Alpes de Haute-Provence par voie de mise & disposition,
a compter du 1% janvier 2015,

Ces mises a disposition concernent :

- Le commandant BARKAT Denis sur un poste de Coordinateur Pédagogigue des Formations
Opérationnelles,

- Le lieutenant PASQUINI Olivier, actuellement en disponibilité, sur le poste de chef du service
Prévision et RCCI.

Dans ce cadre, et afin de permetire & ces agents d'accéder a ces emplois, je vous propose de les
autoriser a rejoindre cet établissement.




Ces mises a disposition n'auront aucune incidence financiére puisque L'Ecole Nationale des Officiers
de sapeurs-pompiers remboursera 'ensemble des rémunérations versees aux agents.

Je prie le Conseil d’Administration de bien vouloir en délibérer et le cas échéant, autoriser le Président
a:
» signer les conventions de mise a disposition ainsi gue les arrétés correspondants,

» régler les salaires, indemnités et dépenses y afférent, recouvrer les recettes
relatives au remboursement des salaires, charges et régime indemnitaire.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour,
mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-82(RH)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18

. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Reception en Préfecture le :

Délibération certiié : ire le , . . .
e fice exécutolre le L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental d'incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents ;
Mesdames Patricia GRANET, Francoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel

CHAIX (représentant MonSIeur MARTELLINI}, Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniél.JUGY )
(representant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSOuP{GzrreQ .
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. Tt

a

Etaient excusés : : e

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI : s
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BEREN;;:U«IE:R-MEQ;
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, i

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.

Objet : Vacataires saisonniers « hiver 2014-2015 » s,

@
P
s

Le Vice-Président DIGUET expose :

Par délibération n® 2013-55 en date du 10 décembre 2013 notre conseil d’administration a
valablement délibéré sur le recours de vacataires saisonniers hivernaux,

Afin de pallier 'augmentation de Factivité opérationnelle pendant la période hivernale du centre
d'incendie et de secours de La Bréole/Saint-Vincent, la Communauté de Communes Ubaye Serre-
Fongon et la commune du Lauzet sur Ubaye ont souhaité avoir recours a un troisigme vacataire
saisonnier,

La mission de ce personnel, les modalités de rémunération ainsi que les conditions de participation
financiére des collectivités ont &té approuvée par délibération susvisée,

Je vous propose la création d'un poste supplémentaire de vacataire saisonnier pour le centre
d'incendie et de secours de La Bréole/Saint-Vincent sous réserve de la transmission au SDIS d'une
délibération des collectivités concernées conforme.

Je vous propose que les termes de cette délibération s’appliquent chaque année sans qu'il soit
nécessaire d'en délibérer a chaque exercice budgétaire, sauf augmentation du nombre de postes.

Je prie le Conseil d'Administration de bien vouloir en délibérer et le cas échéant, autoriser le Président

a:

» signer la convention et documents administratifs, régler les dépenses par
imputation des articles 60623 (alimentation des vacataires) — 6251 (hébergement




des vacataires) - 64148 (paiement des vacataires) et recouvrer les receftes
aupres des collectivités bénéficiaires par imputation de larticle 70878.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a I'unanimité, les jour,
mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




SAISON HIVERNALE 2014 / 2015
(du 1er samedi des vacances scolaires de Noél au 31 mars de l'année suivante)

Commune d'Allos

ALLOS 5
Commune de Barcelonnette -3+ 1 ETE BARCELONNETTE 8
Commune d'Uvernet-Fours - 4
Cormune du Lauzet - 1,33
Communauté de Communes Ubaye / Serre Pongon - 1,66 LA BREOLE 3
Commune de Seyne les Alpes SEYNE LES ALPES 2
TOTAL 18
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-83(FIN}

Pate de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice ; 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18
, , , DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture [e ;

Délibérati rifié acutoi ; . . .
ration certifiée exéctitoire le Uan deux mille quatorze et le 09 décembre le Consell

Date de l'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Francoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN},

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS Félix MOROSO Plﬁrre
FOURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. e s
Etaient excusés : N
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI

(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGURER-% . s
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, e Lesaes

sreeed

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président. :
Objet : Révision de la délibération 2014-67 du 07 octobre 2014 relative aux indemnités hori.auia:essZ
des Sapeurs-Pompiers Volontaires TP

PR

Le Président FIAERT expose :

Dans la délibération 2014-67(FIN} du 7 octobre 2014, il a été omis de reprendre, dans la rubrique
relative aux indemnités horaires des infirmiers du Service de Santé et de Secours Medical assurant
les vaccinations et les visites médicales, les bonnes modalités de calcul tels que nous les avions
arrétés par délibération 2008 — 36 du 7 octobre 2008.

Activité de Formation-Stage :

Responsable pédagogique 8 IH maxi par jour au taux de 120 % du grade
Tous formateurs, moniteurs et conférenciers 8 IH maxi par jour au taux de 110 % du grade
Stagiaire 8 IH maxi par jour & 100 % du taux du grade
Aide moniteur / conducteur 8 1H maxi par jour a 100 % du taux du grade

Formation ( responsable compagnie ) 4 heures par mois a 50 % du taux du grade




Activités de manceuvre — exercice :

Formation de maintien des acquis

au sein des centres de secours

Manceuvre ou exercice spécifique ( départementale —
groupement - compagnie - équipe spécialisee )

48 IH maxi par an a 100 % du taux du grade

48 |H maxi par an & 100 % du taux du grade

Missions a caractére opérationne] :

Toute mission opérationnelle (hors SSSM )

Toute mission opérationnelle ; Service de Santé
et de Secours Médical

Toutes missions sauf renforts extra-départementaux

H A 100 % du taux du grade majoré de 50% les dimanches et
jours fériés et de 100% de 22 heures a 7 heures du matin (les 2
majorations sont non cumulables).

Durée de ['intervention augmentée d'une demi-heure pour tenir
compte du délai nécessaire au sapeur-pompier volontaire pour
son retour sur son lieu de travail.

Renforts extra-départementaux :

Jusqu’a la 24° heure comprise :

IH a 100 % du taux du grade majoré de 50% les

dimanches et jours féries et de 100% de 22 heurss a7
heures du matin {les 2 majorations sont non aumulab!@a;w

Aprés |a 24° heure : )

E

IH & 100 % du taux de base (sans majoration : appllcatlen
directives D.G.S.C.G.C. avec paiement sur la. basz de 1& »e
heures / 24 heures. : :

IH & 250 % du taux du grade d'officier pour Ieé medecms
pharmaciens et vétérinaires.

Gardes :

Gardes casernées :

Gardes CODIS/CTA :

Gardes équipe Montagne

Gardes médicale hélicoptére

Vacaltaires saisonniers ;

IH a 50% du taux du grade par heure de garde

[

(vacations payées pendant les interventions sans application de la
majoration ¥2 heure )

IH & 100 % du taux du grade, par heure de garde sans majoration.
Paiement 17 h 30/ 24 h pour les Chefs de salle
Paiement 18 h 30/ 24 h pour les Opérateurs

IH & 75 % du taux du grade, par heure de garde sans majorafion.

IH a 75% du taux du grade par heure de garde

(vacations payées a 250 % pendant les inferventions sans
application de la majoration % heure )

1H & 75 % du taux du grade a raison de : 202 [H pour un mois
Index¢ sur la valeur du SMIC au 1% juillet,

ou 50,5 IH par semaine,
ou 10,1 IH par jour limité & 5 journées par semaine.

(Pas de paiement d'indemnisations cpérationnelles pendant les
horaires de vacataire).




Astreintes :
Astreintes officier (ou faisant fonction)

de garde de Secteur et officier de garde de
Groupement ou Départemental

Astreintes Officiers Hygiéne et Sécurité

Astreintes Médecins { DSM ) et infirmiers
(selon planning élaboré et tenu par le service SSSM)

Astreinte opérationnelle ( C.1.S. — Départementale )

IH a 3% du taux du grade par heure d'astreinte

IH & 3% du taux du grade par heure d'astreinie

IH & 3% du taux du grade d'cfficier par heure d'astreinte

iH & 3% du taux du grade par heure d'astreinte pour :
les nuits ( 19h00 a4 7h00 ),

les jours fériés (24 h ),

les samedis ( 24 h) et les dimanches { 24h}.

(indemnités cumulées pendant les interventions)

Indemnités liées aux fonctions :
{cumul non possible)

Chef de groupement
Chef de compagnie

Chef de centre de secours

Adjoint au chef de centre

Médecin Chef 5.P.V. ou médecin conseiller technique
du 8.D.1.S.

{N.B : les personnels qui assurent l'intérim sont payés au prorata
du temps passé)

20 H a 75% du taux du grade par mois

18 1H a 75 % du taux du grade par maois

Sous-Officiers : 18,5 IH 4 75 % du taux du grade par mois
Caporaux : 21 [H a 75 % du taux du grade par Mot *
Sapeurs : 22,5 1H &4 75 % du taux du grade par moié_sg , '
Officiers : 6 IH & 75 % du taux du grade par mois *~ . % ;
Sous-Officiers : 7,5 IH a 75 % du taux du grade par%mpi%;
Caporaux : 8,5 IH a 75 % du taux du grade par moi§ , ;. i
Sapeurs : 9,1 IH & 75 % du taux du grade par mois <, _, .
20 IH & 75% du taux d'officier par mois

Indemnisation pour diverses activités de
service : non cumulable avec les indemnités
de fonction

Toute activité ou mission, commandée par la
hiérarchie du SPV, au bénéfice du
fonctionnement du service :

- confrdle des peints d'eau,
- contrdle techniques de véhicules et matériels,

- missions de la cellule communication hors
interventions,

- missions d’hygiéne et sécurite

- participation aux ateliers de la Commission de
recrutement { sauf Chef de Groupement, Médecin
Chef , Chef de Compagnie, Médecin de Groupement
et Chef de Centre },

IH & 50 % du taux du grade sur la durée de la mission.

Indemnisation pour diverses activités de
service du SSSM

Visite médicale faite par un Médecin de Sapeur-
Pompier

40 minutes a 250 % du taux officier par visite médicale
10 minutes a 250 % du taux officier par vaccination




Visite médicale par un infirmier de Sapeur-Pompier

Pharmacien de Sapeur-Pompier Volantaire
{gestion des médicaments et produits
pharmaceutiques)

30 minutes a 100% du taux d'officier x 2,5 par visite médicale,
vaccination ou prise de sang.

3 heures X 2,5 % du taux horaires d'officier pour 4 heures de
présence.

Vétérinaire S.P.V.

Vétérinaire S5.P.V.

Remboursement aux vétérinaires du SSSM des
vaccins et produits médicaux

Visite médicale des chiens de I'équipe cynotechnique
40 minutes du taux horaire d'officier x 2,5

Vaccination ef prélévement sanguin des chiens de
I'équipe cynotechnique

10 minutes du taux horaire d'officier x 2.5

Frais réels sur présentation d’'une facture

Indemnisation des Experts :

I+ & 100 % du taux officier sur la durée de ka mission
{opérationnelle ou appui technique)

4

paneed
P F A

a8

Indemnisation diverses :

Nettoyage locaux ( C.1.S. ne disposant pas d’une
prestation externalisée)

2 Te s
R

Forfait de 4 IHO par semaine a 50 % du taux du g:’édé poui‘ﬁ :
une personne pour une base de 2 heures de neltoflaqe ¢ :

Cette délibération annule et remplace la délibération 2014-16(FIN) du 27 mai 2014 ainsique la & *..°

délibération 2014-67 (FIN) du 7 octebre 2014,

Apres en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour,e

mois, an gue ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-84(FIN)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votfants : 18

) . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Delibération cerfifiée exécuitoire e ; L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Consell

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Deépartemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, :P,;e e B
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michet ZORZAN.
Etaient excusés : : i
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI ° ..
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER

BOYER}, Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilhert SAUVAN,

Monsieur Jean ARNAUD a éte désigné secrétaire de séance par le Président.
Objet : Imputation en section d’investissement des biens d'un montant unitaire inférieur a 500..°
euros foutes taxes comprises

PEEE AN

Le Président FIAERT expose : -3

Larrété du 21 octobre 2003 maodifié relatif a linstruction budgétaire et comptable M. 61 des services
départementaux d'incendie et de secours précise que les biens meubles non mentionnés dans la
nomenclature (et ne pouvant y éfre assimités par analogie)} et d'un montant unitaire inférieur a 500
euros TTC peuvent étre imputés en section d'investissement & condition gu'ils ne figurent pas
explicitement parmi les comptes de charges ou de stocks et gu'ils revétent un caractére de durabilité.

Cette liste doit faire T'objet d'une délibération annuelle du conseil d'administration. En conséquence, je
vous propose d'imputer en section d’investissement les biens suivants et de déterminer leur
amortissement comme suit :

205 Logiciels Logiciel de bureautique 3ans
Licence Licence antivirus et bureautique 3 ans

21531 Matériel de Emetteur récepteur 5 ans
transmission Batterie 5 ans

Antennes 5 ans

21532 Matériels d'alerte Appels sélectifs 5 ans
Imprimante d’alerte 3 ans




TEEE

21562 Matériels d'incendie | Détecteur monoxyde de carbone 3ans
et de secours Tuyaux 5 ans

Lances 5 ans
Injecteur proportionneur 5ans
Accessoires hydrauliques 5ans
Division — Retenue — Collecteur — Vannes | 5 ans
- Crépine 5 ans
Seau pompe dorsal ou portatif 5 ans
Claie de portage 5 ans
Avertisseur de détresse sonore 5 ans
Tableau de gestion et de contréle ARI 5 ans
Tableau de gestion opérationnelle 5 ans
Triangle lumineux d'intervention 5 ans
Gyrophares - Rampes d'éclairage 5 ans
Projecteur et lampes de sécurité 5 ans
Piéces de jonction 5 ans
Cales pour désincarcération 5 ans
Support ou semelle pour appui vérin 5 ans
Valise protection AIRBAG 5 ans
Valise de protection découpe 5ans
Scie pare-brise 5ans
Appareil de capture animal 5ans
Echelles Sans:,,.%.
Enrouleur de tuyau manuel Sans”®,. .,
Poulies de mouflage 5ans t **
Pulvérisateur S5ans -
Coupe boulons S5ans f...i. |
Appareil de lavage tuyaux 5ans . .
Tirefort 5ans .. ...
Lot de sauvetage S5ans  * |
Pompes 5ans .. !

21562 Matériels d’incendie | Explosimétre Bans ‘...." °..

et de secours Colliers cervicaux 5ans :

Attelles 5 ans L
Attelles cervicaux thoracigue 5ans .,
Brancards - barquette 5ans ’
Portoir 5 ans
Chaise portoir 5ans
Aspirateur mucosité 5 ans
Laryngoscope 5ans
Support perfusion 5 ans
Sac d'intervention 5ans
Trousse ampoulier ou de secours 5 ans
Couverture bactériostatique 5 ans
Lampe d'examen 5ans
Appareil a tension -Stéthoscope 5ans
Testeur de glycémie 5ans
Insufflateur manuel 5ans
Spirométre 5ans
Oxymeétre de pouls et saturométre 5ans
Thermomeétre 5 ans
Matériel de secourisme 5 ans




Vestiaires

21578 Matériel et outillage Nettoyeur haute pression 5 ans
technigue Aspirateur 5 ans

Servante d'outilage 5 ans
Atelier 5ans
Cuve 5ans
Outils pneumatiques 5ans
Coffret de douilles a choc 5 ans
Appareillage pour entretien pneumatiques | 5 ans
Appareil de soudure 5 ans
Oxycoupeur 5ans
Appareil de mesure 5 ans
Transpaletie 5 ans
Cric rouleur 5 ans
Grue mobile 5ans
Perceuse — ponceuse 5ans
Echafaudage 5 ans
Chariot de pont 5 ans
Compresseur d’'air et accessoires d'air 5ans
Chargeur de batterie 5ans
Matériel de chauffage pour atelier Sans...:-
Armoire pour atelier : o
Matériel de sport
Betonniére

2183 Materiel informatique ; Imprimante
Micro- ordinateur
Onduleur
Télécopieur
Ecran
Matériel de réseau

2184 Mchilier de bureau Armoire
Bureau
Tables
Chaises




Habillement

B ) e % R
Habillement opérationnel des sapeurs-

pompiers

Bottes incendie cu rangers

Bottes caoutchouc ou latex

Bottes caoutchouc cuissardes

Bottes caoutchouc pontonniéres
Surpantalon dintervention

Veste de protection et d’intervention
Parka ou biouson

Veste - pantalon SP F1

Combinaison SP F1

Veste / pantalon de protection intempéries
Ceinturon d’intervention et longe de travail
Gilet de signalisation

Gants de protection

Casques

Cagoules

Chemise F1 -Tee shirt — Sweat shirt — Pull
over — Polo coton

Képi et casquettes

Poncho felix de foréts

Cagoule ou masque de fuite feux de

3 ans
3ans
3 ans
3 ans
3 ans
3 ans
3 ans
3 ans
3 ans
3 ans

3 ans

3 ans
3ans
3ans
3 ans
Jang...ie
3ans.. ., . G

3

3ans..'.

foréts Jans ° e

Portes accessoires 3ang oot L.oeee

Tenue hyménoptéres Jans. ¢, 3 ¢

Equipement de protection contre les 3ans! .’ aserey

coupures Jans, . vl

Lampes ADF Jansi':, "

Tricoise - polycoise Jans eexv,  eec,

Sac de couchage 3ans Tisee Taaes’
Jans . i, 7

Equipe Plongée et S.A.V.; 3ans -~ ., ¢

Combinaisons 3ans ..i-

Ceintures et accessoires Jans

Masgues — tuba — palmes — stabilisateurs | 3 ans

lampes — parachutes — lunettes — bottes — | 3 ans

appareils de mesure — gilet de sauvetage | 3 ans

- bouees

Equipe Risques technologigues:

Combinaisons — gants - Sous vétements | 3 ans

de protection 3 ans

Coque de protection A.R.I. - 3 ans

Equipe Montagne

Combinaisons — gants 3ans

Sous-vétements de protection 3 ans

Casque, 3 ans

Parka 3 ans

Baudrier et ceinturon 3 ans

Chaussures 3 ans

D'autre part, l'assemblée délibérante peut &galement fixer un seuil unitaire en degad duque! les
immobilisations de peu de valeur ou dont la consommation est trés rapide s’amortissent sur un an.
Pour le Service Départemental d'incendie et de Secours des Alpes de Haute-Provence, je vous




propose le seuil de 200 euros TTC comme seuil en dessous lequel la durée d’amortissement sera de
une annee.

Je prie le Conseit d'Administration de bien vouloir en délibérer et autoriser le Président a sortir de
I'actif les biens inférieurs & 500 euros TTC dés la fin de leur amortissement.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour,
mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'incendie et de Secours

Date de convocation : 20 novembra 2014

Nombre d'élus en exercice : 22

Présents : 18
Absents ;: 04

Votants ; 18

Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exécutoire le :

Date de l'affichage par extrait de fa
présente delibération :

DELIBERATION N° 2014-85(GMT)

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATICNS Dt CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Lan deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de
Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude

FIAERT.
Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Francoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN]),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniet JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Plerre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. AR

Etaient excusés :

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick IVIARTELLLNI .
{représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGiji*[:.Rn s

BOYER), Serge PRATQ, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de seéance par le Président.
Objet : Apurement de 'actif

Le Vice-Président DIGUET expose : et

En vue de lapurement de I'actif, je vous propose de sortir des comptes les matériels figurant dans le
tableau annexé au présent rapport.

Dans Phypothése ol le Conseil d'Administration accepte leur sortie des comptes, je vous demande
d'autoriser le Président 3 les sortir de T'inventaire.

Ceitains de ces matériels seront vendus aux enchéres par l'intermédiaire du commissaire-priseur que
le service a retenu dans le cadre d’un marché public et d’'une convention de mandat. Pour d'autres
matériels il s'agit seulement d'un apurement d'actif comptable.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport & I'inanimité, les jour, mois,
an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS
{ §

-

Claude FIAERT
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-86(FIN)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents ; 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Volanis : 18
DES AIL.PES DE HAUTE PROVENCE

Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exé ire le : , . . .
excutolre lo L'an deux mille gquatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de |a d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(representant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pterre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN

Etaient excusés : gL
Christian LOGIER ({représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI °**i°°:
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER- ' *
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, Y Tt

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président. P

Objet : Tarification des prestations payantes effectuées par le Service Départemental
@’Incendie et de Secours des Alpes de Haute Provence s fees

Le Président FIAERT expose : i

Par délibérations 2013-67 du 10 décembre 2013, complétée par la délibération 2014-15 du 27 mai
2014 le Conseil d'Administration a adopté les modalités de calcul et de revalorisation de tarification
des interventions payantes, a savoir :

» Base de calcul des prix horaires d'immobilisations ou de mise a disposition des véhicules
basé sur le colt du carburant ( référence INSEE 637901 ) entre le 1% octobre N-1 et le 1%
octobre de I'exercice en cours pour Fannée suivante.

« Pour les autres tarifs, calcul basé sur Indice des prix a la consommation { ensemble des

ménages - Métropole + DOM - Identifiant : 632196 )entre le 1% octobre N-1 et fe 1% octobre
de I'exercice en cours pour I'année suivante.

ATissue du caleul, le chiffre est arrondi a 'entier supérieur.

En fonction de ces paramétres, je vous propose d’arréter les tarifs comme suit avec application au 1%
janvier 2015




Prix horaire d'immaobilisation
des véhicules ou matériels :

*type 1

(VL -VLHR -VLM. -
Motocyclettes — M.P.P. —
Groupe électrogéne )

*{ype 2

(V.S.AB. —-VPI-VTU -
V.T.P. - C.C.F.léger - M.P.R.
— Remorque désincarcération -
Autres matériels )

*type 3

(C.CFM -VSR. -FPT. -
DATT. -V.SMO.-VPC -
V.C.D.O. -Véhicule kérozéne —
Embarcations - Equipe
Montagne — Equipe plongée —
Autres equipes spécialisées )

81,00 €/ heure d'utilisation
7,00 €/ heurs
d'immobilisation

152,00 € / heure d'utilisation
24,00 €/ heure
d'immobilisation

202,00 €/ heure d'utilisation
35,00 €/ heure
d'immobilisation

Base minimum de facturation ;
une heure. Tranche par 30
minutes complétes ensuite (
toute 1/2 heure commencée
est due ).

Ne s'applique pas aux
communes dans ies conditions
suivantes ;

*

manifestation gratuite et
organisee par [a commune,

* durée inférieure a 4 heures,

* 1 seul engin d’incendie et de
secours avec son équipage

réglementaire.

£
FteEeE

"iype 4.
(E.P.S.—-EPA-CC.G.C.-
CCFS-PMA -CEVAR.
-V.ILRT)

252,00 €/ heure
40,00 €/ heure
d’'immobilisation

2 #{e s

Hélicoptére bombardier d'eau

Codt de I'heure de vol (heure
indiquée dans le marché pour
l'immobilisation de l'appareil
et l'ufilisation de Féquipage
hors période des 60 jours) x
nombre d’heures + vacations
des  sapeurs-pompiers  +
eventuellement colt horaire
du vehicule kérozéne.

TE T

Frais de personnels

Nombre de sapeurs-pompiers
x nombre d’'heures x taux de
vacation en vigueur en
fonction du jour et de Fheure.

Ne s'applique pas  aux
communes dans les conditions
suivantes :

*manifestation gratuite
organisee par la commune,

* durée inférieure & 4 heures,

* 1 seul engin d'incendie et de
Secours avec son equipage
réglementaire.

Frais de repas des personnels

20,00 € par sapeur-pompier

Missions opérationnelles

Destruction de nids de guépes
ou abeilles
( lieux privés )

102,00 €

Le nid de frelons est considéré
comme une intervention
d'urgence. La destruction n'est
pas facturée.




Quverture de portes (lorsque | 204,00 € par heure Toute heure commencée est

aucun danger n'est constaté ), due.

déblocage d’ascenseurs, Gratuité pour les collectivités
reconnaissance consécutive a gui contribuent au budget du
une sonnerie de téléalarme , SDIS (pour leurs batiments
dépose d’antenne, nettoyage publics)

de chaussée et déneigement

de toiture

Levée de doute sur détection |711,00€
incendie ou alarme anti
intrusion

Assechement locaux privés 103,00 € par heure (forfaif) Toute heure commencée est
due

Transport d’eau non potable Frais réel des vacations +]Eau transportée ala charge
immobilisation des véhicules | directe du bénéficiaire.

ou materiels roulants engagés | Ne s’applique aux communes
+ éventuellement frais de|pourle remplissage de leurs

repas. réservoirs.
Pollution Frais réel des vacations +
immobilisation des véhicules
ou matériels roulants
engagés+ frais de produit REMRRON
absorbant + éventuellement IS Db
frais de repas. R o
Prestation de conduite des Dans l'attente d'une . & ° |-
Véhicules Radio Médicalisé du | 91,00 € x Nbre d’interventions | délibération commune aux six” | :
S.M.UR. S.D.IS. de PACA. . : )
Prestation de mise a Dans Iattente d’une  »-+, ..l
disposition de V.S.A.B. pourle |252,00 € X Nbre | délibération commune aux §ix*. |.."
compte des S.M.U.R. d'interventions S.DIS. dePACA :..:. ¥
Carence des ambulanciers Montant unitaire de Tlarrété (1) : 114 € a ce joui*:"
privés : ministériel (1) x Nombre
d'interventions
Mise a disposition d’'un module | 141 €/ heure Majoration de 50 % le
PSY pourla C.U.M.P. dimanche et les jours fériés.
Accident de ski 254,00 € X Nbre | Facturation a la Commune (Loi
d'interventions montagne)
Formation de secourisme (
pour la durée du stage ) :
*P.8.C. 1. (10 heures ): 773,00 €

*FMA P.S.C. 1 (4 heures ) 310,00 €

*P.S.E. 1-P.S.E2 (40

heures ): 4.860,00 €
*FMAPSE. 1/PSE.2 (8 |972,00€
heures ) :

*D.AE. (4 heures) 486,00 €

* Incendie (4 heures ) 624,00 €




& R Vi
Formation de secourisme
pour les collectivités locales
et partenaires institutionnels

*P.S.C. 1. (10 heures):

*F.MA PSC. 1
( 4 heures )

*D.AE. (4 heures )

* INCENDIE ( 4 heures )

534,00 €

214,00 €

214,00 €

450,00 €

Autres formations :

862,00 € par journge

10 stagiaires par session

Mise a disposition salles
d'instruction

204,00 € par journée

Facturation de formation aux
autres S.D.1.8. (frais
pédagogiques, d’hébergement
et repas compris )

254,00 € par journée

Mise a  disposition de
véhicules, matériels et
personnels pour exercices (
P.C.I. — Autoroute — Chemins
de fer- Installations classées )

Application des tarifs de frais
d'immobilisation de véhicules
et matériels + frais de
vacations + éventuellement
frais de repas.

a

Réparation matéeriels de
transmission

- Colt horaire de main
d’'osuvre :

510,00 €

- Piéces : coiif réel.

Toute heure commencée est
due KN

T
R

Frais de gestion et d'entretien
des pompes de carburant de la
caserne Commandant Louis
Guieu de DIGNE-LES-BAINS.

0,09 € le litre

Frais de gestion des liaisons
téléphoniques louées pour les
E.RP. de 1ére catégorie ou
téléalarme.

1 500,00 € par an et par
liaison louée

Mise a disposition d'un

conseiller technigue

163,00 € par heure

Comme indiqué dans ce rapport, la mise a disposition, pour une durée inférieure a deux heures, de
moyens du S.D.1.S. au profit des communes pour fa sécurité des feux d'artifice ne sera pas facturée. |l
en sera de mé&me pour la mise a disposition, pour une durée inférieure & quatre heures, d'un engin au
profit du Conseil Général pour la sensibilisation des collégiens au risque routier.

Je prie le Conseil d’Administration de bien vouloir en délibérer et autoriser le Président & signer les

différentes conventions.

Aprés en avoir délibére, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport & Funanimité, les jour, mois,

an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Departemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-87(Pvs)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18

. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibérati ifié : ire le : . . .
Ibération certifice exscutoire le L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Deépartemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habifuel de ses séances, aprés
convocation légale, sous fa présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Francoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (representant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés :
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLIMI

{représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER-
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, foeca
Monsieur Jean ARNAUD a été designe secretaire de séance par le Président.

Objet : Campagne de briilages dirigés pour les exercices 2014-2015
i e Président FIAERT expose : Seesis 3T

Depuis de nombreuses années, le Service Départemental d'incendie et de Secours paiticipe atine
campagne de brilages dirigés avec différents partenaires (DDT, ONF, CERPAM et CONSEIL
GENERAL).

Ces actions sont destinées a aider les éleveurs a remettre en pature des zones non utilisables grace a
la méthode de briilages dirigés évitant ainsi des mises a feu non contrdlées.

La mise en ceuvre de cette politique nécessite l'engagement de moyens sapeurs-pompiers
départementaux ainsi gue ceux de I'Unité d'intervention de Sécurité Civile. Une pré-réservation des
personnels de T'UISC de Brignoles a été effectuée pour les périodes suivantes :

- du 23 février au 06 mars 2015, avec hébergement des personnels au lycée de Carmejane,
commune du Chaffaut,

- du 09 mars au 20 mars 2015, avec hébergement des personnels a la colonie des Lumiéres —
commune du Fugeret,

Le Service Départemental d'Incendie et de Secours régle les dépenses de vacations, les frais de
repas des sapeurs-pompiers volontaires du département ainsi que les dépenses de téléphonie suite
aux reconnaissances et surveillance,




En contrepartie, notre établissement public recoit du CERPAM ou de la DDT le remboursement
intégral des frais engagés.

L'ONF prend en charge les frais d’hébergement de I'Unité d'Intervention de Sécurité Civile.

Je prie le Conseil d° Administration de bien vouloir en délibérer et, sous réserve du maintien de
I'engagement financier de chaque partenaire, autoriser le Président a :

- sigher les documents ef conventions nécessaires a cette campagne,
- régler les dépenses en matiére de vacations horaires, repas et téléphone,
- encaisser les recettes correspondantes.

Aprés en avoir delibéré, le Conseil d'Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour, mois,
an que ci-dessus.

L.e Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-88(rAJ)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18

. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENGE
Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exécutoire le : . . .
l'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental d'incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS Félix IVIOROSO Plerre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN N
Etaient excusés : feas
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUiER
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, o,

ER R

£ %

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.
Objet : Attribution de marchés publics seon

Le Président FIAERT expose : .

La Commission d'Appel d'Offres s'est réunie le 20 novembre 2014 a 13 heures 45 pour procédelfé
Pattribution des marchés d'assurances du SDIS des Alpes de Haute-Provence.

Aprés avoir pris connaissance de I'analyse des offres réalisée par le Cabinet ACE CONSULTANT,
conseil du SDIS, les membres de la CAO propose d'attribuer les marchés aux prestataires et
conditions suivantes :

Solution retenue et

| Compagnie GAN  [e9v418€

1 e '

Dommages aux biens Courtier : Agence MARTIN Solution de base
2_ Compﬁénie ARG 151,00@

. . Courtier : ADH Solution de base

Bris de machine

'ﬁéﬁipagnie ST 56 55T G0 8
Courtier SAMMUT Solution de base + PSE chiens
3 équipe cynotechnique

Responsabilité civile




_ Attributaires

Compagnie GAN .
4 Courtier : Agence MARTIN Solutions de base + PSE
Flottes auto et Mission substitution + PSE
embarcations Embarcations

Compagn;e NGNGB ‘]7778,83 e —

5 Courtier FRAND Solution de base

Protection sociale
6

Risques statutaires
7

Protection juridique

8 Compagnie ;: MALJ | I 157941€
Protection fonctionnelle | Courtier : BRETEUIL Solution de base

i CompagnleMONCEAU e 4992655€ I
Courtier FRAND Solution de base + toutes PSE

ao pagﬁé AL 56657 €
Courtier : BRETEUIL Solution de base

Je prie le Conseil d'Administration de bien vouloir en délibérer et autoriser le Président & signer et
régler 'ensemble des documents et dépenses relatifs 4 ces marchés. .

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a l'unanimité, les jour, mcns
an gque ci-dessus. ;

Le Président du CASDIS

/Clalj;ﬁ/-’x o
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'incendie et de Secours
DELIBERATION N° 2014-89(FOR)

Date de convocation ; 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Ahsents : 04
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18
DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exécutoire le ; . . .
L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'’Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous ta présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khated BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés : ! wa’
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI
{représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN ({représenté par Madame BERENGUJ&R-
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, o

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président. s

Objet : Convention de partenariat avec le Comité Régional de Canoé& Kayak Provence Alpes
Cote d’Azur

IR R

Le Président FIAERT expose : T

e SDIS des Alpes de Haute-Provence est doté d'une équipe de Sauveteurs Aquatiques dont certains
membres disposent de la spécialité « eaux vives », Ces sapeurs-pompiers sont amenés 2 intervenir
en milieu spécifique lors d'accidents liés a la pratique des sports d'eau vive ou encore lors
d’interventions liées a des inondations.

Afin de renforcer les actions de formation de cette équipe spécialisée il vous est proposé d'autoriser le
Président & signer une convention avec le Comité Régional de Cano& Kayak qui dispose de
différentes infrastructures a 'Argentiére La Bessée ainsi que de moniteurs titulaires du Brevet d’Etat
« nage en eau vive et haute riviére ».

La convention annexee au présent rapport précise les modalités administratives et financiéres de
cette collaboration qui s'inscrit dans une démarche d'échanges et de partenariat. En conséquence les
frais de mise a disposition des moniteurs du CRFCK, soit 250 € par jour, seront compensés par des
actions de formation des sapeurs-pompiers du SDIS 04 au bénéfice des personnels du comité a
hauteur de quatre journées de formation pour un montant journalier équivalent.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour, mois,
an gue ci-dessus.
Le Président du CASDIS

Claude FIAERT
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Féadération Frangalse de CanuéAI(éyax

Entre les soussignés :

Le Service Départemental d’Incendie et de Secours des Alpes de Haute-Provence
95 avenue Henri Jaubert — 04000 DIGNE LES BAINS
Représenté par M. Claude FIAERT, président du Conseil d’Administration du SDIS des Alpes
de Haute-Provence.
Ci-aprés dénommé « SDIS04 »

Et ::e %

Le Comité Régional PACA de Canoé Kayak

Complexe Sportif du Quartz - 05120 L’Argentiére la Bessée
Représenté par son président, M. Bruno CARLIER, et par M. Didier LAFAY, dlrecfeur
d’établissement du Centre Régional de Formation au Canoé&-Kayak (C.R.F.C.K). E

Ci-aprés dénommé « CRCK PACIi»

Censie

FEEE
3
5

Préambule :

Le département des Alpes de Haute-Provence avec environ 1500 km de riviére, présente de
nombreux parcours de navigation et de pratique des sports d’eau vive. Les plus réputés sont, entre
autres, I'Ubaye, le Verdon, la Durance, le Vancon et le Var avec des difficultés supérieures a la classe
il

Le Comité Régional de Canoé-Kayak dispose d’un centre de formation spécialisé, Le Centre Régional
de Formation Canoé-Kayak [CRFCK), a FArgentiere La Bessée formant de trés nombreux
professionnels a 'encadrement et a |'enseignement des sports d’eau vive et de pleine nature. Pour
ce faire, le CRFCK met en place depuis plusieurs années des modules de formation ayant entre autre
sujet |la sécurité.

Le SDIS 04 dispose quant a lui, d'une équipe spécialisée qui intervient aussi en milieu spécifique en
cas d'incident ou d’accident sportif ou liés aux risques naturels d'inondation et aux crues

torrentielies.

Afin de mettre en synergie le savoir-faire de leurs personnels et améliorer la sécurité dans ce
domaine, le CRCK PACA et le SDIS 04 ont souhaité metire en place un partenariat.

Article 1° : Obiet de la convention

@

LE3
$




La présente convention a pour objet de créer un partenariat entre le SDIS (04 et le C.R.F.C.K pour

qu’ils :

% S'associent dans la formation, la production de documents pédagogigues, la
recherche et le développement de techniques, de moyens et d’'éguipements destinés
a la prévention, a la protection et aux interventions lors des inondations comparables
au milieu de 'eau vive.

%  Mettent en commun, partagent et développent les connaissances des technigues de
sauvetage en inondation et en eau vive et pour gu’ils s'assurent mutuellement un
appui technique, humain et logistigue lors des actions a mener dans le cadre de cette
convention,

%+ Sensihbilisent et forment ensemble aux techniques de sauvetage et a la sécurité en
intervention, particulidrement lors des interventions en eaux vives, les sapeurs-
pompiers des Alpes de Haute-Provence.

Article 2 : Conditions d’organisation

2.1. Actions de communication, journée d’échange

P

Ces journées sont organisées & la demande et en accord entre chacune des parties, sur le princjpe:
de rencontre sur site, elles ont pour but I'échange et le partage d’informations, de tests e0|s.|

d’expérimentation de techniques ou matériels nouveaux. Elles peuvent avoir pour objezts de
promouvoir les actions du SDIS 04 et du CRFCK dans le domaine de I'eau vive et du sauvetage ‘eny

B

eaux vives.

Lors de ces journée ou actions, chaque partie assume les frais inhérents a I'engagement de son’
personnel dans l'action ou la prestation. Chaque partie met, en fonction de ces capatités.
techniques et financiéres, les moyens les plus adaptés au bon déroulement de ces actions. RN
I est souhaitable qu’une journée minimum par an, soit organisée afin d’entretenir le partenariat et
garantir I'efficacité de cette convention.

2.2. Documentation pédagogiques, d'informations, et communication

L'élaboration des documents pédagogigques a vocations de formation ou d'information dans le
domaine du secours en eaux vives a I'usage des sapeurs-pompiers seront réalisées par le SDIS 04,
en s'attachant les conseils et 'appui technique et professionnel du CRFCK.

Ces documents seront présentés sous une charte graphique intégrant les logos des deux parties ; ils
devront respecter les différentes régles liées au droit a I'image, a la propriété intellectuelle, a la
reproduction...

Toutes publications ou communications afférentes au domaine de la convention, mentionnant les
deux parties doivent étre validées par chacune des parties avant parution.

Le SDIS 04 mettra en ceuvre, en fonction de ses capacités technigues et financiéres, sa cellule
communication au travers de la cellule vidéo 04.

2.3. Action de formation au profit des 5P du 5DIS 04




'équipe spécialisée secours aquatiques du SDIS 04 a suivie une formation complémentaire en vue
du risgue inondation au bassin artificiel de MILLAU. A Vissue de ceite formation, il est souhaitable
que les Départements étant exposés au risque eaux vives en milieu naturel participent & des
journées de formation d’adaptation aux risques locaux. Pour ce faire, il est conseillé aux SDIS de se
rapprocher de personnel Breveté d’ETAT en milieu eaux vives naturels, classe iV, pour parfaire
leurs compétences d’analyses de risques el d’engagement des personnels spécialisés.

A ce titre, le CRFCK participe et assure un soutien logistique, pédagogique et de sécurité, sur les
actions de formations au profit du SDIS 04 en fonction de ses capacités techniques et des
obligations réglementaires.

Ce soutien pour des actions sur le site du CRFCK 05 ou a proximité se matérialisera par la mise a
disposition des infrastructures (bassin d’eau vive, vestiaires, local matériel, salle de cours), le prét
de matériel éventuellement, I'organisation de navette et la mise a disposition d’un personnel
titulaire du Brevet d’Etat référent qualifié nage en eau vive et haute rividre pour la pédagogie et la
Sécurité,

Le calendrier prévisionnel des formations sera établi en début de chaque année, en commun
accord et en fonction des besoins et des disponibilités des deux parties. Le nombre de stagiaire
sera limité a 12 pour chague action et sera encadrée par 1 a 2 formateurs SP SEV 04,

Ces formations représentent par an, un nombre prévisionnel de 6 journées maximum. Peatet

Les dispositions financiéres et matérielles sont abordées a I'article 3 de la convention.

2.4. Appui technigque, humain et logistique
Sans contraintes particuliéres, chaque partie s’engage, en fonction de ses capacités techniquégset
financieres a s’apporter mutuellement un appui technique, humain et logistique. IALERE

sae

N EEEX:

szea

Par exemple, cela peut étre la participation a F'organisation de la sécurité lors de compétitions en
eaux vives {type championnats du monde, d’Europe ou de France) ou d’événements sur les riviéres
des Alpes de Haute-Provence.

Article 3 : Dispositions financiéres et matérielles.

Pour les actions de formation au profit du SDIS 04, le CRFCK met a disposition ces infrastructures
{bassin d’eau vive, vestiaires, local matériel, salle de cours), le prét de matériel éventuellement,
l'organisation de navette a titre gratuit.

Il met a disposition un personnel titulaire du brevet d'état référent gualifié nage en eau vive et
haute riviere pour la pédagogie et la sécurité, ou deux, si les conditions du site ou la situation
I'exigent pour la sécurité des stagiaires. L'hébergement et la restauration restent a la charge du
SDIS04.

Le colt de la mise a disposition d'un brevet d’état référent haute riviére s’éléve a 250 € flour, le
second brevet d’'état mis a disposition en fonction des effectifs est mis a disposition gracieusement
par le CRFCK.




S’agissant d’une convention basée sur Péchange et le partenariat, le SDIS 04 s’engage a réaliser des
actions de sécurité et/ou de formation au profit du CRFCK a hauteur du montant correspondant a
fa mise a disposition du brevet d’état soit quatre journée a 250 € par jour.

Un bilan annuel sera réalisé afin de s’assurer que les actions des deux parties ont bien été réalisées
de maniére équitable conformément a V'esprit de cette présente convention.

Article 4 : Responsabilité — Assurance

4.1 Les responsables pédagogiques (bindme « formateur SP- >Brevet d’état CRFCK ») seront les
garants des conditions d’organisation des exercices pratiques validés soit par le responsable de
Funité spécialisée secours aquatiques du SDIS 04, soit par le directeur d’établissement du CRFCK.

4.2 Chaque entité devra avoir souscrit toutes les polices d’assurance nécessaires pour garantir sa
responsabilité civile a I'égard de son personnel et son matériel.

Article 5 : Durée de la convention

Cette convention est conclue pour cing années a compter de sa date de signature. Elle serg
reconduite par tacite reconduction ou par avenant dans le cadre oli les conditions devront &fre  =»:»+:
ajustées. SR

Elle pourra cependant étre résiliée par chacune des parties en fin d’année uniguement,, par

courrier avec accusé de réception, justifiant et motivant ia volonté de résiliation. .

a

Article 6 : Conception, conduite et évaluation des actions

Un comité de pilotage est chargé d’évaluer les actions et valider le plan d’action annuel flxe p@n

avenants a la présente convention. Il se réunit au moins une fois par an. ecie a0
Il est composé des personnes suivantes :
s le directeur des services d’incendie et de secours du SDIS 04 ou son représenta nt:
e leresponsable de I'équipe nautique du SDIS 04,

* Le président du CRCK PACA ou son représentant,

¢ Le responsable du centre de formation du CRCK PACA,

e le CTS coordonnateur placé auprés du CRCK.

Un groupe technique est chargé de programmer, préparer et mettre en ceuvre les actions en vue
du comité de pilotage. I se réunit autant de fois que nécessaire.

Il est composé des personnes suivantes :
o Les CTS CK de PACA,
» leresponsable de I'équipe nautique du SDIS 04,
s Un représentant du CRCK,
e lesformateurs du CRCK

Un bilan annuel d’activité est étahli en fin d’année.

Article 7 - Différends éventuels.




Si une contestation ou un différend ne peuvent étre réglés a Famiable, le Tribunal Administratif

sera seul compétent pour régler le litige.

Fait a Digne Les Bains le :

Le Président du Comité Régional

De canoé-kayak de PACA

Le Directeur du Centre Régional

De Formation au Canoé-Kayak

Le Président du Conseil d’Administration du
SDIS des Alpes de Haute-Provence

M. Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Departemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-90(FOR)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants ; 18
DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

Réception en Préfecture le :

Délibérati rifiée exécutoire le : . . .
atonce L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration’du_ Serv!ce Dép_artementai d'IrEcendie et de

présente déiibération : Secours s'est réuni au leu habituel de ses séances, aprés
convocation legale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :

Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI, Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés : : .
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI <, .°
(représente par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER- «:::::
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, L

LR NN

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président. )

Objet : Convention relative a I'accueil d’étudiants de I'Institut de Formation en Soins Infiriniers
du Centre Hospitalier de Digne les Bains e

Le Président FIAERT expose : feante

v4a 2

Les étudiants de [l'Institut de Formation en Soins Infirmiers du Centre Hospitalier de Digne les: Bains
sont amenés, dans le cadre de leur cursus, & suivre différents stages au sein de différentes structures.
Ces stages ont pour objet de concourir au développement des compétences professionnelles
requises dans le cadre de leur formation.

Afin de permettre a certains étudiants de I''FS! d'effectuer certains de leurs stages au sein du SDIS,
sous la tutelle d'un responsable encadrant membre du Service de Sanié et de Secours Médical, il
vous est proposeé d'autoriser le Président a signer une convention. Cette convention fixe les modalités
pratigues et réglementaires d'accueil de ces stagiaires etant précisé que ces derniers demeurent
statutairement rattachés I''FSI pendant leur stage et ne peuvent prétendre & aucune rémunération de
ta part du SDIS.

Je prie le Conseil d’Administration de bien vouloir en délibérer et, le cas échéant, autoriser le
Président & signer la convention de stage type avec I'IlFSI ainsi que Fensemble des documents y
afférent.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'Administration a adopté ce rapport & I'unanimité, les jour, mois,
an que ci-dessus.

Claude FIAERT




CONVENTION DE STAGE

Version : 2.0.a Rédaction : Validation :
Mise a jour : 07/07/2014 G. BREST /G.C.S. |Reéunion pédagogique Date : 24/08/10
Visas :
- Vula loi n°-2002-303 du 4 mars 2002, relative aux droits des malades et 3 la gualité du systéme
de santég,

- Vu le décret n°2002-194 du 11 février 2002, relatif aux actes professionnel et a I'exercice de la
profession d'infirmier,

- Vu Tarrété du 21 avril 2007 relatif aux conditions de fonctionnement des instituts de formation
paramédicaux et ses annexes,

- Vu l'arrété du 31 juillet 2009 relatif au Dipléme d’Etat d’Infirmier modifié,

- Vu l'arrété du 2 aolt 20013 fixant les conditions d'immunisation des personnes mentionnées &
I'article L.3111-4 du code de la santé publique,

- Vules articles D.4311-16 a D.4311-23 du code de la santé publique,

- Vules articles R.4312-1 a R.4312-32 du code de la santé publique,

- Vu linstruction n® DGOS/RH1/2010/243 du 5 juillet 2010 relative aux maodalités de la mise en
ceuvre de la réforme LMD au sein des instituts de formation en soins infirmiers,

La présente convention régle les rapports généraux entre Plnstitut de Formation en Soins Infirmiers
du Centre Hospitalier de Digne-les-Bains, site Saint Christophe, représenté par le Directeur du Centre
Hospitalier de Digne-les-Bains (délégation de signature au directeur de 'IFSi/décision 2012/85),

+ [l'etablissement d'accueil représenté par le Directeur «NOM_ETABLISSEMENT»
«ADRESSE_ETABLISSEMENT» «ADRESSE_SUITE ETABLISSEMENT»
«CODE_POSTAL_ETABLISSEMENT» «VILLE_ETABLISSEMENT» L

concernant le stage effectués par

+ «CiV_FLEVE» «NOM_ELEVE» «NOM_USAGE_ELEVE» «PRENCM_ELEVE», étudiant/e’ en-
soins infirmiers «ANNEE_ELEVE», du «DATE_DEBUT_STG» au «DATE_FIN_STGp ,:soit:-
«NB_HEURE_STG»h (Mémo: «MEMO_STG») dans le service «NOM_SERVICE» ~°°:
«ADRESSE_SERVICE» & «VILLE_SERVICE» («TYPE_STAGED»).

4

Article 1 : objet de la convention 2

Le slage a pour objet de concourir au développement des compétences professionnelles regugses
dans le cadre de la formation infirmiere. L'établissement d'accueil ne peut tirer profit de la presenceaduza o
stagiaire®. Le stagiaire en formation ne doit servir en aucun cas de personnel d'appoint. o

Article 2 : agrément et conventionnement e
Les stages sont agréés par I'.F.S.1. suivant les conditions définies dans I'annexe Hi de FArrété ﬁu 31
juillet 2009 relatif au dipléme d’Etat infirmier et dans le respect du réglement intérieur de I'lFSI.

Cette convention nominative est adressée systématiquement au responsable de ['établissement
d'accuell.

Un exemplaire de la convention sera conserve par le responsable de I'établissement aprés accord et
signature, le deuxiéme sera retourné a I''F S, le troisieme a F'étudiant.

Article 3 : statut de I'étudiant

Pendant toute la durée du stage, le stagiaire demeure statutairement rattaché a I'institut.

Il bénéficie de la part de la structure d'accueil d’un dispositif d'accompagnement pédagogique et
d’évaluation, conforme aux exigences :

+ de Parrété du 31 Juillet 2009 relatif au dipldome d’Etat d’infirmier

¢ duréglement intérieur de | 'IFSI de Digne les bains

+ du projet pédagogigue de I'tFSI de Digne les bains,

+ de la charte d’'encadrement en stage de I'IFSI de Digne les bains

Il est tenu au secret professionnel ainsi qu'au respect des droits du malade et aux régles de
fonctionnement de I'établissement d'accueil.

Article 4 : organisation et horaires du stage

La planification du temps de stage est soumise au respect de la réglementation du temps de travail en
vigueur en coliaboration entre [institut de formation et les responsables de I'établissement d'accueil.
Le stage est effectué sur la base de 35h par semaine ou 70h sur deux semaines. L'amplitude de
repos entre le soir et le matin est obligatoirement de douze heures.

{1): LF.8.1. : Institut de Formation en Soins Infirmiers




(2) : Comprendre partout étudiant en soins infirmiers

Durant la periode de stage, I'Institut peut étre amené a programmer des regroupements d'étudiants y
compris hors du terrain de stage. Le maitre de stage en sera informé. Ces heures de regroupement
sont comprises dans les heures de stage.

Le planning du stagiaire est sous la responsabilité du maitre de stage.

Le stagtaire doit fournir & I'Institut dans les 48h, le planning prévisionnel validé par le maitre de stage.
Toute modification ultérieure devra faire 'objet d’'une information auprés de I'Institut.

A la fin du stage, le stagiaire doit remettre & I'Institut sa fiche de présence tamponnée et signée par le
maitre de stage.

Article 5 : déplacements lors du stage hors établissement d’accueil

Le stagiaire est placé sous la responsabilité d’'un maitre de stage, d’un tuteur de stage et d'un
professionnel de proximité au quotidien, pour toutes les activités liées au stage (qui doivent répondre
aux objectifs pédagogiques poursuivis et aux consignes données par I''FSl), y compris celles
nécessitant un déplacement hors du lieu du stage. Celui-ci se fera aux conditions suivantes :

o apres avis du maitre et fou tuteur de stage sur 'aspect formateur du déplacement

. apres avoir prévenu le plus tot possible I'lFSI

. étre porté sur un ordre de mission s'il y a lieu

. ie stagiaire ne devra en aucun ¢as conduire le véhicule de service s'l n'est pas accompagné

d'un Infirmier de I'établissement d’accueil.

Article 6 : assiduité en stage et gestion des absences
L'obligation de présence en stage répond aux exigences réglementaires (Arrété 31/07/09-Art.41).

En cas d’absence, fe stagiaire informe immédiatement le lieu de stage et I'.F.S.1.

Le lieu de stage s'engage a signaler immédiatement a FInstitut, toute absence du stagiaire. tresia

Toute demande de récupération doit étre adressée a l'Institut par le stagiaire, aprés vahdaﬂ@n QU
maitre de stage.
Article 7 : indemnité de stage cesiis
Sous réserve des dispositions de Tarficle 6 de l'arrété du 28 septembre 2001, le stagiaire ne ppuwa ;

pretendre recevoir aucune rémunération par le lieu de stage et de I'institut. ¢ et
Une indemnité de stage est versée aux étudiants en soins infirmiers & lissue du stage par H F S l o
(Arrété du 28.09.01-Art.4) :

k3

Article 8 : les régles déontologiques
Durant le stage, le stagiaire doit respecter les régles professionnelles, les droits du malade et de :la
personne et les dispositions du réglement intérieur du lieu de stage et de I'.F.S.1.

En cas de manquement a cette obligation, le maitre de stage en informe [nstitut pour enwsageﬂes
suites a donner.

De plus, lorsque l'étudiant a accompli des actes incompatibles avec la sécurité des personnes
soignées, le Directeur de Vinstitut de formation en accord avec le responsable du lieu de stage, peut
décider de la suspension du stage de I'étudiant.

Atlicle 9 : les régles de sécurité
Le stagiaire, & son arrivée est informé des régles et procédures visant la sécurité des personnes et
des locaux et notamment les consignes en cas d'incendie.

Articie 10 : la couverture responsabilité civile ef risques professionnels

Le stagiaire est garanti pour Fensemble des risques suivants couvrant la responsabilité civile, tant lors
du stage que des trajets occasionnés par celui-ci :

- accidents corporels causés aux tiers

- accidents matériels causés aux tiers

- dommages immatériels,

Le centre hospitalier de Digne les Bains a souscrif une assurance couvrant les risques professionnels
et 1a responsabilité civile professionnelle du stagiaire, conformément a l'article L.412-8 du code de la
sécurité sociale auprés de la SHAM. 74 Rue Louis Blanc 69456 LYON CEDEX 06 @
04.72.75.50.25. - Contrat de police n® 141 823 -

Les étudiants en soins infirmiers de I'FSI 4gés de 18 a 28 ans, du fait de leur statut, bénéficient d'une
affiliation auprés de la sécurité sociale au régime étudiant.

En revanche les étudiants doivent obligatoirement disposer d'une couverlure de responsabilité civile
personnelle durant la formation. A chague rentrée un justificatif sera remis au secrétariat de I'lFSL.

Article 11 : la couverture accident du travail




En cas d’accident sur le lieu de stage ou de trajet, le secrétariat de I'IFSI doit en étre immediatement
informé et recevoir le C.M.L (certificat médical initial) pour effectuer la déclaration dans les 48h & la
sécurité sociale de Digne les Bains.

Si le stagiaire est salarié d'un établissement, il appartient alors au service « ressources humaines » de
celui-ci de faire cette déclaration.

Article 12 : la couverture vaccinale

Le stagiaire a produit & son entrée en formation un certificat médical de vaccinations obligatoires
conformément a la réglementation en vigueur fixant les conditions d'immunisation des professionnels
de santé en France.

Article 13 : évaluation du stagiaire

L'accueil du stagiaire se fait de maniére individualisé par le maitre de stage qui met & sa disposition la
charte d’encadrement et le livret d’accueil, et donne accés aux ressources du lieu de stage.

Le stagiaire présente son portfolio au tuteur de stage dés son arrivée.

L'évaluation en stage est faite par le tuteur de stage qui formalise la progression de I'étudiant dans
lacquisition des compétences apres avoir demandé l'avis des professionnels de proximité et réalisé
des entretiens avec le stagiaire en cours et en fin de stage.

La feuilie de bilan de stage devra étre remplie en fin de stage par le tuteur puis adressée 4 I'Institut.

Article 14 : dénonciation de la présente convention
La présente convention est conclue pour la durée du stage.

Elle peut étre résiliée a tout moment par chacune des parties pour les motifs suivants :

- Interruption ou suspension de formation & l'initiative de I'lnstitut, du lieu de stage ou du stagiaire
telles que prévues par le référentiel de formation, «

- Manquement a l'une des clauses prévues par ladite conventicn, B

- En cas de force majeure diment constatée ; :

- En cas d'interruption de ia formation & l'initiative du lieu de stage, une recherche concertée d une

solution de continuité doit &tre engagee.
P/ le Directeur du Centre Hospltalfera B
Le Responsable de 'Organisme d'Accueil de Digne-les-Bains, '
Précéde de « Lu ef Approuveé, » M. Gilles BREST,
Directeur de I'tFSI,
cachet de 'établissement cachet de {'établissement

L'étudiant infirmier stagiaire : «NOM_ELEVE» «<NOM_USAGE_ELEVE» «PRENOM_ELEVE»
Préceds de « Lu ef approtive, »




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

Date de convocation : 20 novembre 2014
Nombre d'élus en exercice ; 22

Présents : 18
Absents ; 04

Votants ; 18

Réception en Préfecture le :
Délibération cerfifiée exécutoire le :

Date de Faffichage par extrait de la
présente délibération :

DELIBERATION N° 2014-91(FOR)

EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU SERVICE DEPARTENENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil
d'Administration du Service Départemental d'incendie et de
Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude

FIAERT.
Etaient présents :

Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Ciaude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLIND, Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierfe
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

3%

Etaient excusés : g
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTEaLLINE
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUEEE'{
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

3
2

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrélaire de séance par le Président.

Objet : Conventions entre le SDIS et les Cenfres Hospitaliers de Digne les Bains, Manosqug et:.
Sisteron, relatives aux stages en service d’urgence des meédecins et infirmiers du Service da s
Santé et de Secours Médical i

Le Président FIAERT expose :

Certains médecins et infirmiers du Service de Sanié et de Secours Médical du SDIS 04 souhaitent
approfondir leurs connaissances et compétences en effectuant un stage annuel au sein des services
des urgences des Centres Hospitaliers de Digne les Bains, Manosque ou Sisteron.

L'objectif de ce stage, outre les apports pratiques hénéfigues aux personnels du SSSM, est de
favoriser ie travail d’équipe pluridisciplinaire des acteurs du secours d’urgence tant sapeurs-pompiers
gu'hospitaliers.

Durant les périodes de stage et leurs activités dans les services d'urgence les médecins et infirmiers
seront placés sous la responsabilité des formateurs des centres hospitaliers.

[




Afin de permettre aux personnels du SSSM de suivre ces stages, je vous propose d'autoriser le
Président & signer les conventions de stage avec les trois centres hospitaliers concernes ainsi gue
Fensemble des documents y afférent.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport & 'unanimité, les jour, mois,
an que ci-dessus. ’

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT
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SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS

PROJET
DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
CONVENTION SDIS/CENTRE HOSPITALIER DE XXXX
MEDECIN
ENTRE

Service département d’incendie et de secours des Alpes de Haute Provence
Représenté par :

Monsieur Claude FIAERT

Président du Conseil d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours
95 Avenue Henri Jaubert

04990 Digne-les-Bains

er

Le Centre hospitalier de XXXX

Représenté par : XXXX
D’autre part,

Vi e

PR

Le code de la santé publique, notamment I'article L6113-2, portant sur une prise en chaa’ge
globale du malade afin notamment d’en garantir la qualité et I'efficience

Décret n°2011-2116 du 30 décembre 2011 relatif au développement professionnel continu
des médecins

L'article 6 de I'Arrété du 8 aoiit 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers
volontaire, leur permettant d'acquérir les capacités nécessaires a |'exercice d’activités
nouvelles ou la préservation et le perfectionnement des compétences.

L'article 6 de VArrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers
professionnels permettent Facquisition et I'entretien des compétences opérationnelles,
administratives et techniques nécessaires a I'accomplissement de leurs missions et la tenue
des emplois.

Il est convenu ce qui suit :

Nos médecins sapeurs-pompiers feront un stage annuel de deux journées (9 heures a 12
heures, 14 heures a 17 heures) dans votre service des urgences/SMUR. U'objectif de ce stage




est d’acquérir et d’approfondir leurs connaissances ou compétences afin notamment de
garantir la qualité, |'efficience et de favoriser le travail d’équipe pluridisciplinaire.

Articlel : Objet

La présente convention a pour ohjet de fixer les modalités de la participation de nos
médecins sapeurs-pompiers en tant que stagiaire dans votre service des urgences, dont les
noms se trouveront en annexe.

Article 2 : Organisation des activités

Les activités de nos médecins sapeurs-pompiers se dérouleront selon un calendrier établi en
accord entre Vintéressé et XXXX, chef de service des urgences du centre hospitalier de
Manosque. Les périodes de stage ne doivent pas entrainer des dysfonctionnements dans
votre service,

Article 3 : Positionnement de nos médecins sapeurs-pompiers

Pendant ses activités, nos médecins sapeurs-pompiers sont en position d’activité de service
et demeurent soumis au statut de la collectivité territoriale.

Article 4 : Obligation de nos médecins sapeurs-pompiers

Nos médecins sont tenus de se conformer aux reglements et aux usages en vigueur au sein

de I'Etablissement et doivent s’abstenir de toute ingérence ou intervention dans |
I'organisation et les affaires de cet établissement ne relevant pas des charges médicales gai **°

leurs sont confiées. e, '

FEE R

Durant ses activités dans le service, le médecin sapeur-pompier est placé sous:la *:-

responsabilité de son foarmateur, it ou elle se conforme a ses directives.

Article 5 : Responsabilité

Les dommages subis par le médecin sapeur-pompier du fait ou a I'occasion de ses activités
au sein de 'Etablissement relévent du régime de réparation prévu par son statut.

L'Etablissement est responsable des dommages causés aux malades, aux matériels et
installations sauf recours contre le médecin pour faute personnelle détachable du service.

Article 6 Entrée en vigueur-durée-résiliation

La présente convention prend effet a sa date de signature par les parties pour une durée
d’un(1) an, renouvelable par tacite reconduction, sans toutefois excéder cing(5) ans.

Elle pourra étre résiliée a tout moment par 'une ou 'autre partie, par lettre recommandée
sous réserve d’'un préavis de trois(3) mois.




Article 7 : Litiges

Tout litige relatif a la validité, I'exécution, I'interprétation et/ou la résiliation de la présente

convention que les parties ne pourraient résoudre a l'amiable, sera porté devant la
juridiction compétente.

[=TL A IR P (=IO , en deux(2) exemplaires originaux

Monsieur XXXXX Monsieur Claude FIAERT

Directeur de I'établissement Président du Conseil d’Administration du SBIS04




SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

PROJET DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

Et
CENTRE HOSPITALIER DE XXXX
Concernant fa formation d'INFIRMIERS sapeur pompiers
Au sein du service des URGENCES

ENTRE
Service département d’incendie et de secours des Alpes de Haute Provence
Représenté par :
Monsieur Claude FIAERT
Président du Conseil d’Administration du Service Départemental d’Incendie et de Secours
95 Avenue Henri Jaubert
04990 Digne-les-Bains

ET

Le Centre hospitalier de XXXX .

Représenté par : XXXXX
D’autre part,
Vu @

Le code de la santé publique, notamment I'article L6113-2, portant sur une prise en charge
globale du malade afin notamment d’en garantir la qualité et I'efficience

Décret n°2011-2114 du 30 décembre 2011 relatif au développement professionnel continu
des professionnels de santé paramédicaux

LUarticle 6 de I'Arrété du 8 aolit 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers
volontaire, leur permettant d’acquérir les capacités nécessaires a l'exercice d’activités
nouvelles ou la préservation et le perfectionnement des compétences.

L’article 6 de "Arrété du 30 septembre 2013 relatif aux formations des sapeurs-pompiers
professionnels permettent I'acquisition et I'entretien des compétences opérationnelles,
administratives et techniques nécessaires a I'accomplissement de leurs missions et la tenue
des emplois.

Il est convenu ce qui suit :




Nos infirmiers{éres) sapeurs-pompiers feront un stage annuel de deux journées (9 heures a
12 heures, 14 heures a 17 heures) dans votre service des urgences/SMUR. L'objectif de ce
stage est d’acquérir et d’approfondir leurs connaissances ou compétences afin notamment
de garantir la qualité, I'efficience et de favoriser le travail d’équipe pluridisciplinaire.

Articlel : Objet

La présenie convention a pour objet de fixer les modalités de la participation de nos
infirmiers sapeurs-pompiers en tant que stagiaire dans votre service des urgences, dont les
noms se trouveront en annexe.

Article 2 : Organisation des activités

Les activités de nos infirmiers(eéres) sapeurs-pompiers se dérouleront selon un calendrier
établi en accord entre l'intéressé et XXXXX, Cadre de santé IADE du service des
urgences/SMUR/SAMU 04 du centre hospitalier de XXXXX. Les périodes de stage ne doivent
pas entrainer des dysfonctionnements dans ces unités susnommées.

Le calendrier de présence des stagiaires infirmier{e)s sapeur pompiers sera établi en
concertation avec le cadre de santé des urgences au moins quinze jours avant les dates
présumées. M. XXXX, Cadre supérieur du pdle A, auquel sont rattachées les URGENCES;, se.....

A

réserve le droit de déplacer les dates suggérées en fonction de la présence d’gutres

R

stagiaires, un surnombre éventuel de stagiaires étant susceptible d’&tre préjudiciable, d’une ...

PR N e a

L'organisation de ce stage est soumise a la validation de la direction des soins. R

% E3
@

La capacité de terrain de stage ne peut excéder un stagiaire par tranche horaire, ‘seul

gt

'encadrement de proximité étant habilité a déroger a ce principe.

4 4 LR
gezoan 2

Les stagiaires ne sont pas habilités a évoluer en SMUR, le Centre Hospitalier ne présqerg;{»ant

LR RN

pas d’assurance et de garantie pour ce type d’activité et pour ce type de stage.
Article 3 : Positionnement de nos infirmiers sapeurs-pompiers

Pendant ses activités, nos infirmiers(éres) sapeurs-pompiers sont en position d’activité de
service et demeurent soumis au statut de la collectivité territoriale.

lls adoptent un statut de stagiaire et son soumis aux régles en vigueur, notamment en ce qui
concerne le secret professionnel et déontologie.

Le stagiaire IDE sapeur-pompier évoluera en tenue blanche, type hospitaliére. Dans le cas ol
le stagiaire n’en posséde pas de tenue appropriée, 'unité des Urgences lui fournira une
tenue adaptée.

Le stagiaire est tenu de signifier lisiblement sur sa tenue son identité et sa fonction, par
exemple : Nom, Prénom, stagiaire infirmier sapeur-pompier en formation. {Badge ou
sparadrap)




Article 4 : Obligation de nos infirmiers sapeurs-pompiers

Nos infirmiers{éres) sont tenus de se conformer aux reglements et aux usages en vigueur au
sein de I'Etablissement et doivent s’abstenir de toute ingérence ou intervention dans
'organisation et les affaires de cet établissement ne relevant pas des charges médicales qui
leurs sont confiées.

Durant ses activités dans le service, Vinfirmier{ére) sapeur-pompier est placé sous la
responsabilité de son formateur, il ou elle se conforme a ses directives.

Dans le cas d’'un manguement de la part d’un stagiaire ou d’une attitude non adaptée, l'arrét
de la formation peut étre prononcé a la suite du signalement du formateur au Cadre de
santé. Le SDIS sera alors immédiatement informé et un rapport définissant le non-respect de
la convention par le stagiaire sera rédigé secondairement.

Article 5 : Responsabilité

Les dommages subis par l'infirmier{ére) sapeur-pompier du fait ou a l'occasion de ses
activités au sein de I'Etablissement relevent du régime de réparation prévu par son statut,

&

’Ftablissement est responsable des dommages causés aux malades, aux matériels et
installations sauf recours contre linfirmier(ére) pour faute personnelle détachabli{ldﬁs

service. R S

Article 6 Entree en vigueur-durée-résiliation

La présente convention prend effet a sa date de signature par les parties pour une duree

d’un(1) an, renouvelable par tacite reconduction, sans toutefois excéder cing(5) ans.

R

Elle pourra étre résiliée a tout moment par I'une ou l'autre partie, par lettre recommandée:

PR

sous réserve d’un préavis de trois(3) mois.

Article 7 : Litiges

Tout litige relatif a la validité, 'exécution, Vinterprétation et/ou la résiliation de la présente

>

convention que les parties ne pourraient résoudre a l'amiable, sera porté devant la
juridiction compétente.

Fait A v, I L= , en deux(2) exemplaires originaux
Monsieur XXXXX .. Monsieur Claude FIAERT

Directeur de |'établissement Président du Conseil d’Administration du SD1S 04
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Departemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-S3(FIn)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents ; 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants ; 18

. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibération ifié dcutoire le : . . .
© on certifice exéc L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Consell

Date de F'affichage par extrait de Ia d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :

Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés : .
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI .. ...
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER- -

BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.

Objet : Débat d’orientations budgétaires et rapport sur I’évolution des ressources et des
charges pour I'exercice 2015

Le Président FIAERT expose :

Deptis la loi « Administration Territoriale de la République » (ATR) du 8 février 1892, la tenue d'un
débat d'orientations budgétaires (DOB) s'impose aux collectivités dans un délai de deux mois
précédant 'examen du budget primitif. Le DOB n'a pas en lui-méme de caractére décisionnel et n'est
pas sanctionne par un vote.

Premigre étape du cycle budgéfaire annuel des collectivités focales, le DOB est un document
essentiel qui permet de rendre compte de la gestion du Service Départernental d'lncendie et de
Secours (analyse rétrospective) tout en projetant ses capacités de financement pour I'avenir (analyse
prospective).

Ce débat doit en effet permettre au conseil d’administration du Service Départemental d'incendie et
de Secours de discuter des orientations budgétaires qui préfigurent les pricrités qui seront affichées
dans le budget primitif 2015 voire au-dela pour certains programmes a forte incidence financiére.

Mais ce doit étre aussi occasion d'informer les membres du conseil d'administration sur 'évolution
financiere de ['établissement en tenant compte des projets et des évolutions conjoncturelles et
structurelles qui influent sur nos capacités de financement.

Le présent rapport sert de support au débat d'orientations budgétaires du Service Départemental
d'Incendie et de Secours des Alpes de Haute-Provence pour lexercice 2015 en application de Particle
L.3312-1 du Code Géneral des Collectivités Territoriales.




Hl répond également aux exigences de la loi du 13 juillet 2004 de modernisation de la sécurité civite
qui a modifié le principe de [a participation du département au budget du SDIS .

« La contribution du département au budget du service départemental d’incendie et de secours
est fixée chagque année par une délibération du conseil général au vu d'un rapport sur
Pévolution des ressources et des charges prévisibles du service au cours de 'année 3 venir,
adopté par le conseil d’administration de celui-ci. » Article L 1424-35 du CGCT

Ces orientations budgétaires s'inscrivent dans un cadre de rigueur et de maltrise des dépenses visant
a préserver :

« |'‘évolution contenue des contributions {Conseil Général et Communes ou EPCI},

* lerespect des contraintes réglementaires spécifiques qui pésent sur le SDIS,

+ Le maintien d'actions de modernisation arrétées par notre assemblée en particulier
I'informatisation opérationnelie et administrative,

¢ Le renouvellement des véhicules et matériels anciens ne garantissant plus un niveau de
securité optimal,

» La réalisation, sur deux exercices budgétaires, de 'opération immobiliére d'Oraison.

» La capacité a maintenir des secours de proximité et de qualité assurés essentiellement par
des sapeurs-pompiers volontaires.

Les dépenses courantes de fonctionnement sont maitrisées depuis plusieurs années et ce malgré des
incidences reglementaires penalisantes financiérement.

1) ANALYSE RETROSPECTIVE 2012 — 2014

Sur la période 2012 — 2014 (période qui correspond & la convention tri annuelle entre fe SDIS:etile |
Departement), les dépenses courantes, du chapitre 011, ont augmenté de + 1,43 % alors que I,lndlCP :
INSEE du colt & la consomimation a lui progresse de + 3 19 %. N

Les dépenses de personnels, du chapitre 012, (personnels salariés - indemnités des sariéur,si—
pompiers volontaires et dispositifs de retraite des anciens sapeurs-pompiers) ont progressé de + ¢ r?
% sur la période soit une moyenne annuelle de + 2,56 %, ase

En ce qui concerne [a detlte, cette derniere fera 'objet d'une analyse détaillée dans la suite de e
débat.

Sur les plans d'investissement ( période 2012 -2014 ), le total des moyens financiers mobilisés ont été
de 11 290 288 euros soit une moyenne annuelle de 3 763 429 euros. En sus des investissements
courants et de renouvellement des matériels, des opérations spécifiques ont été menées ( mise a
niveau et modernisation du systéme informatique operationnel et administratif du S.D.L.S.,
construction de ia caserne de Chateau-Arnoux, travaux d’'amélicration thermique et énergétique de la
caserne de DIGNE et étude pour la construction de celles d’'Oraison }.

Les moyens financiers dégagés pour le plan dinvestissement courant ont &té déterminés afin de
contenir I'endettement du service comme il avait été precisé dans la convention qui nous lie avec le
Conseil Général.

Le financement des programmes dlinvestissement a été fajit par recours a l'emprunt, pour les
programmes spéciaux (construction de casernes et mise & niveau et modernisation du systéme
informatique opérationnel et administratif du S.D.LS). Le programme classique de renouvellement
des matériels a lui &t& également financé par emprunt a hauteur de 80 % en moyenne.

Le volume de l'annuité de la dette a augmenté entre 2012 et 2014 de + 44,91 %. Les équipements
structurants et la reconstruction des casernes dites « insalubres » sont programmés jusqu'en 2015.

Parallelement et consécutivement & ces investissements, la dotation au compte d’'amortissement
{dépense netie de fonctionnement) a progressé de 0,27 ME.




Coté recettes, la contribution du département (contribution prévisionnelie si Fon compare de B.P. a
B.P.) a progresse de + 0,28 M€ et le bloc communes / EPCI de + 0,31 ME. il est important de préciser
que la part du Département, dans le cadre de la contribution définitive, est revue a la hausse lors du
budget supplémentaire. Le montant cumulé des deux budgets permet de constater une augmentation
réelle de + 0,53 M€ pour le Conseil Général.

Sur la période de référence, hormis le recours a Femprunt, les autres recettes ont représenté un
volume de 5,91 M€,

En conclusion, te S.D.1.8. a pu faire face a 'augmentation de ses charges grace a une participation de
ses contributeurs principaux { Département — Communes et E.P.C.I. ) qui ont apporté un volume de
recettes en augmentation de + 3 % en moyenne par ans mais aussi surtout avec une forte maitrise de
ses dépenses de fonctionnement.

2) ANALYSE PROSPECTIVE 2015

A - LE CONTEXTE

Al: Les dépenses

l.a préparation du budget primitif 2015 doit intégrer les paramétres suivants :

]Une augmentation au 1% janvier des cotisations patronales :

Au 1% janvier prochain, le taux de cotisation patronale de la C.N.R.A.C.L. passera de 30,40 %
%.
Il conviendra donc d'intégrer cette augmentation dans te projet de budget primitif 2015.

Revalorisation de la cotisation a la Prestation de Fidélisation et de Reconnaissance des.| .
Sapeurs-Pompiers Volontaires ; |

L'article 83 de la loi n® 2004-811 du 13 ao(t 2004 de modernisation de la sécurité civile a modifié a loi
n® 86- 370 du 3 mai 1996 relative au développement du volontariat dans les corps de sapeurs-
pompiers. L'article 15-1 de la loi precitée institue une prestation de fidélisation et de reconnaissance
au hénéfice des sapeurs-pompiers volontaires destinée a encourager leur fidélité au service et a
reconnaitre leur engagement au bénéfice de ia collectivité,

Le financement est assuré par .

- Une cotisation du sapeur-pompler volontaire obligatoire annuelle, & compter de la 6éme année
d'engagement. Son montant est egal a cing fois le montant de la vacation horaire d'un officier de
sapeur-pompier volontaire. Elle est due lorsque le sapeur-pompier volontaire a effectué six mois
d'engagement au cours d’'une méme année civile,

- Une cotisation du sapeur-pompier volontaire facultative égale & une ou deux fois la cotisation
obligatoire,

- Une contribution publique a la charge du SDIS. Cetle confribution est versée dés la premiére
année et pour chaque année d'engagement. La contribution du S.D.I.S. par S.P.V. était en 2014 de
375 euros. Le montant de la contribution publique au titre de 2015 sera connu en février prochain.

il conviendra donc d'intégrer cette donnée dans le projet de budget primitif 2015,




Impact de I'augmentation des prix :

Comme toutes les collectivités, nous sommes soumis & Paugmentation des prix.

Le dernier impact est de + 0,91 %. Méme si l'inflation est faible, sur des volumes de plusieurs milliers
d’euros, ces incidences ont un impact significatif.

I conviendra donc d'intégrer cette augmentation dans le projet de budget primitif 2615.

impact de 'augmentation de I'indemnité horaire des sapeurs-pompiers volontaires :

Les indemnités horaires des sapeurs-pompiers volontaires ont augmenté de 0.94% au 1% octobre
2013 puis, au 1% janvier 2014, de 2 %.

A ce jour, nous n'avons pas de connaissance du changement des différents taux malgre tout, il n'est
pas & exclure une revalorisation en 2015,

|Impact du décret 2013-412 du 13 mai 2013 :

AR

Le décret 2013-412 du 13 mai 2013 change les conditions d'emploi des chefs d'agrés sépeurs— 2
pompiers volontaires a lidentique de I[a réglementation applicable aux sapeurs- pompiers
professionnels. :

Ce décret, qui pour la partie chefs d’agrés, sera applicable mi 2019 nécessite la mise en pla\,e d’ un
plan pluriannuel de formation dont le codt est estimé a 90 000 euros pour 2015. T

D'autre part, ces directives auront également un impact sur les indemnités horaires des sapmns»
pompiers volontaires. Le colt pour 2015 est estimé a 12 000 euros.

Il conviendra donc d'intégrer cette augmentation dans le projet de budget primitif 2015.

Les plans piuriannuels d'investissement :

Le SDIS doit terminer la modernisation de plusieurs équipements opérationnels majeurs. Compte tenu
de la conjeoncture actuelle, 'exercice 2015 verra une diminution du volume des investissements tout
en terminant les opérations engagées en A.P. / C.P.

|'objectif est de continuer a assurer les investissements stratégiques tout en maitrisant 'endettement.
Compte tenu des contraintes financiéres les volumes d'investissement vont baisser significativement
{rééchelonnement du plan batimentaire et du programme d’équipement).

Les actions envisagées sont :

¢« Mise a niveau et modernisation du systéme informatique opérationnel ef administratif du S.D.1.S
(crédits de palement en 2015 et 2016).

» Reconstruction de la caserne d'Oraison et travaux d'amelioration thermique et énergétique de la
caserne de Digne les Bains.

s Adaptation et maintien en état du parc automobile et des matériels avec un investissement
annuel, compte tenu des contraintes budgétaires, ramené a environ 1,438 M€ contre 2,876 ME en
2014 soit une diminution de 50 %.

Cette baisse temporaire de nos investissemenis récurrents est destinée a limiter notre endettement.




Concernant les travaux de reconstruction ou d'extension des casernes & venir, fa nouvelle convention
entre le Département et le $.D.1.S. fixera [a politique immobiliere future de notre établissement public.

Par ailleurs, de nombreux équipements et matériels font l'objet d'obligation de contréle et de
maintenance (portes sectionnelles des casernes, appareils respiratoires, lots de sauvetages, tenues
d'intervention, casques, treuils, appareils médicaux, appareils de détection de gaz...). Ces dépenses
sont obligatoires pour notre établissement.

La dotation aux comptes d’amortissement :

L'ensemble des dépenses d'investissement générent pour les exercices suivants des inscriptions
budgétaires liées aux amortissements des immobilisations qui ont un impact tant sur la section de
fonctionnement que sur la section d'investissement.

Pour l'exercice 2015, la dotation augmentera en masse de 0,20 ME Je vous rappelle gue
Faugmentation moyenne de cette dotation sur la période 2012 — 2014 ( chiffres B.P. ) a éte de 0,27
ME et que nous avons, dans le cadre du budget supplémentaire 2014 augmenté la dotation de 97 455
euros par rapport aux previsions.

A2: Les recettes

[La contribution des Communes et E.P.C.I. compétents :

En application de notre délibération du 7 octobre 2014, nous intégrons, & chaque exercice

budgétaire, le dernier potentiel fiscal connu (conformément aux données des fiches 2013 dela:... .
D.G.C.L.) & hauteur de 20 % et ia population dite « D.G.F. » & hauteur de 80 %. Aux montants . .
financiers obtenus, notre établissement public peut y ajouter Fimpact de lindice des prix ala i«
consommation.

D'autre part, les collectivité ayant renforcé les effectifs des centres d'incendie et de secours en .
vacataires saisonniers d'été ou d'hiver en 2013 ou 2014, et pour lesquels notre établissement *
public a appelé 50 % du colt en septembre dernier, se verront integrer cette quote part dans fa |
cotisation 2014.

Un rapport spécifique revient sur les cotisations communales et E.P.C.L

L'augmentation en masse au titre de 2015 des contributions prévisionnelles ( part du potentiel
fiscal nouveau, population DGF nouvelie et inflation a4 0,91 % )} sera de + 1,30 %.

La contribution du Conseil Général :

l.a participation du Département au budget du S.D.L.S. est arrétée dans la convention
pluriannuelle. Cette derniére se termine le 31 décembre prochain.

Pour les trois prochains exercices, une nouvelle convention sera mise en place et délibérée
par les deux assemblées.

La convention qui vous sera proposée devrait reprendre les mémes conditions et termes que
celles précédentes.

Dans la mesure oll les derniers arbitrages n'ont pas été rendu, il nous a semblé judicieux de
reporter le vote du budget primitif 2015 courant premier trimestre 2015.

*Les subventions et recettes :

Les Services Départementaux d'Incendie et de Secours sont trés peu subventionnés.

En effet, la spécificité de nos actions ne nous ouvre pas énormément d’acces aux aides.




En sus, le gel des dotations d’Etat frappe aussi notre S.D.LS. puisque le fonds d'aide a
linvestissement n'est plus doté.

Malgré cela, nous pouvons compter sur les dotations suivantes :

¢ Dolations d'Etat . Subventions du Conservatoire de la Forét
Méditerranéenne, participation du Ministére de
Yintérieur aux dépenses de la campagne feux de
foréts et reversement de la T.V.A,

» Dotations des collectivités territoriales .
Le champ est trés limité. Seule la Région P.A.C.A.
intervient dans le cadre des A.P.S.I.F.

Enfin, nous facturons les prestations que nous sommes amenes 3 effectuer et qui ne rentrent
pas dans nos compétences (sécurité des manifestations, carence des ambulances
privées, autoroute, ascenseurs, brllages dirigeés,... ). S'ajoute également les recettes ventes
de véhicules réformeés.

Nos services sont & la recherche permanente de subventions tant au niveau local, régional
gu'européen.

Le recours a P'emprunt :

Le volume de recours & 'emprunt est fonction de nos possibilités d’endettement, des critéres
prévus dans la convention pluriannuelle entre notre collectivité et le Département et de notre- -,

politique d'investissement.

Cette masse votée par le Conseil d’Administration est sans cesse optimisée par une gestioni

rigoureuse de notre trésorerie.

Le capital restant d0 prévisionnel au 1% janvier 2015 sera de 23 352 838 euros contre 21 418

451 euros au 1% janvier 2014.
L'augmentation entre les deux exercices est liée a

* La contractualisation d'emprunts pour le financement des opérations immaobifigres,

e Le financement de Fopération de mise a niveau et modernisation du systéme
informatique opérationnel et administratif du S.D.1.5,,

« La part du recours a 'emprunt pour le programme de renouvellement des véhicules et
materiels.

Le tableau ci-dessous vous permet de situer la variation de ce chapitre par rapport aux
exercices antérieurs.

Encours bancaire

2141851 ¢ 23 352838 €
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| 'augmentation de recours a Femprunt est lié aux financements des opérations immobiliéres
(Forcalquier, Chateau- Arnoux) et de la mise a niveau et modernisation du systéme
informatique opérationnel et administratif du S.D.1.5.

Le S.D.1.S ne posséde pas d’'emprunts dits « toxigues ».

L'annuité de la dette sera de 1 928 451 euros soit une augmentation de + 54.673 euros par rapport &
Pexercice 2014.

Le tableau ci-dessous vous permet de situer la variation de ce chapitre par rapport aux exercices
antérieurs.

Annuité de dette

I3

2000000 €

1500000€ -

]

1000000€

500 000€

0 € T T ¥ 1
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Le montant du recours & Femprunt au titre du budget 2015 ne devra pas dépasser 1 300 OOO5
euros (operations en A.P. / C.P. camprises ). ¢

|Structure de la dette

La répartition de la dette est la suivante :

Taux moyen

Type Encours % d'exposition | eypy Annuel)
Fixe 16 772 394 € 71.82 % 3.82 %
Variable 1.089 186 € 4.66 % 0.82 %
Livret A 2 340 667 € 11.31 % 2.15 %
Pente 2850 591€ 12.21% 3.65 %
Ensemble des risques 23 352 838 € 100.00 % 3.47 %

La durée de vie moyenne de notre encours est de 9 ans et 4 mois et la durée résiduelle est de

16 ans et 8 mois.

Ratio d’endettement prévisionnel

Le ratio est 'élément incontournable pour évaluer la situation financiére d’une collectivité locale. Pour
autant, cet indicateur ne peut résumer a lui seul la totalité d’'une analyse financiére et il doit étre mis
en perspective. En effet, une collectivité locale en phase d'investissement et donc d’'endettement ( ex:
premiére phase d'un programme pluriannuel d'investissement) peut trés bien accepter de laisser ce




ratio se dégrader sur un ou deux exercices pour le ramener progressivement vers des niveaux
acceptables.

D'autre part, ce ratio est plus pertinent en 'analysant a partir des comptes administratifs.

Dans le cadre de notre débat, it est néanmoins intéressant de metire en perspectives notre taux
d’endettement (prévisionne! pour 'année 20156).

14,00% -

12,00%

10,00%

8,00%

6,00%

4,00%

2,00%

0,00% . : ; ; i . .
Année 2010 Année 2011 Année 2012 Année 2013 Année 2014 Année 2015

Sur ce graphique, il est fait distinction entre le taux d’endeitement lie aux programmes o’ eqUIpemPnts
courants ( partie basse )et la part liee aux constructions de casernes ( partie haute). AR

H apparalt clairement que le taux d'endettement prévisionnel est stabie pour les progi'a’ﬁ‘m"‘seéee
d’investissement courants par contre les constructions de casernes viennent impacter fcrtcm'—\ntﬁj”
Fendettement. V

Le S.D.1.5. arrive & une phase cruciale nécessitant des choix soit en matiére de receftes de nos
contributeurs soit en reportant nos objectifs d’investissement sans quoi la situation financiére va trés

rapidement se dégrader.




Indices hors

Indices
{A) Taux fixe Nombre de 29
simple. Taux produits - i
variable simple. % de
Echange de taux I'encours 87,79% - -
fixe contre taux
variable ou
inversement.
Echange de taux
structuré contre
taux variable cu Montant en 20502 246 € - .
taux fixe (sens | GUTOS
unigue). Taux
variable simple
plafonné {cap) ou
encadré {tunnel)
Nombre de B 1
produits
(B} Barriére simple. %d
Pas d'effet de L eae . 12,21% .
levier I'encours
Montant en
- 2850591€ -
euros
Nombre de
produits B . .
{C) Option
0,
d'échange . % de B i} .
{swaption) I'encours
Montant en ~
euros
Nombre de ) )
{D} Multiplicateur | Produits
jusqu'a 3; % de
‘multip‘licateur Ifencours - - -
Jusqu'a 5 cape Montant en
euros
Nombhre de
produits
{E) Mulitiplicateur % de
jusqu'a 3 encours - .
Moentant en
SUres
Nombre de
produits B
{F) Autres typeas de , % de . _ -
structures V'encours
Montant en

euros




B - LES OBJECTIFS DU BUDGET PRIMITIF 2015

= Maitrise des charges a caractére général de fonctionnement :

Ce poste de dépenses intégre tous les frais de fonctionnement de Fétablissement public a
I'exception des frais de personnels.

L'impact de lactivité opérationnelle touche ce chapitre avec les dépenses de carburants,
d'électricité, de produits d'intervention et de réparation des véhicules.

L'augmentation des prix nous pose de fortes contraintes sur le plan financier.

Malgré tous ces éléments, notre objectif est depuis 'exercice 2010 de maitriser 'évolution des
dépenses, tout en essayant de continuer notre politique sociale, ce qui implique une forte
réduction des marges de manocsuvre qui dégradent nos ratios notamment celui de I'épargne
nette.

= Continuer la politique d’analyse des sollicitations des interventions ne relevant pas du
cadre des sapeurs-pompiers:

Afin de contenir Faugmentation des interventions, nous suivons, en collaboration avec le
S5.A.M.U., Fengagement des moyens du S.D.1.S. pour les missions de secours & personnes a
domicile ne relevant pas de 'urgence medicale.

Pour cela, une grille commune d'engagement a été rédigée et des réunions mensuelles :***°
permettent analyser les engagements de chacun afin de rectifier le cas échéant.

= Création d’une section de jeunes sapeurs-pompiers au collége de La Motte du Caire:

Afin de développer le volontariat, en particulier en zone rurale, mais aussi de maintenir le :. "- :
colfége de La Motte du Caire, le 5.D.1.S. envisage la création d'une section de jeunes sapeurs- = *° #2102
pompiers dans le cadre scolaire. T P

Le colt de ce projet est estimé a 32 000 euros annuel.

s Recherches de subventions:

Comme pour les exercices précédents, la recherche de subventions est un de nos objectifs
pour 2015, « Cette exercice » est délicat car le 5.D.1.S. est eligible & peu d'aides extérieures.

Comme vous venez de le constater, le budget 2015 devra intégrer des dépenses
réglementaires nouvelles et des recettes contraintes.

L'endettement du service qui a été délibéré afin de financer nos projets structurants va arriver,
en absence de recettes de nos principaux contributeurs progressant en moyenne de 3 % par
an, en 2018 a un niveau maximal de 15 % d'endettement. H convient donc de stabiliser notre
dette.

Face a cela, il nous appartiendra de faire des cheix tant en section de fonctionnement gw’en
section d’investissement tout en maintenant une qualité de distribution des secours optimale
pour nos concitoyens.

{l convient done d'étre particuligrement vigilant sur I'orientation de nos choix tout en ayant a l'esprit

qu'une activité opérationnelle soutenue peut, 4 tout moment, venir bousculer nos prévisions.

Le Conseil d’Administration a débattu sur les orientations budgétaires, les jour, mois, an que
ci-dessus. -

Le Président,du CASDIS




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-94(RAJ)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice ; 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECQURS
Votants ; 18

. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exé ire le : , . . .
exéeutoire le L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental dincendie et de

présente délibération Secours s'est reuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN},

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
FOURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés :
Christian LOGIER ({représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER- :
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, Pracie

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.

Objet : Motion de soutien au maintien du SAMU 04

Le Président FIAERT expose :

* Considerant le projet de 'Agence Régionale de Santé de mutualiser la nuit les centres de régulation
15 des SAMU 04 et 05 ;

* Considerant que cette mutualisation qui se ferait aux dépens du SAMU 04 (les appels arriveraient au
SAMU 05) est évidemment le premier pas vers une disparition compléte du SAMU 04 et un
affaiblissement du Centre Hospitalier de Digne les Bains ;

* Considerant que l'activité du Centre 15 de Digne les Bains est de 40 % supérieure & celle du centre
15 de Gap et que les hopitaux des Alpes de Haute-Provence accueillent 20 % de plus de patients
dans leurs services d'urgence que ceux des Hautes-Alpes ;

* Gonsidérant que dépendre d'un SAMU extra-départemental ayant pour mission de déclencher les
secours he peut se traduire que par une diminution de la qualité du service lige & I'dloignement, a la
meéconnaissance du terrain et des acteurs de I'urgence ;

* Considérant que ce projet ne tient pas compte de la spécificité d’'un département comme celui des
Alpes de Haute-Provence en termes de géographie et de couverture de territoire sur un plan médical ;

* Considérant qu'il y a risque, d'aprés I'Ordre Départemental des Médecins, de démotivation des
medecins libéraux quant a leur participation a la régulation des urgences médicales et d’amplification
de |a desertification médicale du département ;

* Considérant que le risque de voir 'activité du SMUR de Digne les Bains et de Sisteron diminuer, au
profit du SMUR héliporté de Gap, est majeur ;




* Considérant que le risque de voir les délais d'intervention des sapeurs-pompiers augmenter avec
des conséquences lourdes sur la gualité des secours et la disponibilité des sapeurs-pompiers
volontaires est aussi {rés important ;

* Considerant les risques que fait peser cette décision sur le maintien & terme de {'hélicoptére de la
Section Aérienne de la Gendarmerie de Digne les Bains, vecteur héliporté vital pour le SMUR de
Digne les Bains et pour le secours médicalisé {montagne, etc...) sur le département ;

* Considérant les conséquences, a court terme, pour I'avenir de I'hopital de Digne les Bains et sur sa
capacité a assurer des soins d'urgence pour tout un territoire &loigné des grands centres urbains mais
aussi peut-étre pour celui de I'hépital de Sisteron qui verrait ses patients étre orientés en premiére
intention le plus souvent sur Gap ;

* Considérant que le projet de 'ARS générerait des colts sociétaux beaucoup plus importants que les
modestes économies qui sont avancées ;

* Considérant que ce projet met & mal les excellentes relations existant entre le SDIS 04, le SAMU 04
et la SAG, excellentes relations génératrices d'efficacité qu'il y a donc lieu de renforcer plutdét que de
défruire ;

* Considerant que le SDIS 04 vient de moderniser son informatique de gestion opérationnelle et de
fiabiliser considérablement ses moyens de communication ce qui offre une vraie résilience du
dispositif de coordination opérationnelle et de gestion des appels d'urgence ;

* Considérant donc qu’il s'agit de 'organisation délibérée de la baisse de qualité de la prise en charge
des urgences médicales dans le département des Alpes de Haute-Provence ; Terste

Des lors, la mise en place d’'une plate-forme commune « SAMU 04 / SDIS 04 » de traitemémt.’gdés

appels d'urgence (15 / 18 / 112) permettrait d'obtenir de vraies économies et un service de grande ¢

qualité, aussi les élus du Conseil d’Administration du SDIS se prononcent contre le projet de: fusien =
des deux SAMU et pour la création, au SDIS 04, d'une plate-forme commune de réception des appnls
& urgence «15 /18 /M12 ».

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté cette motion a Punanimité, |€o :

jour, mois, an que ci-dessus.
‘;kentjum—sis—! \‘1 : ‘)‘?

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-95(FIn}

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice ; 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18
; . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture e :

Défibération certifiée exé i : , . \ .
exécutoire le I'an deux milie quatorze et le 09 deécembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de Ia d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, apres
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :

Mesdames Patfricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
{representant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Falix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés :
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARfFliNl
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER— ‘
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

@ d
&
w

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.

Objet : Participation aux frais d’obséques d’un SPV de I'Indre, vacataire saisonnier —
versement d’une subvention exceptionnelle a FUDSP 04 Tasant v, 0

L] k3 LI
srentd &

Le Président FIAERT expose :

Par délibération 2014-70(FIN} du O7 octobre 2014, le Conseil d’Administration s'est prononcé
favorablement afin que le SDIS contribue financiérement a hauteur de 1 500 euros aux frais
d'obséques d'un sapeur-pompier volontaire vacataire saisonnier du SDIS de {indre, décédé dans un
accident de circulation lors de son retour au domicile parental. Les modalités de participation du SDIS
04 devaient &tre actées par une délibération complémentaire.

L’Union Départementale des Sapeurs-Pompiers des Alpes de Haute-Provence a décidé également de
participer aux frais d’obséques supportes par 1a famille, frais qui se sont élevés & 5 570,52 euros.

Le reglement du SDIS ne pouvant étre effectué directement a la famille, il vous est propose,
conformement aux préconisations des services de ia paierie départementale, de verser la somme de
1 500 euros a 'UDSP 04 qui remettra la globalité des deux participations aux parents.

Je prie le Conseil d'Administration de bien vouloir en délibérer et, le cas échéant, autoriser le
Président a signer I'ensemble des documents afférents a ce dossier.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour,
mois, an gue ci-dessus.

L.e Président du CASDIS

e ae

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-96(RH)

Date de convocation : 20 novembre 20114

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents ; 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECCURS
Votants : 18
. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exécutoire le : . . .
el L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'’Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération ; Secours s'est reuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLIND, Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés :
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI -
(représente par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER-":"":
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

4ge RS

ERE X

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président,

Objet : Ratios promus/promouvables de ia filiére sapeurs-pompiers professionnels de
catégorie C

EE X R

1 e Président FIAERT expose :

En application de I'article 49 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée par larticle 35 de la loi n®
2007-209 du 19 fevrier 2007 et en application des textes parus en mai 2012 concernant la réforme de
la filiare sapeurs-pompiers professionnels, il appartient désormais a I'assemblée délibérante de fixer
chaque année les taux de promotion applicables aux agents de sa collectivité aprés avis au Comité
Technique Paritaire dont relevent ces personnels.

Ces taux sont fixés en proportion du nombre de fonctionnaires remplissant les conditions pour étre
promus.

Je propose les taux applicables aux fonctionnaires de I'établissement public comme suit ;

" Gradedongne | Gradedavencement [T quon

Caporal et caporal-chef Sergent 33 %*

Sergent Adjudant 100 %




« Pour 'année 2015: deux voies d’'accés au grade de sergent cohabitent dans la période
transitoire : la promotion au choix et 'examen professionnel. L'inscription sur liste d’'aptitude
doit représenter 40 % au plus du total des inscriptions pour I'examen professionnel et 60 % au
moins pour la promotion au choix. Dans I'éventualité ol it n’y aurait aucun lauréat & I'examen,
je vous propose de basculer les postes sur la promotion au choix.

Le chiffre obtenu par application du taux sera arrondi & Pentier supérieur. Il est entendu que ces
derniers pourront étre réviseés chague annee en fonction des besoins du service.

Aprés application desdits taux, il appartiendra a 'assemblée délibérante de s'appuyer sur la gestion
prévisionnelle des emplois et des compétences des agents de I'établissement au vu de Pévolution
des missions susceptibles de leur étre confiées, des profils de postes et de la structure des emplois
pour procéder aux nominations.

Cette question a été présentée a notre Comité Technique Paritaire dans sa séance du 18 novembre
2014 et a recu un avis favorable.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a Punanimité, les jour,
mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT Teeals
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

Date de convocation : 20 novembre 2014
Nombre d'élus en exercice : 22

Présents : 18
Absents : 04

Votants : 18

Réception en Préfecture le ;
Délibération certifiée exécutoire le :

Date de l'affichage par extrait de la
présente délibération :

Etaient présents :

DELIBERATION N° 2014-97(RH)

EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

L'an deux mile quatorze et le 09 décembre ie Consell
d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de
Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation |égate, sous la présidence de Monsieur Claude

FIAERT.

Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marce! CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

2 3
TEESU D
%

Etaient excusés :

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Pafrick MARTELLINI °
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER-®

BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, Tieste

@ @

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.

Objet : Ratios promus/promouvables de la filiére administrative de catégorie C

Le Président FIAERT expose : 5

R

{| appartient désormais a Fassemblée délibérante de fixer les taux de promotion applicables:aux

agents de sa collectivite aprés avis au Comité Technigue Paritaire dont relévent ces personnels. *

Dans ce cadre, je vous propose les taux suivants qui sont fixés en proportion du nombre de
fonctionnaires remplissant les conditions pour étre promus.

Adjoint administratif 2° classe | Adjbint administratif 1" classe
Adjoint administratif 1 classe Adjoint administratif principal 2° 100 %
classe

Le chiffre obtenu par application du taux sera arrondi a Pentier supérieur. Il est entendu gue ces
derniers pourront étre révisés en fonction des besoins du service.
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Aprés application desdits taux, il appartiendra a I'assemblée delibérante de s'appuyer sur ia gestion
prévisionnelle des emplois ef des compétences des agents de I'établissement au vu de l'évolution
des missions susceptibles de leur étre confiées, des profils de postes et de la structure des emplois
pour procéder aux nominations.

Cette question a été présentée a notre Comité Technique Paritaire dans sa séance du 18 novembre
2014 et a recu un avis favorable.

Je prie le Conseil d’Administration de bien vouleir en délibérer.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a Funanimité, les jour,
mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

DELIBERATION N° 2014-$8(FOR)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 18 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18

. . . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Prefecture le

Délibération certifiée exécutoire le : L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente dalibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation tégale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURGIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERMAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierra
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

) E}
areeE s

Etaient excusés : P teress
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLINI
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER--:
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, 2o

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président. )

Objet : Désignation des membres du Conseil d’Administration a Ia Commrssién
Départementale de Reconnaissance des Attestations, Titres et Diplémes et de Validation des:
Acquis de I'Expérience compétente a I'égard des Sapeurs-Pompiers Volontaires P o

ETEEE]

EEX R
2
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z

Le Président FIAERT expose :

Par déliberation 2014-36 du 24 juin 2014 et en application des dispositions de ['arrété du 8 aolt 2013,
et notamment son article 66, pris en application des dispositions du décret 2013-412 du 17 mai 2013
relatif aux SPV, le Conseil d'Administration a désigné un membre titulaire et un membre suppléant
parmi les membres de Passemblée délibérante pour siéger a la Commission Départementale de
Reconnaissance des Attestations, Titres et Diplomes et de Validation des Acquis de Expérience
compétente a I'égard des SPP de catégorie C.

Le Président de F'UDSP est associé a cette commission 4 titre de partenaire.

La composition de cette commission avait été arrétée comme suit :

Titulaires Suppléants
Président |- Claude FIAERT - Rofand AUBERT
Membres |- Lieutenant-Colonel Thierry CARRET - Commandant Jean-Dominique BARIOLET,
chef du groupement RHuF
- Capitaine Denis PARET, responsable - Sergent-Chef Laurent VOLPE,
départemental de |a formation responsable « formation » - compagnie de

Digne les Bains




- Jean ARNAUD, membre du CASDIS
siégeant au CCDSPV

-Capitaine Denis AUZIAS, officier de SPV
siégeant au CCDSPY

-Adjudant-Chef Denis LAUZE, SPV
siégeant au CCDSPV

- Christian LOGIER, membre du CASDIS
siégeant au CCDSPV

-Capitaine Lucien BERNE, officier de SPV
siégeant au CCDSPV

-Caporal Jonathan JOUBERT, SPV
siégeant au CCDSPV

Afin de metire cette déliberation en adequation avec fe tirage au sort effectué pour désigner les
membres du CCDSPV devant sieger a cette instance en qualité de suppléant il convient de rencuveler
sa compaosition.

Le President propose de désigner:

Titulaires Suppléants

Président |- Claude FIAERT - Roland AUBERT

Membres |- Le Directeur Départemental du SDIS - Commandant Jean-Dominique BARIOLET,
ou son représentant chef du groupement RHuF
-~ Capitaine Denis PARET, responsable - Sergent-Chef Laurent VOLPE, responsable
départemental de la formation « formation » - compagnie de Digne les Bains
- Jean ARNAUD, membre du CASDIS - Christian LOGIER, membre du CASDIS
siegeant au CCDSPV siégeant au CCDSPV preee
-Capitaine Denis AUZIAS, officier de SPV | -Lieutenant Stéphane MARCANTOf\l’Iﬁ;E
sieégeant au CCDSPV officier de SPV siégeant au CCDSPV )
~Adjudant-Chef Denis LAUZE, SPV -Adjudant-Chef Laurent ROUGIER, eSPV« 7 ‘
siégeant au CCDSPV siégeant au GCDSPV \ ves

Cette délibération annule et remplace la delibération 2014-36 du 24 juin 2014. Faesie

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour,
mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'incendie et de Secours

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nompbre d'élus en exercice : 22

Présents : 18
Absents : 04

Volants ; 18

Réception en Préfecture le :
Délibération certifiée exécutoire le ;

DELIBERATION N° 2014-99(FOR)

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

l'an deux mile gquatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de
présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude

FIAERT.
Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),
Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Plerre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN. prees

Etaient excusés : Te

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick IVIARTELLINI
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représente par Madame BERENG@U%;:R-
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, T

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président.
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Objet : Deésignation des membres du Conseil d’Administration a la Commission -,

Départementale de Reconnaissance des Attestations, Titres et Diplomes et de Validatiori*des

Acquis de PExpérience compétente a Pégard des Sapeurs-Pompiers Professionnels..ile

catégorie C sass

PRI

Le Président FIAERT expose :

Par délibération 2014-35 du 24 juin 2014 et en application des dispositions de ['arrété du 05 janvier
2006, et notamment son article 21, le Conseil d’Administration a désigné un membre titulaire et un
membre suppléant parmi les membres de 'assemblée délibérante pour siéger a la Commission
Départementale de Reconnaissance des Altestations, Titres et Diplémes et de Validation des Acquis
de FExpérience compéiente a I'égard des SPP de catégorie C.

Le Directeur Départemental des services d'incendie et de secours (ou son représentant), le
responsable départemental du service formation ainsi qu'un représentant de la CAP des SPP de
catégorie C, tiré au sort au sein du groupe hiérarchique supérieur, sont également membre de cette
commission.

La composition de cette commission a été arrétée comme suit ©

Titulaires Suppléants
Président |- Claude FIAERT - Jean-Yves ROUX
Membres - Lieutenant-Colonel Thierry CARRET - Commandant Philippe SANSA
- Capitaine Denis PARET - Commandant Jean Dominique BARIOLET
- Adjiudant-Chef Jean-Marie BOUCROT - Adjudant-Chef Jean-Luc GRAC




Pour des raisons de disponibilité et afin d’assurer une représentativité effective au sein de cette
commission, le président propose de désigner :

Titulaires Suppléants
Président |- Claude FIAERT - Jean-Yves ROUX
Membres - Le Directeur Départemental du SDIS ou |- Commandant Philippe SANSA

son représentant
- Capitaine Denis PARET

- Adjudant-Chef Jean-Marie BOUCROT

- Comimandant Jean Dominigue BARIOLET

- Adjudant-Chef Jean-Luc GRAC

Cette delibération annule et remplace la délibération 2014-35 du 24 juin 2014.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jour, mois,

an que ci-dessus.

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'Incendie et de Secours

COMMUNICATION N° 2014-100(S55M)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT bU REGISTRE
Présents : 18 DES COMMUNICATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18

. . , DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

Délibération certifié : i : . .
elpera e excoutoire lo L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Consell

Drate de ]'afﬁchage pareXtral't dela d'Administration du Service Dépaﬁemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est reuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convacation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER ({représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Pierre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés : I
Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick MARTELLENI

(représenté par Monsieuwr CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUE*ER-ZE

BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN,

Ei T
4 4 &

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président, )

Objet : Proposition d’organisation des visites d’aptitude médicale du SSSM 04 en 2015

Le Président FIAERT expose :

L’objectif de cette proposition tend vers un changement de paradigme qui permettra de passer de la
médecine d'aptitude & la médecine de prévention et de santé en service.

L'objectif est ambitieux : assurer au plus proche des territoires la mission de visite d’aptitude,
renforcer la prévention et prendre en compte les risques psycho sociaux le tout dans un
environnement de plus en plus contraint {(pénurie de médecins', tension du volontariat ...)

Ces missions de santé publique et de bienveillance vis a vis des SPV devront étre réaiisées en
cohérence avec les standards de la médecine et les démarches entreprises dans ce contexte par
d'autres administrations (armeées, employés territoriaux ...}

1/ LE CONSTAT

La Visite Médicale d’Aptitude est indispensable au fonctionnement des SDIS® La prévention et les
risques psychosociaux sont actuellement peu évalués et pris en charge.

Nos volontaires rencontrent des difficultés pour organiser des déplacements supplémentaires vers
des centres dédiés aux visites :

- Des contraintes de plus en plus importantes pesant sur eux (FI, FMA...)

[EE-ET]
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- Les interventions sont de plus en pius longues en raison de la « paupérisation » de V'offre
de soin locale {disparition des hépitaux locaux, appauvrissement des plateaux technigues
des hdpitaux restanis, non rempfacement des médecins généralistes partant a la retraite
)

- La départementalisation impose des déplacements « nouveaux » (réparations, entretien
des véhicules, re-compiéments d'inventaires efc.)

- il est nécessaire de poser une demi-journée de congé pour passer la visite.

L'age moyen des médecins volontaires est élevé et il s'agit donc d'une ressource en voie de
disparition®®.

l'age moyen de nos IDE SSSM est plus bas de 10 a4 15 ans. La ressource est heaucoup plus
abondante™.

Le SDIS rencontre des difficultés & recruter un médecin d'aptitude acceptant litinérance® et des
horaires décalés compatibles avec la disponibilité des volontaires {soirs, WE ...)

En conclusion : il est nécessaire d'inventer un systéme permettant d'organiser la prévention et la prise
en charge des risques psycho-sociaux, de continuer a assurer les VMA tout en apportant une réponse

de proximité a nos volontaires.
M 1 es médecins potentiellement sortants, agés de 60 ans et plus, représentent 26% des effectifs tandis que la tranche d’age
des moins de 40 ans représente 14% de Fensembie des actifs réguliers (Conseil de 'ordre des médecins).

@ En moyenne 1000 visites sont organisées arnuellement par le SSSM04 (820 VMA, & peu prés 100 visites pour problémes
de santé en cours d'année, a peu prés 150 engagements annuels).

® Age moyen des médecins volontaires sur fe 04 : 54 ans (une dizaine actifs sur le département).
“ Age moyen des infirmiers volontaires sur le 04 : 40 ans {63 actifs sur le département 04).

& p plus forte raison sur le département 04 avec forte étendue géographigue et cloisonné en vallées séparées.

2/ PROPOSITIONS =i

2-A- Visites d'aptitude IDESSSM IR

e #

Ces visites doivent étre réalisées une année sur deux pour les SPV de plus de 39 e';;_ra.sz(«ex Dnes

Ed
2 k3

années impaires): A

- Pour les SPV identifiés précédemment comme « sans probléme de santé » cilj;;zi\Zec”
pathologie connue mais préalablement reconnue comme « traitée et stabifisée » gar un
medecin pro, la visite d’aptitude est réalisée par un IDE SSSM (VA IDESSSM) ;

- La visite comprend la biométrie, un bilan bio et un interrogatoire standardisé prenant en
compte les problémes de santé du consultant mais aussi les RPS ainsi que la prévention.
Si une ancmalie est détectée ou une «case rouge » de linterrogatoire cochée :
téletransmission des données et/ou téléconférence avec meédecin pro SSSM. Sl un
facteur de risque est identifié un entretien prévention sera realisé et une prise en charge
spécialisé proposee,

- Convocation du SPV pour visite avec médecin pro ou volontaire spécialisé si nécessaire.
{cohérence avec le modéle Service de Santé des Armées qui passe de la visite annuelle a
la visite tous les 2 ans sauf si probléme de santé connu).

- Dans tous les cas validation de I'aptitude par médecin pro ou volontaire spécialisé.

2-B- Visites d'aptitude « medecin de centre »

« L'autre année » (ex . années paires) pour les SPV de plus de 39 ans et tous les deux ans
pour les SPV de 39 ans et moins :

- Pré-visite avec biometrie et interrogatoire par IDESSSM, VMA par meédecins de centre
voire médecins locaux si pas de probléme de santé détecté lors de la pre-visite. VMA par
médecin SSSM pro ou volontaire spécialisé dans tous les autres cas.




Pour les SPV militaires en activité : validation des VMA sur fourniture d'un duplicata de la visite
d’'aptitude réalisée dans le corps d’appartenance.

3/ CONTRAINTES GENEREES
3-A- Création d'un cabinet mobile

-l serait nécessaire de doter le SSSM d'un véhicule léger format VSAV équipé d'une

cabine comprenant :
o |solation thermique et phonique

Chauffage et climatisation

1 Lavabo avec réservoir d'eau

1 table d’examen

1 réfrigérateur petit volume

1 bureau {poste de travail pour 1 ordinateur)

1 plan de travail permettant d'installer les appareils de biométrie (EFR, ECG,

Audiogramme, Spirométrie, Visio-gramme)

o Le réseau électrique permettant d’alimenter ces différents appareils et de se
connecter au secteur.

o Un prée-cablage et la connectique permettant de raccorder le véhicule & un
réseau ADSL | un réseau GSM et un réseau satellitaire.

c 0 C 0 C O

3-B- Création d'un systéme de télémédecine

ERE X

ey

- Fiabilisation des liaisons entre le cabinet mobile et le SSSM.

3-C- Création d'un pool d'infirmiers spécialisés

- 1 IDE Superviseur
- 10 IDE Visite d'Aptitude et de Prévention (VA) L e

@
-

Les membres du Conseil d’Administration ont pris acte de cette communication a Punanijmité,
les jour, mois, an que ci-dessus.

Le Président du CASDIS

Claude FIAERT




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service Départemental d'incendie et de Secours

COMMUNICATION N° 2014-101(FOR)

Date de convocation : 20 novembre 2014

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents ; 18 DES COMMURNICATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Absents : 04

BU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Votants : 18

. ) ] DES ALPES DE HAUTE PROVENCE
Réception en Préfecture le :

N tifide exécutor : ' ) '
Delibération certifie exéeutoire fe L'an deux mille quatorze et le 09 décembre le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la d'Administration du Service Départemental d'Incendie et de

présente délibération : Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Claude
FIAERT.

Etaient présents :
Mesdames Patricia GRANET, Frangoise BERENGUIER-BOYER (représentant Monsieur POURCIN),

Messieurs Jean ARNAUD, Jean BALLESTER, Khaled BENFERHAT, Claude BREMOND, Marcel
CHAIX (représentant Monsieur MARTELLINI), Marcel CLEMENT, Bernard DIGUET, Daniel JUGY
(représentant Monsieur LOGIER), Jacques LARTIGUE, André LAURENS, Félix MOROSO, Prerre
POURCIN, Michel REY, Serge SARDELLA, Michel ZORZAN.

Etaient excusés : N

Christian LOGIER (représente par Monsieur JUGY), René MASSETTE, Patrick IVIARTE‘LLINI
(représenté par Monsieur CHAIX), Pierre POURCIN (représenté par Madame BERENGUIER-l
BOYER), Serge PRATO, Jean-Yves ROUX, Gilbert SAUVAN, ;

Monsieur Jean ARNAUD a été désigné secrétaire de séance par le Président. .

Objet : Formation des Sapeurs-Pompiers Volontaires

Le Président FIAERT expose :

Les conditions d'exercice des difféerentes activités tenues par les sapeurs-pompiers volontaires ont
evoluées suite & la parution du Décret du 17 mai 2013 relatif aux SPV, & Farrété du 6 juin 2013 relatif
aux activités pouvant étre exercées par les SPV et 3 celui du 8 aout 2013 relatif aux formations des
SPV,

En application de ces dispositions réglementaires, le SDIS des Alpes de Haute-Provence met en
place une nouvelle orientation de la formation d'equipier et d’avancement pour les Sapeurs-Pompiers
Volontaires.

Cette formation doit répondre a frois objectifs .

- Faciliter les conditions d'organisation en favorisant la réduction des contenus et la
délocalisation dans les CIS des séquences pédagogiques qui seraient plus axées sur la
pratigue,

- Faciliter un engagement plus rapide des SPV en intervention grace a une modulation de la
formation,

- Utiliser les Nouvelles Technologies de I'tnformation et de la Communication pour permettre la
dématérialisation des supports pedagogiques (Internet ef intranet du SDIS) et le recours a la
Formation a Distance grace au logiciel et outils de simulation.

FETBEL




Ces nouvelles orientations s'appliqueront a la formation initiale, celle de caporal, de sergent et
d'adjudant de SPV & compter du 1% janvier 2015, & titre expérimental, pour une durée de un an. Au
terme de cette période d'essai un bilan sera réalisé et un arrété relatif a ces formations sera pris.

Je prie le Conseil dAdministration de bien vouloir prendre acte de cette communication.

Les membres du Conseil d’Administration ont pris acte de cette communication & I'unanimité,
les jour, mois, an que ci-dessus.

l.e Président du CASDIS

Claude FIAERT




'Etude comparative pour la formation Initiale des SPV

Dispositions actuelles Nouvelles dispositions

Module Module

Module Missions
CAD/ATC Général Transverse Incendie

4 jours .
(INC/TOP/DIV
RTN/APS) N ._OC—.m

12 jours ——— p—
: o :

Mecdule + Module
Missions - Secours a
Diverses Personnes

. 2 jours / 7 jours
12 jours : ] J

Module
Secours
Routiers

1 jour

SAP1
option 2

————
Module

Feux de
Foreéets
4 jours

3,5 jours.

= Soit 27,5 jeurs pour les Cis toutes activités
‘ = Soit 24 jours pour les Cis toutes activités sans SR
= Soit 17 jours pour les Cis toutes activités sans
- SAPetSR

- -

7 | = __Sojt 13 jours pour le Cis ayant des activités INC,

T w DIV etPrompt Secours




Anciennes dispositions

\)vr

CAPORAL
Chefd'1
binéme

CAPORAL
SAP2/DIV2

5 jours

———

SERGENT
Chef
matic d’Agres
SERGENT Complémentair 1 équipe
INC2 R/ etage /
4 jours

11 jours
+ 2 ans

)

ADJUDANT
Chef
‘Agres

ADJUDANT
Chef de _ B
Groupe B ol el et sl d
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