REPUBLIQUE FRANCAISE

Servu:e departementaldmcendle et de secours ::: Ry T EERERRES
: Datedeconvocatron 2 novembrezols RSy .f _ DELIBERATIONN 2018'4"[”]“

e Nombrede[us en exercrce 5. Py :::5 :'.:- EXTRAIT DU. REG!STRE
Présents :5 S e s DESDELIBERATIONSDU BUREAU
- | Absents:0 DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
o Votants 5

| Reception enprérecturete: ;. DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
: _Dell_beratl_q_rreertrre_e_executol_re_ie: Al e . DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

: Date de iachhage par extralt de Ia presente L __-'._'.'L’an deux mllie dIX-hUIt et Ie ]3 decembre Ie Bureau ciu__ TR
; dehbemnon L DRt RIS I Conser!dadmlnlstratron du Service departementaldmcendre;

e o Prerre POURCIN

L Etarentpresent(e}s _ : A '- T
o Monsreur Robert GAY ler vice- pre5|dent madame Geneweve PRiMlTERRA 23'“‘a Vice presrdente
. monsreur Bernard DIGUET 3”"" vrce pre5|dent mon5|eur Serge SARDELLA membre du B.ureau

R Ob]et Approbauon du proces-verbai de Ia reumon du Bureau du ConserE d'admlmstratloﬁ .du I3§m -f '
S septembreZOIB : : - S RN - - . ”“w‘
o Le Pre5|dent expose {;, * f: i
e Le compte rendu de Ia reunlon du Bureau du Consefi d‘admmlstratlon du !3 septembre a eté' porte
S Ia connalssance de chaque membre de cette mstance [ : :
G il est demande au Bureau du Conserl d‘admrnrsrratron de blen voulmr en de1|berer et d'apprc:“uver ce
o -_'document G - SRR SRE ETUL IR

o : .Apres en avolr dellbere Ies membres du Bureau ont adopte ce rapport a i‘unanlmlte Ies ]ourg mgrs
o .;:an que ci- dessus o : - :

Le Pre5|de_'_t~d£rc‘“n§éﬂ‘d‘a_mmlstrat:on

Cinet de secours s’ est réuni.au lieu habituel de'ses séances, "~
Silaprés convocatlon Iegaie sous ia pre5|dence de Monsreur- S e
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BUREAU QU CASDIS DU ?3 SEPTEMBRE 20]8
GRDRE i)U JOUR

Rapport n“l Approbation du procés-verbal de !a réunlon du Bureau du Conseil d admlnlstratfon du

291uin20|8 B——— o 3__3 s
Rapport n°2 Rev!sion du reg!ement operationnel du SENICE departementaldincendte et de secours__: : o L
desAlpesdeHaute Pro\ofenn=l i L r—————— - TISHIE IR
Rapport n'3: Transformatlon d‘un poste de Ea Filére technique s o i ) S

o Rapport rem;s an séance Ftllére sapeurs-pompiars prufessionnels transformatlon de poste.. * .14 iR
Rapport n“lt Modiﬁcauon du tableau des effectifs el llste des emplois tenus _' , e
Rapport rem|s en séance Demande de mlse en oeuvre de Ia protection fonctlonnel : -

Rapport remls en séance Attr!buztcn de marchés pubﬁcs :

Communications \
1 Délégatiun pour attribuer Ies marches publlcs é procéd

o .Questlons diverses




sEeE e;c;- &
P
R ' o LN
S L'ordre du }our doce Bureau étant su R
une discuss]on su e ‘“’._‘
SDIS. par allleurs sapeurs-pomplers volc ®
- périmatre de ces conventions st |denl

. désigner les membres du comité.de pilatage el du groupe. a,;tréva‘ "{é[

" Aprés avolr entendu ces explications le président met le yapport aux voix. l est adopté 3 Funanimite,

_': Etalentprésents. AT o

s g Les membres avec voix dé!lbérativ
" “Madame Genevigve PRIMITERRA ;

. Messicurs Bemard DIGUET, Robeit GAY, Plerte POURCIN, Sefge SARDELLA.

o . B Asslstaient égafamentéla réunton'

CvColong Frédérlc PIGNAUD, Dlrecteurdepartemental des selvices d'incendie-et de. secolrs ;
s Colonel Ph[ﬁppe SANSA, Directeur départememat adjoint des sewlces dincendie et de secours ;
médecin- .

' ‘En préambule il tlenta,xprlmers

. travaux de casernements qui s'est téhue au départel‘hént le 2 éepfe _
e peu deinalres, Une conventlon entre le Département et I’Associa

a ce sujet

Cle fég!ement opératlcnnei sera.arrété parle;




' examines au cas par cas, dans ['Intérét du service public. ;

S exceptlonnelie afin de permettre au commandant BARIOLET,
" ses états de service exemplaires et.de son Investissement au
= nommé !Ieutenant-colunel six mo}s avant son départ enr

' Le dlrecteur depaftement,
.. technique ‘en poste d'agent de. maltiis
- Hleutenant-colone) de SPP

Rapport n“a Transfarmatton d‘un poste dq {a ﬂliére technlque i

La dlrecteur départemental rappelie quie cette Iransl’ormation de. poste est conforme aux dispositlons i

* " du projet de service adopté en février 2017, 1e grade sommital pour ce poste étant celul de techniclen BT
*territotial, Para ali!eurs. Ies crédlts nécessaires é cette tfansr‘ormation ont été prévus au budget prim!tif LR

20!8

Madame PRIMITERRA demande si tes promotlons 4 un grade superleur. sur le poste occupé snnt': . SRS

systemallques car cela n est pas le cas au Dép&rtement

B Le colonei PiGNAUD precise que cela est posslbie pour ce poste d agent de maltrlse car I'agemt qul 5 oy ;-. '; B
~“ya'bénéficier de celte promotion effectue un travall de technicien, Toutefoks, celie pratique n'estpas

systémathue car les nominations dolvent étre conformes au projet de semce Les dossiers sontdonc L

professmnnels, que cetté

pr_écls apport résuite de, ta transformation du poste d‘adioint

-

&
:f

La transformation .du poste de commandant en celui de. -
A5 Ie tableau des effectlfs car II s aglt du méme cadre d‘emp!ul T

33

& .
eqnvzﬁ

s Lors d'un échange téléphonique 50N hnmologue du SDIS 45 E‘a Informé que Ia ]eune sapew~pompier _3_ S
“. volontalre agressée avait eu des dents cassées et que son état psychologique étalt préoccupant. De -
B ptus, cette ;eune Femme a eu un parr.ours de vle difﬂclle et dlspose de peu de ressources I B

fe

o .Le dlrecteur du SDIS 45 et Ea victlme souhaitent donc que Ia pratectlon fonctlonnelle et Ia protection . SO
L :.sociale soient assurées parle SDIS 04 : AN S

i ._'.'Le dlrecteur du 5DIS 52 d’ou est originalre le second sapeur—pompler a prls ses fonctlons iI y a
e :qUe!ques mols 5eulement et Il connait deia defavorablement ce personnel B :

L Bairce]onnette {85 faits e sont prodults dans’ e Iogement mls 3 dlsposltlon das renforts saisonnlers i 3
g situé al de55u$ da la caserne et alors-meme que la victlme etalt encore en tenue S o




R Le colonet PIGNAUD précise que J' Lan
: "-_iefﬂclent qul va: permetire.au service de. 1éalise un
' malgré les frais:de mise en service lat 1ée {lo étéﬁﬁ) nle. ﬂxel touten disposan pour lelot3,:” .
- “d'une mellleure couverture Intem : : "

i ':Monsieur JUL!EN rappelie que i‘emprunt inscrit au. hu‘ get primitlf a ét mo

7 Afin ‘de se prémunlr de ce genre d'individus, des renselgnements seront :pris -auprés 'des SDIS
< d'origine préalablement au recrutement de sapeurs-pomplers volontaires saisonnlers extérieurs au :

5 112
omie.de ordre de 15 000_ eurus par an,

-Le colonel PIGNAUD donne tecture de catte communication.

_ 5 Al mois de jutn :
“seulement, Le service a donc eU Tecours frequemmanté Jatigne de trésorerle, Pay. alfleurs,en accord -

% - -avecles services di Departement une consuitation commune sefalancée pour la.contractualisation
L du prochaln emprunt

L 'Les membr'




B Comptenrendu de Ia délegatlon a:cordée au présldent en matlére de représentatlan en }ustlce

3, 1: Trlbunal admlnlstratif de Marseille Dossier 1805515-1 Requéte en annu!ation d’un arreté -: : e B RS '
SDIS portant cessatlon d'actnuté d'un sapeur—pompler vnlontaire ' ceod

i_e colonel PIGNAUD donne iecture de cette communlcat[on 1l rappene les faits qut ont motlwas le oo
i non- renouveliement de I'engagement de ce’ sapeur-pompier volontaire :qul, ‘au-dela de Ja non-:

. 'conformité de sa situation administrative au regard de I'aptitude médica!e avalt un ccmpnrtemem R
'totalement !rrespectueux vls-awis de sescolléguaset de ia hiérarchle SRR ' Bt

_' 3. 2 ‘rrlbunal de ,grande instance de Digne ies Bains Dussler 20160282 Madame V M...c/ SDISZI';' i
. des Aipes de Haut Prnuenca S Y

6 pour une
communede' e
Gl'-_lM q_ui e_sl_:_

le dlrecteur départemental rappelle [e contex{e dei Interventton du 29 lanvier
* . personne ayant été blessé parune pierre lors de 'ascension d ‘ine parol rocheuss:

*Moustiers Sainte-Marie. Il précise que surle secteur du Verdon c est le SDIS et fRon
c compétent en matlere de secours, : .

o Lors de cette imervention, la procédure habkual]e a été respec:ée, a sayolr. Ie Fec 'urs a I'hélicoptére
e Ja SAG qui récupere {' équlpage sapeur-pompler sur le secteur; ' -l'équlpe secours en )
Sl montagne etant assurees sur Digne d awtl é novembre seule 8 :

se

. E e ek
. : ©
-_ neﬂ:“’ QPP

ST

i récemment tors d'uiie Gpération de’ secours pour une. personne en amét cardlo-resplratolre sur Ia eete T
commune de Mailefougasse II préclse que -ces tensions concement unlquement le secours ‘en.

RUSEE Ors” mohtag 2 et du Iogigramme devraiem améliorer ta situaﬂon

.'_ﬁL.e prés[dent demande une grande vig!lance sur ce dossuer car au- dela des'problémes relationnels ii_"' ':. EREEEIS
' ne faut pas perdre de vue I'Intérét des vlcttmes : S B

- Le diracteur départemental precise qu iI a Proposé 3 Ja DGSCGC de constltuer une équlpe de SGCOUTE
o mlxte, composee de sapeurs pomple;s et de membres du PGHM '

- _'-Madame PRIMITERRA souhaite connaltre Ia position du préfet

:-: .Le colonel PIGNAUD rappelle que 1 Etat lalsse ie soln aux prefets de gerer le secours en monlagne '
Sh _dans chaque departement conForrnément aux dlsposlttons de fa clrculalre I(Ihl i

. _Au terme de cette dlscuasion les memhres du Bureau ont pris acte de cene communicatlcn

Lges® 0w

. & Sl
e

. JE
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L cours de réalisation pour.fa prospective financlére sur Jes exercices 20J8 4 2023, S'agissant de fa .
praspective financiére,

L _' dégrade a nouwaau sur l'exercice 2019

e tres caime

L‘ordre du iourétant epuisé ie présldent et fe directeur départemental présentent un tableau relatlfa T
o Ia miseen ceuvie des préconisations dt SDACR Dans ce document, la couverture des risques deﬂnle B

R _dans ce document est traduite en plans d'équipement sur les cing an_né_es de validite du SDACR en .
i ronction das préconlsations et de i'age du parc actuel des vehlcules SHS . : BRI

Le directeur départemental tappelle fue certalnes préconlsat!ons ne pourronz pas étre réallsees_ SR
o compte-tenu des casemements, Ilprécise égaiementqueies choix motivés qul ﬂgurenrsurce tableay -

osclllent entre 1,63 MEet}, 50 ME&alors que. les préconlsations du SDACR s'élévent 42 MEetce grace G
) 1’acqulsltlon d engins po!yvalents qui. permet de redu_lre ces.dépenses, Un travall. Identhue esten -

de; dzrecteur rappef{e que fes 355000 €. co;:espnndant au complement '_: :
. 'in:erventlon de 20}? ) ﬂgurent pas da - 1a convention avec le dépar;ement et qu ILconviendrade © " o
R fegulanser ce!a_ >

Mons!eur GAY estlme que fe muntanr des IHO devrait etre stab

e mo e qua le portage ﬂnancler qul est« :

RS dlspon bi!l,tés qul vontsu[vre i

LESECRETA! DE' ANCE . - . "LEPRESIDENT DU CONGEIL D'/ADMINISTRATION . © %

* Plemre POURCIN '

nts est Je ban. ] souhalte égaiement que ece '. U




REPUBLIQUE FRANCAISE

.......

Servrce departementaE d'mcendle et de secours

i vetants:B ol

" dellberatlon

. Date de conVUcatlon 22 novembre 2018 R R S ﬁ DELIBERATION Ne 20]8 42 RH

Nombredelus en exercrce 5. X R mEXTRAiT DU REGISTRE
pesemsis o DES DELIBERATIONS DU BUREAU
_AbsentsO" S R

: - DU CONSEIL D'ADMINISTRATION - S
| Réception en Préfecture e DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE secourzs &

| Déliberation centifiee exécuoirete; | DESALPES DE HAUTE PROVENCE
e 'Date de Eachhage par extralt de Ia presente o Lol S . .' T R
' ' --'-L’an deux mllle drx—hurt et Cle 13 decembre Ie Bureau du“-'-' B

S el der secours s'est Téuni au lieu habituel de 5@s_seéances,

R T A "'-'Plerre POURCIN.

-'Etalentpresent(e) = : ' : : ' SRR

" Monsieur Robert GAY, ler vice- pre5|dent madame Genevreve PRIM]TERRA 2‘3’"1e vrce presrdente
monsseur Bemard DIGUET 3"”“e wce presu:!ent monsleur Serge SARDELLA membre du B«qr;eeu

._ 0b|et Mlse en place du RIFSEEP pour les agents contractuels de drort publlc : 2 3._ RE & ':B
. 'Le Premdent expose L _ e feests m
L ; Par delrberatron 20]7 40(RH} du 20 1um 20]7 Ie CASDIS a danr Ies modahtes de rnrse en plafqe*duwué
[ RiFSEEP au sein 1.de I'etablrssement [T Rt R B -_z_

" Consell d'administration du Service départemental d'incendie .

. .aprés convocation Iegale sous ia presrdence de. Monsreur-'_

i Si Ies agents contractuels de drolt publlc sont exclus du dlsposltlFCIA 1I n ‘en va pas de memetpeur Ceene, e

Sy ||FSE _ SO L :: :

_ -Apres 6 rnols de presence consecutlve et comme Ies personnels trtulalres de Ia "F’here

S admmlstrative les agents contractuels. de drort pUblICS bénéficient eux aussi de cette partlig¢e pux .~ ©

L .'Fonctrons et sujetlons Ces dlSpOSItlonS prévues dans : la. dellberatlon susvisée. pour: les: agénts A

. contractuels de: drolt prlve de categorre C ne ]’ont pas ete pour !es personnels contractue]s de---*-”'-
B .'.:'categoneAe{B B 5 v R . AR e PR

~ De FE"[ Ilage“t contractuel en charge des PTOIEtS eur0peens devart beneﬁuer cie r IFSE a part:r du 15 e
~.mars 20181U5quace ;our . e : o _ _ :

'-'Eu egard au grade et aux m:ssrons conFees a cet agent au sein de I'etabhssement a: son'l e

eeet “sbe R RS

':.'_eztt.

posrtronnement dans l’organlgramme |I conwent de Ie classer en groupe 3 du cadre d'emplors des". o

o attaches temtorlaux

Conformement A Ia delrberatlon 2017 40(RH) du 20 ]um 20]7 en ce qul concerne ies agents""" |

. contractuels de droit public, seule est prise en. compte la. part Fonctrons et suretlons Ia part lree A

I‘experlence professmnneile est de fait neutrahsee a 0 pomt

L Des Iors Ie rnontant de r IFSE annuel est er 3 6 375 euros par an, SOIt 53] 25 euros’ par mors (ZSA

E du plafond annuel du groupe de fonctron GB du cadre d’emplms des attaches terrrtorlaux)

' .'._'r.'_Le versement de I‘IFSE pour cet agent debutera a compter de la pare du m0|s de janwer 2019 La f o

perlodlc:lte est mensuelle

‘De plus et A titre de compensatlon des sommes. non versées depws la date d ellglblllte (Ie 15 mars'*"‘ RN

"~ 2018) en raison d'une erreur de 'administration, une mdemnlte d'un montant de 4000 euros sera : s

 versée aux Fns de regularrsatron de Ia srtuat:or; B




S Ce rapport a regu I avzs Favorable du comlte technlque Iors de sa sessmn du 12 decembre 2018

. II est demande au Bureau

 5 > D approuver 1e pnnape d attnbutlon de I IFSE en dlrection des agents contractueis du SDFS o
L . _de categone A et B rempllssant Ies cond:tlons reg!ementa:res ;
D approuver la modlr“cazlon de Ia del!beranon n°2017 40 RH du 20 }um 2017

_Dautorlser le: Prestdent a slgner Iarrete dattrlbutlon de I!FSE au benche de Iagent

-contractuel en charge des. Projets europeens erd regler a. I'mteresse I’mdemnlte versée a RERAE

s '_'-f,;__tltre de regulansatlon

SN Apres en avmr dellbere ies membres du Bureau ont adopte ce rapport a ! unammlte ies ]ours mo;s
': an. que ci- dessus L RN

&
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Servrce departementai d mcendie et de secours B e _
DEL|BERATION N" 2018 43(RH)

Date de con\rocatlon 22 novembre 20]8 R

| Nombre d'elus en exercice:5 " EXTRAIT DU REGISTRE -

SN Receptron en Prefecture Ie

| Présents 5 DES DELIBERATIONS DU BUREAU
| Posens:0 - DU CONSEIL D/ADMINISTRATION '
Votants 5

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’ INCENDIE ET DE SECOURS
. DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

L Dehberatlon certlFee eXecutorre Ie 3.“ '

e Date de laffchage par extra!t de -Ja; presents L‘an deux mrlle le-hUl[ e 3e 13 decembre Ie Bureau du

G -'_Consell d‘admmlstratron du Serwce departementa! d’mcend|e
et de Secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, -

' de!iberatron

R I s . _P:erre POURCIN

Etalentgreseht(e} ' : o S ' ' PR
... “Monsieur Robert GAY Jer V|ce pre5|dent madame Geneweve PREMITERRA 2‘*"“’ vice- pres:dente
L monsleur Bemard DIGUET 3""’" vice- pre5|dent m0n5|eurSerge SARDELLA membre du Bureau

B Obret Flllere techn:que Fll‘l de conventlon de mlse 3 dlspOSItlon et creauon de poste

‘aprés. convocation Iegale sous Ia presrdence de Monsreur O

e (3 TR T
L fgETRED T R N

E_Le Pre5|dentexpose "3.; R '; o ;Z. S SRR I AR cosees .
R : R : : : R ee e .Z_'..fmzaz

o -Depms sepzembre 20]0 notre etabhssement est I|e par une conventlon de mlse a dlsposrslon diupres

~.agent-relevant du cadre .d'emplois -des ‘ingénieurs terrlrorlaux a hauteur de 50/ de Ia,duree T

e hebdomadalre de ser\rlce avecle SD]S des Hautes-Alpes

e .
. me -a g

Y

_ Cer agent assure I‘ingemerle des pro]ets de constructlon et de renovatlon des centres d'lhcendlée‘tg .
' ::de secours du departement : : o . S i

_,, -'-¢e;~tee T :
® PR S

- Cette conventlon a ete renouvelee Ie 1“ septembre 20]6 pour une nouvelle permde de: trou% ans :j:-' ; S
Toutefms il vous est propose de mettre.fin a ladite convention & compter du ler janwer 2ﬁf9 et dé” '-':._':j S

- creer en Ileu et place un poste de technlclen temtonal a temps complet Gl ferers

-'m‘eez
_.ea & :-.

L mcndence Fnancrere globale au trtre de I annee 20]9 5 eleve a 13 550 00 euros correspohda-nt aux ARy

. U'versements des salaires, charges et régime: indemnitaire. alloues Cette somme sera prowsronnee Lo

'3_3_- 3.au budget 20]9 du Servrce departemental d mcendle et de secours

k __.'_II vous est propose d’autorlser Ie presldent a

>_ Mettre un terme a Ia conventlon de mrse a drsposulon avec le Servrce departementai
: -d! Incendle et de secours des Hautes~Alpe5 B
> Creer un posre de technlcuan terrltorial a compter du 13' ]anvrer 20]9

g '_'Ce rapport a rec_;u I avrs favorable du comlte techmque Iors de sa sess|on du 12 decembre 2018

5 'Apres en avorr dellbere les membres du Bureau ont adopte ce rapport a i'unanrmlte Ies ]ours mms S .

Coan que ci- dessus

- Le Présidenf du Conseild'administration




REPUBLiQUE FRANCAISE

Ser\nce departemental d'mcendle el: de secours :

. { Date de convocation : 22 novembre 2018, RIS 8 DEUBERATION No 20]8 44 RH

. : Nombredelus en exercrce 5. o L : o . '. EXTRAlT DU REGlSTRE
| Presenis:5 R IR DES DELIBERATIONS DU BUREAU
: Absents O R T e e TP IEEEILEE

DU CONSEIL D'ADMENISTRATION
DU SERViCE DEPARTEMENTAL D INCENDIE ET DE SECOURS
DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

| Votants : 5 S

Receptron en Prer'ecture Ie

; Dellberatlon certrFee executorre ie

e Date de laﬂ"chage par extra!t de la: Preseme :"'-"'-L‘an deux mrlle drx hurt el le 13 decembre Ie Bureau du

o deliberatlon [N
SO et de secours s'est réuni au lieu habituel de ses:séances,

. 3apres convocatlon Iegale ‘sous Ia presldence de Monsleur“' 3
: DR '-';:PIEI’I'E POURCIN A SRS o
Etalent Dresenr[e}s S ; i : RETEER ST
. Monsieur Robert GAY 1°" vice- president madame Geneweve PRIM!TERRA 2éme vice-| pre51dente
monsleur Bernard DIGUET 3‘”“3 vrce presldent monsreur Serge SARDELLA membre du Bureau

) Ob|et Flilere sapeurs pomplers professmnnels transformatlon de poste

L Le Premdentexpose

* Conseil d'administration du Service départemental d'incendie =~ -~ -

' ._Un de nos sous ochrers de sapeurs pomplers professmnne[s en drsponrbrlrre pour convenanc‘és““ : _
personnelles depuls leter janvier 2018 et ce pour une perlode d'un an, a sollicité sa remtegraupn‘au“ R R I

seeotE [

S sein du Servrce departemental d |ncend1e et de secours a compter du Ie‘ |anV|er 2019.. et

tevroE..

_'Cet agent est mscrlt sur Ia l;sre dapurude du grade de I|eutenant de Zéme classe de sap'eurs- e_'_ o
pomplers professlonnels Sl ) B SRR e S

. .
& e 'b

LteEe ¥

: ;Dans Ie cadre du projet de ser\nce I’un des trols postes d oFFc:|er de garde du CSP Manosgye r‘rzau' +

e @E LI

& 0

pasete pourvu swteacette dlsponrbrllte R R ER R e il

(l:e:«za:.-

.raer'_

La remtegratlon de ce sous ofFr:|er proFessmnnei Iu1 permet d' el:re nomme I:eutenant de 2Eme«c!asse e

._etaffecte au CsP Manosque au I”;anwer2019 e e e ‘_3.__. _

B ":.Ausm vous est-il propose d autoriser Ie presrdent a:

_> Transformer un poste relevant du cadre d emplors des sous ochrers de sapeurs pomplers S

professionnels en un. poste de ireutenant de sapeurs pomp1er5 professmnnels a comp[er SR

du 19’ janwer 2019

. : 'L mcldence Fnanqere de cette transformat;on de posre au tltre de Iannee 2019 s eleve a 6 400 00 -'
'_.euros : : T . _ S _ SRS e

.'j Ce rapport a regu I’av;s favorable du comlte technlque Eors de sa sessaon du 12 decembre 2018

Apres en avolr dellbere Ies membres du Bureau ont adopte ce rapport a I'unammlte Ies |ours mms SR

".'_'.an que cr dessus SR




REPUBLIQUE FRANCAISE

Servrce departemental d’lncendle et de secours

o Date de convocatlcn 2 novembre 2018 o DELIBERATION No 20]8 45"“'”

L _'.Receptlon en Prefecturel
_Dellberatron certlFeeexecuto'ire le"'.-'i" SRR s ' o SRR '_ : ' e R U LRI
: -L’an deux mllle d|x~hu|t et Ie 13 decembre Ie Bureau du oo

.;_._'Conselldadmlmstratton du Service departementaldmcendre AERITENS

gt ' EXTRAiTDU REGISTRE
Nombredelusen_exercrce 5 BTN LA AERY R ey RS F
| Présents:5 o R DES DELIBERAT#ONS DU BUREAU
] Absents 0 T __ DU CONSEILD’ADMINISTRATION
R 'Votants 5 _- ; :-_j_ DU SERVICE DEPARTEMENTALDINCENDIE ET DE secouns

DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

; :. 'Date de Iafﬂchage par extrait de ia presente G

- _dEE!beratlon S Soorsinid o elude secours sest reuni. au lieu habituel de ses séances,

S Ll : EE Plerre POURC!N

: -'._EtalentDresenE(e)s DI R, e R TIREEIRNE EERTE PR
Monsieur Robert GAY, 1o vice- pre5|dent madame Geneweve PRIMiTERRA 2*”“e vice- presrdente

o mon5|eur Bernard DEGUET 3*-'“‘9 vice- presndent monsieur Serge SARDELLA membre du Bureau

- _'Ob;et ModrF catlon du tableau des effectlfs et llste des emplms tenus

-"'Le Pre5|dent expose

. _' ""Par del|berat|on ne 20]8 36{RH) du 13 septembre 20]8 le Bureau a vahde Ee tableau des effecl’.’lfs du‘e: -
_.SDlSa Ia date duler septembre 2018 S R T e SREITRR AP
i :._: Con5|derant i , i

eoe o

5 > Le terme de la convenuon de mlse a d;sposmon d un lngen:eur terntonal (.50/ de lat-
'-.'duree hebdomadalre requrse) avec Ie Servu:e departemental o |ncend|e et cie aet:ours
" des Hautes- Alpes L SEE SRR S o

AR > La creation d‘un poste de techmcren terrltorlal a temps complet a compter du ?“"j’anv;er“ i

apres convocanon Iegale sous la presrdence de Monsreur SRR EEeii

'ceze" R TI

1 2019; e L i N o

l’SEiQC-Z H

cLa transformatton dun poste relevant du r:adre demplms des sous otjﬁeLers de

- rofessronnels a compter du 197§ janwer 2019

'._¢c;¢' N

'-sapeurs pomplers professlonnels en poste de lleutenant de sapeurs pomplers_'_'_._-_ SRR

' 'II vous est propose d‘approuver le tableau des el"fectlfs annexe au present rapport amsa que la Ilste"_' R

) des emplors 5 y rapportant

: '.'-"La dellberatron n“20]8 36(RH] du 13 septembre 2018 est abrogee R
- .II est demande au Bureau de blen voulmr en dehberer

'- '_-Apres en avoir dellbere ies memhres du Bureau ont adopte ce. rapport a l'unammlte les |ours mms i
an que CI dessus . o ST :

L P?é-_siﬁ.e' wdu Conshil d'adminisyation.
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Annexe 2

LiSTE DES EMPLOIS TENUS PAR FILIERES Sl

CEmPLOS o FLERES

[ 8PP [administrative | technique |

 |Diecewrdepatemental | x| [T

: Dlrecteurdepartementaladjomt SRR R N SRS

Asslstant(e) de dll‘ect!on e[ charge{e) de I a.: :-_ . -. X T
communlcatlon r. BN o Sl e e e

-Assn—;tant(e) de dlrectlon et. charge(e) des._"_-';j_'.'_; X =
Instances - N R RRRE - N

-'.Charge de ITHSSIOI‘] hyglene et SECUI‘IEE X b

it _ Chef(?e) du serwce developpement du Volontarlat' SETRD SRR

o 'Assmtant(e) charge(e) du developpement du.' R I I Pt Xy
volontariat - R T LS | e

- __:.'3 Chef(fe} du: groupement gesuon des nsques R

- '-Chef(fe) du servxce preventlon des nsques

R Chef(Fe) du bureau preventlon pre\nslon

Oﬂ’aer prevenuon prewsmn

XXX x]

- '25_- .Chef(Fe) du bureau cartographie R R

Agent reconnalssance OPS B E T S

o __Chef(fe) du serv;ce operatlons _

:-Chef(Fe) du bureau de la mlse en oeuvre-'_ RIS Gew
'1"0Peratlonnelle S B

o Chef(Fe) du centre. de traltement de ialerte — X T
-CODIS - : : S FAE

: :-'Chef(fe)s de salle

: operateurs T

' '-A55|stant(e) du chef(Fe) de groupement

- -.Assrstant(e) de groupement

' _Chef(fe) du groupement ressources humames D S

- _-.Chef(Fe} du serwce des personnels permanents e X b




o ASS|stant(e) de gestlon du ser\nce des personnels RN
L permanents : : L

L Chef(fe) du serv;ce des personnels volontaires

o /-\ss&stant(e) de gestlon du servlce des personnels__ SR
N vo]ontalres : : - :

Chef(fe) du serv&ce Formatlon

T Responsabie pedagogique du serv;ce formatlon

Asmstants(es) de gest;on du service formatlon Pl

(5 .Asslstant(e) technique du serwce formation

; Asmstant(e) du chef(Fe) de groupement

e Chef(!"e} du groupement technlque et ioglsthue

:: '_Chef(fe) du servu:e technlque

g _Mecanlc:ens ltmerants

o Chefife) du bureauloglsthue

._Controleur(se) EPI. '

' Magasmlers coursuers

.charge(e} d operatlons

' .'-;'_-Chef(r'e) du sefvice - |nFormat|que teiephome

'transmnss;on

nnnnnn

e ‘.Technluen(ne) mformathue

- | 'Agent : technlque “du’ service. infgrmat_i;j;;je'-._"'."--'-._
ey '-te]ephonle transmlssmn ' RPN

Assmtant{e} du cheF(Fe) de groupement

jAsststant(e) de groupement

i _-Asslstant(e) charge(e) d'accutEIE

-'Technlc:Ien(ne) aﬂ‘ecte aux nouveaux projets de-'- i
- {'construction - et -de rénovation : ‘des: _centres--
B d‘mcendle et de secours du departement TR

- 'Chef(fe) du groupement sante et secours medlcal 1

'-Medecm de chefferle

- InFrmler(e) de chefferle IR REIR

o :_Pharmacten(ne) gerant

BRI A55|5tant(e) du chef(Fe) de groupement

I -.’Assstant(e) de groupement

e Chef(fe) du groupement ﬁnances




I compagnle de Barce!onnette

h Chef{Fe} du ser\nce Fnances

o o Chef(fe) du service de Ia commande publlque

commande pubilque

Asslstant(e) de gestlon du s__e[\_/_l_ce _.de__::l

)| x| x| x|

deManosque BN S I AN

Chef(fe) du CIs de Manosque chefde compagme R

Oﬁ"f:tersde garde T

pe Chefde groupe

. Chefd'agres toutengm sous ofr'crerde garde

Chefd’agresuneeque R

| . Eqmpler

: Asmstant(e) de compagmes

b Chef(Fe) du ClS: de Dlgne les Bams - chef de

compagnle de Dlgne Ies Bams _'

' Adjotnt au Chef(Fe) du CIS de Dlgne Ies Bams

[ _'i: Chefd’agres toutengin sous- ofFC|er cte garde e

Chefd agrés une eque

B Assistant(e) de compagnles

]

| de Slsteron

Chef(fe) du CIS de Slsteron - chef de compagnle W

B Asmstant(e) de compagnles R R R

Chef(fe} du CIS "de Forcalqmer
compagme de Forcalqwer

' Chef(fe) an czs de. Barcelonnette = cher de

e
cfearw
3 S

reve LU
Lo B
- 5-_&5‘:&- . Lo PRI

L A




REPUBLIQUE FRANCAISE

Servrce departementaldmcendle et de secours : AR DT Sl
: DELIBERATION N" 2018 46(RH]

- Date de convocatlon 22 novembre 20]8

| Nombrede[us en exerctce 5 SR o : : E)CI'RAIT DU REGISTRE B R
i S B DESDELIBERATIONS DU BUREAU__' o

; Presents 5 S E
Absents 0 T e
DU CONSEIL D'ADMINISTRATiON Sl
] Votants 5

ERE ;Receptlon en Prefecture Ie

i DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

: 3 'D_e'lioer_etion_t';erti_.ﬁeeexecutoi_rei:e I : S SR
| e fan deuxmille'dix-’hUItet'le'IBdé(':e'mbre'leBu'reau"duConseiI
' Date de Iarrchage par extrart de Ia presente - d'administration du ‘Sérvice. departemental d 'incendie et de -

défibération: e " 'secours s'est.réuni.au lieu habituel de ses séances, apres':: R
auErerrer i '_."_-_convocatlon Iegale sous la presrdence de Monszeur Plerre_.-_'- -
'POURCIN RTINS A

= Etalent gresent{e) . T ' - e :
. ‘Monsieur Robert: GAY Ter vrce pres:dent madame Geneweve PRIMITERRA 2‘“"e vu:e pres;dente
mon5|eur Bemard DIGUET 3@’“‘“- vice- presu:lent monsreur Serge SARDELLA membre du Bureau

_Ob;et Conventlon d’adheston au Servrce tntercommunal de remplacement et de renforcement L
Le Presrdent expose

3'Des agents relevant cEe Ia Flrere admlmstratlve requerantune reeIEe technlcrte dans leur domalne de G
compétence, . 50Nt parF0|s pEaces en ‘congés de maladie ‘durant: de - Iongues perlodes Nptre "

. établissement  rencontre - souvent des . difficultés afin de. “trouver - des personne!s conts’écfuelsmm
susceptlbles d'etre de|a Formes aux mrssmns relevant des emplors a pourvolr : ' &%

ou SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE secouns N )

S Le Centre de gestlon de Ia fonctlon publique terrltorlale des Aipes de Haute Provence propose, sous“ an il
" forme de convention d’adhesmn un service permettant d'assurer le remplacement el Ie renForcement “_”” RRE

' des servsces par des agents;ustlfant d'une experaence professronnelle D AT RURIESIR I

o H vous est propose d autorlser Ie preszdent a
‘? Approuvar Iadhes;on de notre etabllssement au sewice mtercommunal de remplacemer&t_ s

B '-terrltorlale des Alpes de Haute Provence

.'tetsez o E

gt'e

SR 'Signer Ie presente conVEntlon d adheslon au servrce mtercommunal de rempEacement et de. s
5 -:-"_;.-renforcement avec Ie Centre e. gestfon SN : :

. ;_Notre etabllssement s engage a rembourser au Centre de gestlon Ie traltement et ies charges des_.";_ i
. personnes recrutées ainsi que. des frais de gestion de 8% permettant de couvrir leurs frais de gestion -
: admmlstrative et de formatlon Cette contnbutlon n ‘est due qu en cas. de recours au dl[ serv;ce

- et.de renforcement des services’ propose pat le Centre de gestfon de Ia fonctlon pub‘ilque o IanatinE

s -Apres en avolr dellbere Ies membres du Bureau ont adopte ce rapport 3 I'unanlmrte ies jours m0|s an o e

. ‘que ci- dessus




A CLE %

s aisacerorame BP9 04130 VOLX Fax. 0492701301

f D .~ DEPARTEMENT DES ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE
God

Chemin de Font de Lagier Tél. 0492701300 E-Mall :

CONVENTION D'ADHESION

au Service Intercommunal de Remplacement et de Renforcement

courrier,
Site web : www.cdg04.fr

ENTRE :

ET:

LE CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DES
ALPES-DE-HAUTE-PROVENCE, représenté par le Président, Claude DOMEIZEL,

dOment habilité par délibération du Conseil d’Administration du 28 novembre
2008 ;

d’une part,

La corLecTivite : 3.0D.1.S, 04
représentée par son Président, Pierre POURCIN, ddment habilité par délibération

endatedu__ [/ / }
ci-aprés désignée « l'adhérente » ;
d’autre part,

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT :

Article 1:

Article 2 :

Article 3 :

OBJET

l’adhérente adhére au Service Intercommunal de remplacement et de
renforcement des services.

LA SELECTION ET LA FORMATION DES PERSONNE§ AFFECTEES

Le Centre de Gestion s'engage a affecter dans les collectivités adhérentes au
service intercommunal de remplacement et de renforcement, du personnel

contractuel justifiant de |'expérience professionnelle ou formé aux missions
relevant de I'emploi a pourvair.

Pour cela, le Centre de Gestion constitue, aprés sélection, une liste de personnes

susceptibles d'assurer les remplacements et les renforcements de service
demandés par les collectivités.

La constitution de cette liste devra prendre en compte une répartition

géographique permettant de couvrir 'ensemble des zones géographiques du
département.

Le Centre de Gestion s’engage & mettre en place, pour les personnes
sélectionnées qui ne justifieraient pas de I'expérience professionnelle, d'un
parcours de formation préalable adapté a I'emploi.

LES MODALITES D' AFFECTATION

Saisine du Centre de Gestion :

La collectivité saisit le Centre de Gestion de la demande de mise a disposition au
movyen de I'imprimé joint en annexe 1 du présent réglement.
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B Choix de i’agent SRR S . -
Coke Centre de Gestion s engage a mettre un agent contractuel a disposltlon dans SRR
*les ‘délais les plus brefs'en fonction de la, dnspombllite des agents susceptlhles R
E '.d’assurer les misslcns correspondantes : : SR '

'_';_._-Ar't'zélej'.r.' :

L .'Ilees au grade et 2 I'emp]oi

: _.r.-: cile motif du recrutement ;
o= les téches et missions conflées a I‘agent

2 Tatecalisation delemploa, e

i Cet lmpnmé est dispomble en Ilgne

U Le Centre de Gestion s" engage, dans Ies mellieurs délals, é transmettre un ou des EERTRANS
S ;_'_-'curr;culum vitae_ et a recruter le candldat retenu par 1a callectwité pour [e mettre :
. “adisposition. - :-. : : . -

_'-_Recrutement delagent . : S
: L agent est. recrute en qualité de contractue! par le Centre de Gestuon pour la L
L durée de Ia demande de remplacement SRR : o

o Articled: L _
i -_:-'S'-_Q:Le Centre de. Gestlon établ;t [es buEIetIns de paies et effectue toutes les i s

' :"-_:'> ‘Uadhérente ne verse aucun complément de 'émunératlon

A0 '-'Tous les mois ‘ou A Ia fn defa mlse A disposition sl ceile-cl est inférieure é un B
e '_mols ct\nl Ta collectlvlté rembourse au Centre de Gestlon qui émettra un. titre de '
L .'.'recette B o SRR : : :

Cet imprimé dmt obhgatoirement prec:ser

3 '-Ia duree hehdomada:re ams; que Ies horatres de travatl e

"__._Ies conditions de remboursement des frals de déplacement (et'_' g
; éventueﬂement d’hebergement} dans Ies iirnltes 'prévuas par l'artlcle G c1—_ AR

a remuneratuon souhantée (qw ne pourra pas étre mférreure au 1°r échelon S
_u .grade d’adjomt admmrstratff de 1*“ classe pour les agents exer;ant les g

: fonctions de secretalre de ma!rie) S :

adatede déhut et de fin dela m:ssnon

LA REMUNERATiON DE L AGENT

operattens Ilées é 1a Pale

i !e tra:temen t de base iz
fle supp!ément fammal éventuel

' '_:'_les heures. supp!ementa:res ‘ou- complémentaires et Ies lndemnltes et FTEN
. ..'_:pnmes lices au. grade U & i mp!o: a. Ia demande expresse de
.-'I dhérente, : R 2 o _ B

des rembourseme ts de frals 5 1I ya Ileu

REMBOURSEMENT DE I.AREMUNERATION ik

]e traltement de base ; _-: R
cle supplément famillal éventuel R
les heures supplémentalres ou compiémentaires et Ies indemnités et pnmes SRR

'_-_'.-;q_age'_2/5-_zr:_u:zr_g:‘tJM{,AD.'LittEdH!.P_L_Rg':?\ﬂ_‘*;SIL‘h!’S-ﬂﬁF Ll




G effectuée Iors du remboursement suwant

o De pius_. fa. collectmté s engage é payer au Centre de Gestlon des frais de gestton _'
S admmlstrative s‘éievant a 8 % du montant de la rémunératlon et des! charges. iy

: traltement et I’ensemble des charges de l’agent concemé ainsl que les frals de o e

: -ies cotisataons soclales 3 .
Ies cutlsations au CNFPT et au CDG : . RO
éventuel!ement T Indemnite compensatnce de congés payés ) D

tes pnmes d'assurance rtsques statuta[res, Ll
et tout autre élement afférent Y Ia remunération de I'mtéressé

: Af‘ in'de- [un permettre ‘de d:sposer dela tresorerie necessaire au palement de i
i cette remunérat:on, ‘le “Centre -de .Gestion émettra un tItre de recette
R correspondant au remboursement du traltement et des charges au p}us tard. le o

7715 du mois courant. « L'adhérente » autorise |e Trésorier du Centre de Gestion a <

prélever par procédure de’ debnt d'office, Tous’ les 20 de chaque mois, Jeno o :

gestion susvises

En cas de modnflcatnon des éléments de Ia remunératlon, une régulansatlon sera

e titre de recettes sera etabh surla base d‘un etat récapltulatlf établl par ie e

i Centre de Gestlon transmis ak 1‘adhérente .

o Le non respect des dlsposmons relatives au’ remboursement de Ia remunératwn S

' par. l'adhérente entralnera automathuement Ia resﬂlataon de la présente o
'-'.'_.'convention e : R RAPRIE

7 Article 83

'FRA!SDEDEPLACEMENTETD HEBERGEMENT . S
'_'Sauf dlsposition pius favorable souhaltée par i’adhérente,- Ies frals de

' "'fdéplacements seront prls en’ charge par I’adhérente pour des kllométres S ;Z

Arttc!e 7

Cw 'Les congés Qour forrnat:on' S

': ;effectués au~dela ct‘un trajet de 40 km aIEer—retour dans lajournée,
""-Le trajets entend du domtci!e de l‘agent & son lieu de travail S

Le remboursement d’ éventuefs frals d’hébergement fera fI’
'. .spéclf‘ que deladhérente EOREE - . G .

a5 - __'sera demandé é la collectivité d’affectation

.'Les congés hés .’a des événements famil:aux ou; des événements de ia vie ;

objet d’un accord A

CONGES

Les: congés annuel des agents mls _ dlsposltlon seront accordés par _

; ;;'-_ [‘autortté terrltorlale dela coliectwné d’accuell L
I8 I'agent n utl]lse pas ses drcnts 3 congés annuel durant la période de SR
“remplacement, *‘le " Centre " de . Gestlon lul “versera une indemnité -0
tc’bmpensatrlc'eide ‘congés 'payés 'é la fin'du contrat dont -lé_remb'ours_emeht L e

Cle 5 gés excentionnels et autorlsatlons d’absences

e courante, ‘ou - pour: “des motifs civiques 'seront ‘accordées par l'autor[té T
S territorla!e de la collect;vlté d'affectat:on dans Ies condltions B

o Des congés pour: formatlon peuvent étre accordés par Ie Pres;dent du'_:_'_r_ o
. Centre de Gestion aprés 6 mois dactivité consécutive si Ja collectivité le - " - "
: _demande, et ce, dans les condlt[ons de I’artIcEe 5 du Décret n 88 145 du 45 o

L PRge /S - 2018 CONV_ADH_REMPL RENF SDISH .




S févner 1988 modtfle relatnf aux agents contractuels de Ea Fonctlon Pubhque TS
S Territorlale.” -Dans e cas -d'une formatron payante une facturatmn R
o supplementalre sera adressée a Ia collectwrte d affectation. o o i

= lescongésmaladie: - SRR
" Les dépenses. afférentes aux Journées d’absence pour conges de maladle RS
: 3'scmt prises.en charge par le centre de gestion. Ace tltre, I‘origina{ de I'arret L

maladie devra _parvenirau Centre sols 48 heures '

:Les congés. pour ‘accident “du travall ou - ma!adle professlonnelles seront_ G
2 --_'admm:stres en applucatmn ‘du titre 11} du décret £8-145 du 15 ‘février. 1988 :

5 modrflé La declaration d’accldent du travail devra parvenlr au centre de

gestion sous 48 heures ' - : R s

Artrcle s _ RAj_ PORT D'Acrlvna ET Dlsc[Pl.iNE

ta collectivité transmet au centre de gestion, 3 I’Issue de ia mlssEon, un état
_detallle, ‘visé par: I‘agent et le représentant de'la’ col]ectlvité lndlquant L
précnsement la nature des activités de I'agent et Ja quaiité du travail effectuée. =
-'En ‘cas de probléme drscrplmalre, le centre de. gestlon est immédaatement
tnformé par la collectivité d'accueil, au moyen d'un rapport précis et écrit.

Le centre de gestlon en tant qu employeur detlent seul Ie pouvmr dlsciplmalre

Article 9 : NIEDECINE PROFESSiONNELI.E ET! HYGIENE ET SECURITE i

l.a wsue medlcale prealable i’emploi sera pr|se en charge et assuree
- CDGOD4 auprés d’un médecin agréé P R L
e représentant de Ia coEIectwlté est tenu de mettre ‘en oeuvre, sous 5a
responsabliité R : : S . L SR
ide: mettre ‘en ceuvre ies regles cl hygrene et de securlte applucabies aux ol
“agents de la collectmté p ur !'agent mis & dEsposItlon et d‘en ‘assurer Ie-ff e T
.___'respect, RN S
e d’assurer une formatlon pratique et appropriee é Ia prlse de fonctlons et
o dedtransmettre Ies conslgnes de sécurité conformement aux artacles B et
S7.du decret 85-603. du 10jum 1985 S
i _Lorsque I‘emplm le necessite, de fournir é i'agent affecté du materiei et des o
: _f_-'accessmres de protectmn répondant aux normes de sécurlté prévues par Ia S
-_;o,‘ PITA T o ST T RN

l.e CDGO4 est dégagé de toute responsabllité en cas d'mobservat:on de ces' .
rég[es' S : : S o

'Article 10 Rsspomsaslure ASSURANCE o "

3’D‘un poEnt de vue . adminlstrattf cwnl et pénal I’agent Jest | placé sous Ia A
responsablllté exciuswe deson emp]oyeur, c'est-3 dlre le Centre de Gestion, . " ©1
~Celul-cl s'engage vis-Avls. de la co!lectivlté concernée 4 souscrire | ensemble des i
pollces d’assurance néces alres é Ia couverture des r!sques attachés é-cette_:':-_ S

'.responsabliité ' R R %

ArtIcIe 11 RENOUVELLEMENTET FIND AFFECTATION _'f-f': Lo

Chaque affectatlon d‘un agent pourra étre prolcngee sur demande écrate du R e
représentant de Ia coilectwnté une semame au molns avant le terme imtial SORS0 :
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L'affectation de I'agent peut prendre fin avant le terme de la mission, a la
demande de la collectivité, en cas de faute disciplinaire ou d’insuffisance
professionnelle de I'agent, sous réserve d’'un préavis donné par la collectivité au
centre de gestion de :

— 8jours en cas de mise a disposition inférieure 3 6 mois ;

= 1mois en cas de mise & disposition pour une période de 6 3 12 mois ;

— 2 mois pour une mise a disposition d’une durée supérieure 12 mois.

Cependant aucun préavis ne sera exigé de la collectivité en cas de faute lourde

imputable a I'agent déterminée d'un commun accord entre le centre de gestion
et la collectivité.

Article 12 : RESILIATION DE LA CONVENTION

La présente convention pourra étre résiliée par les deux parties par courrier

recommandé avec accusé de réception en respectant un délai de préavis de 6
mois.

Article 13 : JURIDICTION COMPETENTE — ELECTION DE DOMICILE

Tous litiges pouvant résulter de I'application de la présente convention relévent
de la compétence du Tribunal Administratif de Marseille.

Pour I'exécution des présentes, les contractants font élection de domicile :

® Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Alpes-de-

Haute-Provence, en son siége & Volx, Chemin Font de Lagier - BP 9 (04130),
Le S.D.1.S. 04 en son siégge & DIGNE-LES-BAINS- 98 avenue Henri Jaubert

(04000).
AVolx,le __/ /2018 A DIGNE-LES-BAINS, le _ / /2018
Claude DOMEIZEL, Pierre POURCIN,
Président du Centre de Gestion Président du S.D.1.S. 04

des Alpes-de-Haute-Provence,
Membre honoraire du Sénat.
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REPUBLIQUE FRANCAESE

Semce departementai d mcendle et de secours

Date de convocatlon 22 novembre 20]8

DE'L'IBERATION N° 2013 47(GGR}

B 3 Nombre delus en exercme 5 i . . EXTRAIT DU REGISTRE

e Votants 5

PrésenisiS L e '_ | DES DELIBERATIONS DU BUREAU
Abses:0 o DUCONSEILDADMINISTRATION“-' SN

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE secouns
' DES ALPES DE HAUTE PROVENCE I

Bt Receptlnn en Prefecture ie

: 'Deliberatlon cert]Fee executorre Ie _ IR DR : : : . ; REEP T
Date de Eachhage par extralt de Ia-lnresemE S E'i_’an deux mllle drx hu1: et ie 13 decembre Ie Bureau c:Iu Consell.
e EEDRESN I d'admlnlstratlon du Serwce departementa] d'lncendle et de.

: dellberation

| - ’ - POURCIN..
-_-Etarentpresent(e)s AT : - e S SRR,
*Monsieur Robert GAY, 1¢ vrce—presrdent madame Geneweve PRIMITERRA 2‘3"'“3 v;c:e premdente

" secours s'est réun au lieu ‘habituel de ses séances,” aprés: ol
: :.convocatron [egale sous Ia premdence de Mon5|eur Plerre P

-.monsreur Bernard DIGUET 3éme\nce presrdent mons:eur Serge SARDELLA membre du Bureau R

e 3 .
LEEeREC .
te

'Objet Campagne de brulages dlrrges pourl exercu:e 2019 3 '-

'-Le Presrdentexpose '- SR eeseee

3
(Leee & b &
c

e ¢

B Depws da nombreUSes annees Ie Servnce Departemental d !ncendre et de Secours partlerpe ¥ mée RN R

'.'campagne de brlages dirigés avec  différents. partenalres Ta: Dlrectlon Departemgntale des

- Territoires (D.D.T.), I'Office National des Forers (ONF) er: Ie Centre d Etudes et de Real]saﬁronSv

B Pastorales /—\Ipes Medlterranee (C.E.R.P.A.M -

eese

'Ces actlons sont destmees a alder Ies e!eveurs a remettre en pature des zones non utiirsabﬂee et

. réduire la: bromasse grace Ia methode de bruiages dmges evrtant arnsr des mlsese ,Feu non S

COE’]EI’OEEES v Dol j'. HE N i RSO I '_ IERSTE L eaa& :

(»-..
e«:es RSN

Jeeee R

-'.-La mrse ‘en oeuvre de cette. pollthue necesslte I’engagement de moyens sapeurs pomp;ees_i_-_'-:'
. 'departementaux ainsi que ceux de I'Unité d'Intervention et d'Instruction .de Ia. Sécurjté (jvile de 1

: _'-Brlgnofes L'hebergement durant les vacances d'hiver sera: mis'a drspos;tlon graueuseﬁ'ieht parle "=
'._":C.E,R.P.A.M sur les: ‘communes. de Thoard et de Ciumans en fonctlons du posrt:onnement cles:-.']

S chantrers

-"Frnanuerement Ie Servace Departemental d Incendle et de Secours regle Ies depenses de vacatlons: G S
et les frais de repas des sapeurs-pompiers volontaires du département suite aux reconnaissances et -l
' 'suwelllances En contrepartae notre etabllssement publrc regort du C.E.R.P.A.M Ie remboursement [

: fmtegra] des frals engages
' '..Il est demande au Bureau de blen vouI0|r en delrberer et autoriser Ie Pre5|dent a
> Srgner Ies documents et conventlons necessaues a cette campagne

P ~Régler- les depenses en matlere d’} ndemnltes horarres et de repas ' -j S
> Encalsser Ia recette correspondante S - : ENERSE

.'Apres en avorr dellbere ies membres du Bureau onl: :_ = ece rapporta i unanimrte !es jours mozs an L
que m-dessus SR - IR IR :
R R Le Pre5|dentdu ‘ onseil d admr stratlon S




o L« GMNT/ComForM18C », d’une part

Relatlve a Ia m1se a dlsposmon d’un detachement du groupement des moyens nat1onaux A
: terrestres pour la reahsatxon de la campagne de brulages dirigés dans les Alpes de. Haute— S St
g 'Provence orgamsee parle Centre: d Etudes et de Réalisations. Pastorales Aipes Medlterranee et_. D

L ﬁencadree par le Serv1ce Departemental d’Incendle et de Secouls des Alpes de Haute-Provence :f-:: o o

Sy Entre

_- Les formatxons mllztalres de la secuute cwﬂe (FoersC) 51ses groupement des moyens o :
_ natlonauxterrestres 1mmeuble le Garance, 18-20 rue des Pyrenees 75020 PARIS, representees [RRRE I et
par le Préfet, Directeur. Général de la Secunte Clvﬂe et de la Gestlon des Crises, denommee_ T

“Le Préfet des Alpes de Haute-Provence, désigné ci-dessous « bénéficiaire », ~ tef 0

s .
mmmmmm

- et e : S S S RS e e ¥ . . see
FEREEN .- ::' '. IR . O ) : . :j L i .' s ERS ot ; e L&

tttttt

3 "{; : etabhssement publlc sis, 95 avenue. Honri Jaubert cs. 39008 04990 DIGNE- LE’S BAfNS

_-_'represente par Monswur P1erre POURCIN Pres1dent du conseﬂ d’adm1mstrat101'h ﬂ"énomme 3"'j e

= _MonSIeur Fran01s SOLDA denomme « CERPAM » SRR

o ilestconvenucequisuit: o

e e
&

e _Le Centre d’Etudes et de Reallsatlons Pastorales Alpes Med1terranee, assoc1at1on a but non'_'-'_:'--":" iy

o ‘lucratif; sis 570 avenue de la- hbératzon — 04500 Manosque represente par son Presuient A

| :-'f"PREAMBULE--- .

La presente convennon a pour ob]et la mise & dlsposruon d’un detachement du

- GMNT/ComForMiSC - au ‘profit de la: préfecture des ‘Alpes de. Haute-Provence pour:la’ = S

SR reahsauon de la campagne de brulages dirigés 2019, organisée par le CERPAM et encadree par - '.j.: - - |
o le SDIS 04 dans le cadre de la preventlon des 1ncend1es de forets S s RIS




:-_':-:-'_f'_-:;'ARTICLE 2: MODALITES S s
. Le GMNT metfra & la. dlsposmon de la cellule depa.rtementale de brulages dlrlges des Alpes de’“ e
i jHaute—Provence les moyens humams et matérlels selon ies modalxtes sulvantes AR

8 _[_--'_'ARTICLE 1 NATURE ])E LAMISEADISPOSITION R : e
" Les détachements engagés. parle. GMNT/ComForM1SC assureront la securlsatlon des 31tes '_ i
S _.concernes et la mise & feu des sites de brulages dmgés _ . SR TR
_5 s seront encadrés par1’un des cadres brevetés par I’ Ecole & Apphcatlon de la Securlte C1V1le f SR
(ECASC) « chefd’eqmpe brulages dlrlges ) asavozr : SHASHINBI SR

e :CNE DEMANDOLX Franck, SDIS 04;

iy - CNE ROCHE Roger, SDIS 04 ;

s LINDAVINPhilippe, SDISO45 0
e CNELEROYJo¢l (ULSCT); = SEpl i s
" s CNEROUGEOT Pierre (UIISC?) 1 .' S
.« ADJ CHLAGOU Djamal (UIISC7) ;
'+ ADJGUILBERT Mickael (ULISC7) ;.
e ADJ PAGNARD Cédric (UIISC?), e
. = ADIBARBE Romuald (UIISC7); = -
e SCHWOIGNIER Emilien (UIISC?)
_:f__-'_f{_-.jSCHBOHERXawer (UISCT) ;. S
s SCHMARQUET Rodolphe (UIISCS), S e
' SCH MARTINI Sébastien (UIISC5); e

e '_i._ADc Christophe. DOURLENS (EM) '- G Tt
e ADJ BERTHELET Dav1s (UHSCl) i i o

s ADIPIRIOU Harold (UISCD);
s ADJROUSSEAUX Jean-Charles (UIISCi) Co e
s SCHBARDOUL Gwénael (UHSCI) --:; G RGE

P T L T S I o awe'”

| - SCHWAYAurore (UIISCI) U e A

ISR g ._Cette ‘mission completera la formatlon du pelsonnel des umtes de ia Securlte cwﬁe.,ée ia lutte
o -"_i_-'actlve contre les feux de forets RN g . . SRS

---------------

1“‘ detachement durant la pemode 51tuee entre le 7 Janv1er et le 15 mats 2019 = i

S -':-sulvant les condltlons meteorologlques _ : o
- Effec‘ufs 30 personnes maximum ; sor[ 1 sectlon et un element de sout1en

- o - Moyens : 1 VLTT, 4CCF, 1 VHL LOG 1 soutlen MEC avec matenels de :" : -

bruleur (torches Pulaskl rateaux r1ches )

e "'ﬁ;'-_":2eme detachement durant la perlode s1tuee ent1e le 20 octobre et ﬁn decembre :'_:

12019, determmee selon les conditions meteorologzques, pour participer 2 des -

. “brillages avec ou sans moyens hydrauhques sur une durée de 24h reconduct1ble en'.-;:- L

S _fonct1on des besoms




. Effectrf 15 personnes maxrmum rmses a drsposmon par chantler o
e _Moyens VLTT avec materlels de bruleur (torches Pulaslﬂ rateaux rrches )

ARTICLES HEBERGEMENT

1‘3’re detachement Le détachement du GMNT devra beneﬁcrer d’un logement complet et_' T
adapte devantdlsposer o I e TR T TEE S SR
“ioo e Dlune capacrte d’accueﬂ en relatlon avec l’effectrf detache
{0 D’une cuisine équipée; S
S :_D une salle de restauratrori

0 - D’équipements samtalres 3
S De chauffage> R b TR
= D'uneligne telephomque 1nterdepartementa1e Ji i

IR ﬁ':_D une zone de statlonnement des Vehlcules "

__:Le detachement se rendra sur les 11eux d hebergement reserves par le CERPAM et k] ia charge S

" de ce dernier, en fonction de la localisation des chantiers (comrnunes de Thoard et Clumans). -

S _'Les cuisines et le foyer du CIS Dlgne seront mis & dlspOSItlon en cas de besom pour la partle ' G ﬁ.:_f‘.

S restauratlon

o Les depenses d’alimentation du detachernent seront a la charge du detachement issu de"sz_

SR 1Le soutren samta' e et sante sera a la charge de 1’un1te demgnee

S fw TRANSPORT CARBURANT

| '-'.'-2‘““" detachement Aucune dlsposmon partlculrere n "est prrse pourl hebergement S;l toatef 1‘§ P
le détachement reste plus de 24h une structure d’accuell sera mlse a d1sp081t10n (le detachengmﬁ i

s ":-._'l_dlsposant de hts de camp) 7 S e e et
. ARTICLE 4 : FRAIS I’ ALIMENTATION BeaRsEE

e e

B _'a'formatrons m111ta1res de la securlte c1v11e desrgne L RN
. ARTICLES:REMUNERATION e .
L Les personnels du GI\/IN T seront remuneres par leur employeur Cette remuneratron ne donne;ra
e -fheuaaucun remboursement de la part du beneﬁcralre B RUNE e

| ARTICLES: SANTE

B Le: transport et les frars de carburant seront a la charge de 1 umte de31gnee

i _.ARTICLE g : DISPOSITIONS OPERATIONNELLES

~“L’un des cadres brevetés precedemment cité dans Particle. 1 sera obllgat(}lrement present S &

- “-sur les lieux du brulage de la mise a feu jusqu’a Pextinction et apres s'étre assuré qu'ancune

Tteprise de feu n’est p0351b1e 1l coordonnera les mises & feu et sera charge de la condu1te des'__'_"'.'.' S

[ opérations en l1arson avec le détachement de I’ unité desrgnee

- Le chef de. detachement sera responsable de la securlte de son personnel et de la sauvegarde de B

. ses moyens

- Toute mise & feu devra etre precedee d’une reconna1ssance de la parcelle a bmler par le cadre L .
i brevete et par le chef de detachement : : S i




PR W COUVERTURE DES DOMMAGES |
oo Les part1es sont leputees couvertes par une assurance responsal:nllte c1v11e e ST
- Le service charge de I’encadrement du chantier s engage & prendre d1rectement en charge la BRIt
i "_reparatwn des dcmmages mater1els corporels, et 1mrnatellels causés: aux t1ers par Te feu sur les o R
n _parcelles abriler ou aux abords 1mmed1ats desdites parcelles comme: des dommages causes awx o
 pistes au cours ou par le fait de la prestatzon resultant de- son falt ' SR : i

e "'L’Ofﬁce Natlonal des Forets, le Serv1ce Departemental d’Incendle et de Secours des Alpes de : - :_:_- .
- -'_-Haute~Provence etle GMNT's’ engagent : : S : A
i _A farre son affalre de tous les dommages suscepttbles d’etre causes a ses agents ou a e

S ARTICLE 11 REMISE EN CAUSE DE LAPRESTATION S D e e
R Le: GMNT se reserve le droit de retirer: le: detachemcnt mls a dlsposmon 31 les termes de la
| présente convention ne sont pas respectés. : R
o la Dnectlcn Generale de la Sécurité Civile et de la Gestlon des Crlses se reserve le drort de: B
SARENS 1et1rer sans preav1s tout ou partre du detachement pour part1c1per a des cperatlons de secours 5 Ve
B sans que ce. rctrart pmsse ouvrrr dr01t a une 1ndemn1te quelconque pcur le beneﬁc1a1re

Vo Chacune des parcelles a bruler devra falre ik ob_]et d’un dcss1er de b1ulage redlge par le chef dc__'_'; S

' -detachement Celui-ci mettra en evrdence 1a tactique ch0131e, les pomts d’approv1s1onnement'- SR

S -'en eau, les pomts sensrbles a1n51 que ceux relatifs 8 la sécurité. ' - RN
Le dlsposrtrf opérationnel sera mis ‘en place par. le chef de cletachement qu1 se. reserve le drort_:_-_ Gy

~d’arréter.ou d’annuler. l’operatmn 5’1l juge que la sécurité du personnel n est plus assurée ou SRR

s 11 ccnstate que les acces scnt dlfﬁcﬂes ou madaptes aux veh1cu1es T

| :-."_ARTICLE9 LIAISONAVEC LE coms I
- _'-:Les liaisons avec le CODIS sercnt assurees par le chef de chantler desrgne par la cellule -
= .-:departementale de brulages d1r1gés des Alpes de Haute»Provence present sur les lreux S

leursbzens G A R et

&

LR
&
E‘

i “ci-dessus numérés ;o e et
= Les mrhtarres seront ccuverts par le mrmstere de 1’ Interreur (DGSCGC) pour tfcus le 5o+

. accidents: qu 'ils pourralent subir (dommages matériels et corpcrels) etdes “o o
dommages qu’ils pourraient causer aux tiers. I1. est prectsé que les partrés CLe la

A o =
Lhekm ewmen

LREEE

L Les personnels detaches pendant ces perrodes seront soum1s aux regles de d&i(;l,pllne”@‘ét - S

de v1e courante en v1gueur au sem du SDIS 04 G

w AVENANT - Sl S
B Tcute mcd1ﬁcat10n apportee a la presente conventron fcra l’ob} et d’un avenant

_ ARTICLE 13 PRISE D’EFFET DUREE DE LACONVENTION T T e e
= La presente conventlon prendra effet au 1er novembre 2019 pour une duree de un an A

. _-.ARTICLE 14 LITIGE U 3 SRS STHERY |

" Faute 'd’accord ‘amiable, toute contestatlon pouvant survemr a propos de l’appllcatlon des R
RO drsposmons de la presente conventton sera portee devant la Jur1d1ct1on admmlstratwei

R competente : L _ B R .

$EEsebe

= -A prendre én charge la reparat10n des smlstres qu1 pourrarent 1nterven1r sur ses birenst ", RO
s (materrels véhicules, autres) utilisés lors de ces campagnes de brilages. dmges»ww i
s A ne pas exetcer de. recours contre l’autre s1gnata1re pour tous les chefs de Izine}mdlc*e el

¢
ere,

~convention conservent la qualrte de tiers entre CuX ; SRVt St o




ARTICLE 15: VISITE DU PERSONNEL ' : i AEIRURELHES.
U Le commandant des Formations M1I1ta1res de la Securltc Clvﬂe ct lc chef de corps dc 1 Umte_ﬁ' SRS
: -des1gnee conservent le dro1t de falre v1s1tcr lcs m1hta1rcs du dctachemcnt pa1 les cadres qu 113_ i
- “désigneront. - SN I A A T '
“oLe bencﬁ01a1re en scra prealablcment av1se SRS

Convcntion etabhe en 4 exemplalres orlgmaux, de 5 pages et 15 artlcles qu1 recowcnt les g f b

destma‘nons Sulvantcs

Mons1eur le Prefet des Alpes de Haute Provence

- Monsieur lc colonel, commandant le groupcment des moyens natlonaux terrestres commandant
les formanons m111ta1res de la sccurlte cwlle (pour Monsmur le Prefet DGSCGC) o R

Monsneur Ie Pres1dcnt du Consell d'Admlnlstranon du SDIS 04
MOIIS}.GLII Ic Premdent du CERPAM

FaltaDlgne le _. _ I
Le Prefet dcs Alpes de Haute-Provence

v e r,_"_ .
CreeE . g,:;e L

Sipeme

o i :_ Fa1t a Dlgnc 16 -:_ S > .; L Fa:lt 3 Manosque 16 :_ : ; '. : s
o _Le Premdent du Conseﬂ d’Adm1mstrat1on du S Le Premdent du CERPAM

. & e ;
Ligpegt s
Lt




REPUBLIQUE FRANCAISE =

Ser\nce departementald incend:e et de secours G

o -Votants 5

. Receptron en Préfecture Ie

i Date de convocauon 22 novembre 20]8 BN I g S DELIBERATION No 2018“48 RH

: '_Absents O

i _-Nombredelusenexercme 5 T B B EXTRA|TDU REGISTRE RIS
- | Presents:5 i DES DELIBERATIONS DU BUREAU' e
R AR RNSRERTR DUCONSEILD’ADMINISTRATION SR

L R DU SERVICE DEPARTEMENTAL D INCENDiE ET DE SECOURS
o _-Delrberatlon cert[Fee executmre Ee '. : ; I DES ALPES DE HAUTE PROVENCE .

; Date de laffchage Par extralt de. ia Presente e -L"an deUx nﬁ:ilé dlx"hu'[t et Ie' IB'de'cembre 'Ie 'Bureau 'du Consell ="

-dadmrnistratlon du Sennce departemental dincendie -et de_.';"
* - 'secours. s'est réuni au lieu_habituel de ses séances, ‘aprés

- de!iberatlon

- e L PPOURCIN.
: :Etalent Dresent{e}s '

©.".convocation Iegale sous Ia presldence de Monsleur Plerre_f.“. RS

" ‘Monsieur ‘Robert GAY Ty Vlce presldent madame Gene\/leve PRIM]TERRA 2"-‘“‘“- Vlce presldente;_.:._ :.'::_-. 3

' .';'mon5|eur Bernard DIGUET 3"“’“a V|ce presldent monsleur Serge SARDELLA membre du Bureau

: Ob;et Conventlon reIatlve au double engagement de sapeurs pomplers volontalres entre le SDIS des L SRR

[R2A

_'_Alpes de Haute Provence et i‘Etat Ma]or mtermmlsterlel de zone de defense et de securlteSud

: T t __-E' seeve“
' "_-:Lei’resrdentexpose,. : FHERITE S ELIPRET
: L e eecest R
.l €

. E ':Un sapeur-pomprer des Alpes de Haute Provence renl"orce ponctuellement Ies effectlf dé'.r MEZe Sud i

EecE TR e &

&

~et’'de’son centre operatlonnei de zone (COZ serwce de l El:at lnvesti a til:re :permane
. }_-'de securrte clwfe SONhE : ; '

2 S
& - & e
ee. e,see“ g

maen

At de mi%seops hoi

PN AN
RN s PSR

s Aﬁn de precrser Ies condrtlons d’engagement de ce. personnel dans Ie respect des hecessrtes de
. .fonctionnement de ces. deux structures |I vous, est propose d autor;ser le presmenva ‘§|gner une_; i

LR

. conventlon avec i EMIZ Sud

-_.t' g *-
T ebvm ': 'kev( :-

ST ege&': o BRI R

- .La presente conventron er egalemenl: Ies modalltes prathues de ce double engagemezrt‘ptfur cgqui

“..concerne la formation, la_ protection . sociale, |la gestion - ‘de fa’ prestatlon de Frdéll‘ce et de_'_".;_:'

j'reconnarssance (PFR) arnsr que Ies procedures admlntstratlves et Fnanaeres qur en. decourent

: II ‘est premse que Ia conventlon Ilmrte a tr0|s Ie nombre de sapeurs pomplers du SDIS 04 pouvant_ 5 e
" bénéficier de'ces dlsposrtlons Ia 5|gnature d’une nouvelie conventron sera;t necessalre s ce nombre RN R

o -:etalt depasse

'-."'II est demande au Bureau de blen voulorr dellberer et autorrser Ie presrdent a srgner Ia conventlon 3;_-'.:' '

o 'annexee au present rapport ainsi que I’ensemble des documents y afferent

-."Apres en avolr dellbere Ies membres du Bureau ont adopte ce rapport a l'unammlte Ies jours mols an _' ' RSt

' que ci- dessus

' Le Président du Conséil d’admjhistration =
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Liberté « Egalité + Fraternité

i REPUBLIQUE FRANGAISE ;
PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE SUD

m[[Ce

Alpes de Haute-Provence

ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE SUD
| Se—eiemn s s | =]

Convention cadre
relative au double engagement de sapeurs-pompiers volontaires

Entre, d'une part,

Le Service départemental d'incendie et de secours des Alpes de Haute-Provence (SDIS 04)
représenté par Monsieur Pierre POURCIN , président du conseil d’administration, ci-aprés dénommé
SDIS;

e, d'autre part, ces

L‘Etat, Etat-Major interministériel de zone de défense et de sécurité Sud (EMIZ), reﬁresenr.é,p:ar
Monsieur le Préfet de zone de défense et de sécurité sud (PZDS S), ci-aprés dénommeéEMIZ Jeveres
Vu le code de la sécurité intérieure ; RO T
Vu la loi n® 96-370 du 3 mai 1996 modifiée relative au développement du volontariat dans- les corp’s
de sapeurs pompiers ; Y

Vu la loi n° 91-1389 du 31 décembre 1991 modifiée relative a |a protection sociale des sapeur's'—pomplé'rs
volontaires en cas d'accident survenu ou de maladie contractée en service, codifiée dans‘lﬁe’ Code de
la sécurité intérieure ;
Vu le décret n°2012-492 du 16 avril 2012 modifié relatif aux indemnités des sapefjnﬁ—ppmpiers
volontaires ; LI

Vu l'engagement national relatif a la disponibilité des sapeurs-pompiers volontaires, fonctionnaires
et agents du ministére de l'intérieur ;

Vu la délibération du Bureau du Conseil d’administration du SDIS en date du 13 décembre 2018.

Il est convenu ce qui suit :
Article 1: Objet de la convention

Le double engagement en qualité de SPV s'inscrit expressément dans les dispositions de l'article
723-14 du code de la sécurité intérieure, dans la mesure ol 'EMIZ est un service de I'Etat investi a titre
permanent de missions de sécurité civile.

La présente convention vise a préciser les conditions et modalités d’organisation de ce double
engagement, afin que les SPV concernés puissent s'investir dans leurs deux structures, dans le
respect des nécessités respectives du fonctionnement des deux entités.

Les SPV du SDIS, engagés en qualité de SPV a I Etat, ont vocation a renforcer les effectifs de 'EMIZ
et de son centre opérationnel de zone (COZ). lls sont amenés, sous réserve de leur formation et de
leur entrainement, a tenir les mémes fonctions que les autres personnels de 'EMIZ.
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Artlcle 2 Les sapeurs pomp:ers vo]ontalres concemes

g _'_:3 3 Surw medlcal
34 Hab:llement

L '3 5 Protecuon somale

o Cette convention defmt en outre Ies rnodafltes de pnse en charge de Ia formatlon de Ia protectlon' KSR AT
- 1. sociale, de: la gestion dela prestatlon de Fdelrte et de reconnarssance (PFR) et des procedures_ﬁ_’z AT
- admlnlstratlves qmen decouIent L

L Lors de Ia S|gnature |n|trale de Ia presente conventron et sous reserve de Ia Fnaiisatlon des_ I

demarches administratives en cours par la 5|gnature des arrétés d'engagement des rnteresses a__'r_' S
L VEMIZ la Iiste des SPV du SDIS 04 concernes par le double engagement fera I‘objet d une annexe A SRR
'-JIa presente conventlon ' - . . _ L _ I

?_- Le nornbre de SPV sous double engagement du SDIS 04 ne depassera pas trols La’ Ilste InltlaIe est_' 3 .-::
susceptlble d evoluer par.un engagement ou des fins d’engagements prononces par. l EMIZ qur en_:_'_ R
lnforrne Ie SDIS par une ampl;atlon des dec;srons admlnistratlves touchant Ies agents '

L 'SF |e nombre de SPV sous double engagement devalt depasser ies trols agents une nouvefle-".-'
o conventlon devra etre sagnee : ' : RERERIO _ :

Art;cle 3 Les modalltes de gest;on du SPV
. :-'31 Posmon statutalre S

" .:: Le SDIS assure Ia gestlon admlnrstrative du SPV conformement aux textes en wgueur R
Le SPV esr rnscrlt au registre des matricules. cIu SDIS en qua]tte de SPV en doubie engagement deﬁ S

TEtar. A ce titre, il obéit a toutes les régles internes au SDIS.

L'EMIZ est mforme de toutes les mesures d'ordre admlnlstratlf medicai et. autres pouvant avolr une- _:.':"::"_-1_ .
“incidence sur I'activité de SPV & I'Etat. De son coté, FEMIZ: |nF0rmera le SDIS de tout-evenernent ou

LA

incident d'lmportance concernant |’ agent dans le cadre de son activité de volontaire 3‘'Etag. <<¢**

_Le SPV ne peut pas servir au sein de 'EMIZ dans un grade différent a celui qu'il detrenfau‘SDlgf* R

weeesE
. g

o : : Le doubie engagement du SPV a V'Etat i cesse automathuement dans les cas survants £t _
. e Décision du SDIS et/ou de I'Etat de ne pas renouveler I‘engagement du SPV ; ”m;f E:ﬁzn SR
e "Resmatlon ou denonaatton de la convention cadre entre Ies deux partres L EEERS

i '_.:'_:' Durantla suspenSIon eVentueIIe d’engagement dusSPV; : “mi -
e _Sur decrslon unrlaterale de I EMIZ ou du SPV de mettre Fn au double engagen*;ent* ‘:“
E ;_'33 2 Cotlsatrons irees au dtsposmf de f'delrte et de reconnalssance '. i : ;“‘ﬁ“; : f””;
. K gzse . saeE

o Le SDIS 5 engage a prendre en charge annueIIement Ie montant de Ia contrlbution putélrcglée reLarrve;f DSRpVES
.. ace dlsposrtlfet exigible pour les SPV. Ces derniers s engagent a verser annuellementadrrsecterﬁent o
o 5:au SDIS Ia cotlsatron personnelie relatrve a. ce drsposltlf dans Ia mesure ou elie est oblrgaterre RO

G Le SDIS assure ]e survr medrcaI el de I'apprecratron de I aptltude du SPV II mForme I EMEZ de touz arret:"'j'_': R
mafadie OU aCCIdent Connu de SES SerVIceS Et |nVETSEmEnt I ; . ; .

'_La tenue utllfsee IEMIZ est ceile en dotatlon au SDIS ce demler en assure ia gestlon et Ie__"_'.-':g.
-renouvellement selon son propre reglement L : . : R

-:_{En cas d accrdent survenu ou de maladie contractee en servrce dans Ie cadre des actrvrtes du SPV a-f._'f_'_.'g D

S TERL, TEMIZ informe sans: “délai le SDIS qui’ ‘assure la gestion du. ‘dossier, afin qu'il, procede aux i

< odéclarations conformement aux regIes internes en vrgueur et au versemenr des prestatrons prevues R
: par Ia Im n° 91 1389 du 3 decembre1991 i e . .

S _.Ces prestattons sont a Ia charge de I Etat Elkes font I‘ob;et d un remboursement a I attentlon du SDIS SRR




L SPV dans Ie cadre de ses actrwtes a i EMEZ

FERE -mols avant Ia date d‘annlversa[re de I‘entree en Vlgueur de Ia conventlon

L accord a Ia damande de I une ou Eautre des parrres

L -'Arrrc[e? Competence ;urldlctlonnelle

e Le SPV dorr avoir prls connalssance er ac:c:epte que. iors des aCtIVItES au proﬂr de I Etat |I_benchrera STEnN

de la seule protection et prise en charge complementalre accordée | parle SDIS. -

-Le:SPVen mission a 'EMIZ doit -étre ‘en capacité, de fournrr Ees documenrs necessarres a Ia--‘_'_: i

e constrtut:on du dossrer d’acudentpropre au SDIS RN

3 6 Responsabli}te -

i_a responsabrllte du SDIS ne sauralt etre mlse en causa du Falt d accfdent ou d'mcrdent causes par Ie - ST

5 Arrche 4 La formatlon du SPV

Le SDIs. assure. les formatlons lnltlaies et de maintien des acqurs duf_.SPV a1nsr que celles S

& d avancement ou de speciah[es telles que der"nles dans son plan de formatlon

"':3 L’EMIZ assure Ies formatlons specn'"c;ues Ilees aux actrwtes de I EMIZ/COZ L‘Etar prend en charge e
~“ces actions ‘et transmet Ies dlplomes ou attestatlons au SDIS pour Ia bonne tenue des dossrers-_--g_f e

mdrvrduels

'-_ArtrcIeS Indemn;satlon

En foncnon des acrl\nres qu il exerce Ie SPV a drorr & das mdemnates horatres dont les taux sont ers AL
‘par le décret n°2012-492 du 16 avril 2012 susvisé, Un'état mensuel recap;tulatlf individuel est établi s s
- pafr I'EMIZ, puis transmrs au sDIs. Celu1 ci verse les indemnités corraspondantas au SPV, etadresse "
S chaque tnmestre une demande de remboursement correspondanta a. Ia DGSCGC sous couvert de LT
--.IEMIZ SRS S s i

; Artlcle 6 Duree modalrtes d’acruallsarlon ou de resmatlon de Ia conventlon

3
&
E3

@
. " -
_ezv _& e

&evé&a e

: -La prasente conventlon est conclue pour une perlode de deux ans rencuvelable tacrtement Elle geut '
" étre dénoncée et résiliée sur demande motivée de 'une ou I’autre ‘des partles avec un préavrfdataars

S e PR 4 5_% L
s B g il

..... e e
e

ceg ﬁs@‘ﬁ“

: '_3Nonobstant Ies dlsposmons de Iarrrcle 2 Ia presente conventlon peut etre modrr‘ea duﬁ commum T Rt

3
e
&

A N R
AN R

& : Poe
: a¢ﬂ°':a-¢aab¢_ :

em&l DI i

':":En cas de Imga né de I‘executlon de Ia presenre convention, une conculatuon amlab]e sera recnerchae R
En cas d'échec de la conclllatlon Ie drfferend relevera de Ia comperence du trlbunal acimin‘éstratlf C e

:ternrorlaiement competanr

- La présente convention entre en vigueurle -

© Faita Marseille,le

Le prefet de zone de defense

] Le presrdent du Conseri d'admmrstratron o
L 5 et de securlte sud :

du SD!S des Alpes de Haute Provence N '




- 'RE.PUIBII.IQU'E-FRANCAISE.: _' o

-------

Servrce departemental d mcendre et de secours i

_;-Date e e DELiBERATION N° 2018 49n=m; .

EXTRAIT DU REGISTRE £
DES DELIBERATIONS DU BUREAU
A DU CONSEIL D ADMINISTRATION L

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS
: DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

s Nombre_d':é_lus__en exea'ci;é 5 RN

: Abs_er_rts':_t__)' - ':':' :

| vetanis:s

'R.éﬁeptiq'h-en:i_f.'r_é_fe_é_t'u_re s o .~ d’'administration du . Service departemental d'incendie ‘etde’

o ' :-..:__POURCIN

-:Etalent resente : B S SENSEINES R
~Monsieur. Robert - GAY 19 vice- presrdent rnadame Geneweve PRIM!TERRA 2éme vice- presrdente
monsuaur Bernard D[GUET Béme wce pres:dent monsmur Serge SARDELLA membre du Bureau

' L'an deux mllle diX-hUIt et Ie 13 decembre ie Bureau du Consel] SR

: CoUWhn s e secours s'est réuni au lieu “habituel de ses ‘séances, aprés
RN Déiii.it’:ldLiUllLt‘llillt.‘t’t!xt:.'(.ul.ui!t!I!'.‘. p e RN '-COﬂVOCE[IOﬂ Iegale SOUS ia PI'ESIUEHCE de MOﬂSlEUf PIEITE R LR

Ob]et Apurement de I’actlf et don d’un VSAB reforme a I antenne departementale de l’assouatlon _ B L

i Ies restaurants et relals du coeur »oon

3.'_Le Premdentexpose o e gt

Dhee 0

L3
.-
Mo

-ggﬁ&&&' RN

Le presudent de Iantenne departementa!e de I’assocratlon « les restaurants et reEals du coeurs &
soflrcrte le service aFn de bénéficierd'une ambu[ance reformee a tltre graueux le vehlculetitrllse par '

o cette assocratron a des Fns de Iogasthue etant hors d'usage

«mmn

LR .&' l’-
e

e
& &
ERL e

IS tgm&#? R

- '_Pour falre smte a cette demande |I vous est propose d‘autonser Ie pfestdent A sortlr des cbmptes et" S

po del mventalre un VSAB datant de 2005 aFn d’ en. falre don a cette assomatlon carltatIVe et

i emeb toet

'II est precrse que Ie comm;ssarre prlseur en charge de Ia vente des vehlcules reforrnes du&!}fs daas i

: : --estrme Ie prrx de vente moyen de cet engln a 3 OOO €

S g ;
L Es
T PR

. _"Il est demande au Bureau de blen voulmr en delrberer et autonser Ie presrdent a

> Sortlr des comptes et de E mventalre Ie vehlcule

“zzcws"' LI

i R c ursrt on
e crrcu!atlon q :

> Slgner I’ensemble des documents afferents a ce don

Apres en avoir dellbere les membres du Bureau ont adopte ce rapport a l unanlmlte Ies ;ours mois an
que ci- dessus : S : RO

% ‘LePrésident du Conséil d'adm '.i.st'dn_ e

--.i_eiéavu'a'oz;'” 26/0E/2005 RENAULT MASTER 200500004 64136146'?] Lipe ] i




s REPUBLIQUE FRANCAISE

Servu:e dell'artemental d mcendle et de: secours S

R Delrberation certlFee executolre Ie R :

L Date de Iachhage par extrait de Ia presente .

o Date de convocatlon 22 no\fembre 2018 B DELIBERATION No 20]8 50 DIR

g sl Nombredelus en exercice : 5 '. o EXTRAIT DU REGISTRE
F‘resents 5 DES DELIBERATIONS DU BUREAU
| assens o . DUCONSEL D'ADMINISTRATION -

Votants 5 R T RO A L AR TN

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D INCEND]E ET DE SECOURS
G DES ALPES DE HAUTE PROVENCE '

k -Receptlon en Prefecture Ie

: L’an deux mtlle d;x hurt et Ie 13 decembre Ie Bureau du Conse:l P

s dehberanon I [ :_"_d’adm:nlstratlon du Service départemental: dincendie. et de

L ot _POURCIN
. '.Etarent gresent]e! o, : AN FE SRR TR
o ;Monsreur Robert GAY, 1 vice- presrdent madame Genevreve PREMITERRA 2éme vice- presrdente
o mon5|eur Bernard DIGUET 3‘3'1ne vnce presrdent monsreurSerge SARDELLA membre du Bureau '

. Oblet Attrrbutlon de marches P'-'blrcs .. _;

Vo Le Presrdentexpose

) Autorlsatron de 5|gner Ies actes d engagement des marches relatlfs au nettoyagewjes Iocaux o

~1’secours ‘s’est réuni-au lieu ‘habituel de ses séances, aprés i
'.'-.convocatron Iegale sous Ia pres;dence de Monsreur Plerre'

oetdesvies T T e

c :‘f"'""’

't'ﬁ.-

'Par dellberatlon n"2018 I6(FIN) en date du 12 avrri 20]8 Ie Consell d’admrnrstratlon a autorrse rle;.._-:'- Sl

. :j‘ ‘Président . a signer‘une convention relatlve ala constrtutron d’un groupement de comma'rrdegaﬂn de'
: .._mutuallser Ee nettoyage de ces Iocaux et des \rltres S

.‘{t.

c . E @ !

-_-En appllcatlon des dlsposmons de Ia conventlon Ie ConserE departemental ‘en ‘sa

&5‘“ R R T

A "_:_-

,qtl‘allte de S

. coordonnateur organise les procédures de passanon des marches et S|gne Ies contrars arﬁres Feumon REEIETRREEN e

i 'de sa comm|55|on d’appel d’oFFres competente en; Ia matlere

“uaecc

wEEE L
T lrne-'_-' E :

.' gez .

E 3La Comm:ssron d‘AppeI dOFFres du Consell_departemental reunle Ie 9 octobre 2018 ot propose e -;'-__..:_-fif:::f

i attnbuer Ies marches a Ia sor:|ete suwante

! .&elr-

)> Lot1 Nettoyage des Ioc:aux en zone Centre du departement : R
L ._-'Alpes nettoyage et entretren 66 route de Gap 04202 SISTERON cedex__-_-_.

'_:-‘r“' Lot 2 Nettoyage des iocaux en zone Sud Est du ciepartement RIS
R _Alpes nettoyage et entretren 66 route de Gap 04202 SISTERON cedex TR

S -_-5> Lot 3 Nettoyage des locaux en zone Sud Ouest du departement S
ER AEpes nettoyage et entretlen 66 route de Gap 04202 SISTERON cecfex i

'3 '::_ '._'> Lotlr Nettoyage des Iocaux en zone Nord Est du departement ST
'-.._'Alpes nettoyage et entretlen 66 route de Gap 04202 SISTERON cedex_:? LA

R > Lot 5: Nettoyage des Iocaux en zone Nord Ouest du departement R
VI _-Z_Alpes nettoyage et entretlen 66 route de Gap 04202 SESTERON cedex RS

I| est propose au Bureau d’autorlser e coordonnateur ens sa quallte de pouvorr ad|ud|cateur de sagner R

. Ies cmq actes d engagement du SDIS relatrfs a cet appel d‘offres S




- mcrdent technlque retardant cette echeance

: 'A ce stade d avancement des travaux des rea}ustements I;es a I amelloratlon de Ia fonctronnalrte des_f' : g 3_.5: o
: Iocaux et a Ea regularlsatlon des travaux entreprlses sont necessaires : : RRRRES

o lntltuie et numero du Iot Menulserles bors Lot N°8

| 'f;'MontantHT des travaux ob|et de I‘avenant 1249 94 €/HT ';_33 »

/ draugmentatlon dLl marche 2]5/ £ .;. - -;. .: e SN A : v.ﬂt.". e ee .
X IR TR SERIE R RS ..&. n_ﬁz._ em-:eﬂ.:

o '-'_Nature des travaux

e 'Fournlture et pose avec ajustage dans vorEe de beton d un bloc porte a ame pleme Paremept prepelrrt s
% --;serrure a condamnatron ensemble sur plaque en zemach chrome Velour type muze hurssene se*[:sr:ns BRI
Nt perndre f‘nltron couvre |omts : S - L - S

' "_Fourniture et m:se en place de meubles haut pour I’espace foyer restauratlon. s
R Justchatron de I augmentatron dans la masse des travaux

o ] 'Foumrture de rangement complementarre pour I espace foyer restaurarlon
g Intrtule et numero du Iol: Demolrtron gros oeuvre Lot N°2 o
. -_31Numero de marche 2or8 oo7 |

-Trtulalre Mandatarre - g
i Socrete Alplne de constructron T P

- ZldeStPons S

B 04 400 Barcelonnette

{.‘Montanr HT du marr:he noure 233 303 78 e/HT i L
'-Montanr HT des travaux oblet de i'a\renant 2 527 34 €/HT T

% d’augmentatton du marche l 08 / :

' 5.;'-Nature des travaux : S

'-Travaux de sous oeuvre 090*210 hauteur Depose de Ia porte de seU|l er repnse du tableau ex i
': _“chambre n°3 ' : R,

2) Attrrbutron du marche relatrf a I’acqursrtron d un equrpement pour vehicule logrstrque o

S __-L acqulsltlon de cet equlpement Fera I ob;et d’ une nouvelie procedure en ralson de l’absence d offres S
D lors de cette consultatton et de Ia consultatron precedente ' ' i : S

3) Avenants aux marches de travaux < a 59’ relatrfs a Ia reconstructron du CIS de Barcelonnette "

- 'Les travaux de reconstructron du CIS Barcelonnette Se. deroulent sans drﬁ‘"cu}tes partrculreres Ia.'_--';'_ o
_';Irvrarson des batlments A et B devrart 1nterven|r pour debut }um permertant d’engagor deriil
:.dernenagement des: sapeurs pomprers de’ Barcelonnette dans Ie courant du. mo:s de junlet sauf_

';

::Numero de marche 20]8 008

-Trrulalre Mandatalre SRR
R Socrete d'explortatron Charles
5 route des Fauvrns
' -:05 ooo Gap :

' .'Montant HT du marche notrFe 58 OOO E/HT

R
. e -
e ;a&l«!f A -esf»-*“” .




= Le Cluveau

Justtiatlon de ! augmentatlon dans la masse des travaux

N Transformat;on d'un espace eXistanE lntltule CH n°3 en bureau pouvant recev0|r un espace dedfe a : RN
D Iaptitude med}cale - R R

lntltule et numero du Iot CImsons doublage faux plafonds Lot N°9 FRR

: _ Numero de marche 20]8 009

TJEUIaH’e Mandata;re PR RA
SARL: GARCIA o

04180 vmeneuve

Montant HT du marche notlf‘e 114 538 19 €/HT

; _:_ Montant HT des travaux DbJEE de I‘avenant 645 EIHT o

% d’augmentation du marche 0 56 /

o Nature des travaux

| j'-I aptltude medlcale

' :Engle ineo
. :29 Traverse: Santi .

' -. Zl Ia Calade RIS
"~ .C550485

S Montant HT du marche nonre no 62171 €/HT

- Pose d'une ctolson 98/48 BA25 wsse ossature M48 avec mc:orporatlon d’une Iame de verre de 45 -
mm. pour separer fa chambre 3 avec sanltalre BA 13 colle sur mur exteneur chambre 3 :

}ustchatlon cle I augmentatlon dans Ia masse des travaux

;szets :

Transformauon d ‘un espace exrstant 1nt|tule CH n°3 en bureau pouvant recevonr un espace dedle a A

&

L3 el .
< e
€ . .

£ . '.'gc&ctﬁ e
: ( ﬁ._._'.

' -lntltuie el: numero dulot Electrlqte courants forts et falbles Lot N°13 ;_31: ) e . BRI

8 Numero de marche 20]8 005

"':rTltuIalreMandatalre i

: Agence: Provence Alpes Vaucluse B

S 13344 Marsenle eedex]5

' "-'iMontant HT des travaux obget de]avenant 1]6730 €/HT i __'ﬁ:'

._/ d'augmentat;on du marche 105 A

L -:Nature des travaux

R 'Cablage comp]ementalre en prlse courant Fort et falble sulte a Ia transformatlon d un espace mmule_ SR R
'_CHn"Benbureau- ' o R 3 _

“ 1R} 45 sous h’\ou]ure
> 2 PCT sous moulure

Modlr‘catlon pnse de serwce et curcwt Iumiere espace sanltalre CH n°3 sulte aux deplacements des
-'_-.-cImsons SEREREEUS SR B L ER L T _ A _

s : Mod|Fcatlon TGBT et pose d une protectlon therm:que et dlfferentielie pour I‘allmentatlon d‘un coffret'_ :_. 5 L
Looexterieur.. . _ R

> Pose 'et raccordement disjoncteur diﬂ"erentlel 4x4OA




i Altmentation d une borne elecmque a I exterleur

e _';Numero de matche 2018 012

B Trtulalre Mandatalre g
BN PELLER Constructlon
3 MICI‘OpOIIS .

. Route de Marsetlle :

o Nature des travaux

' _-':Jusur"cation de Ia dlmmutlon dans ia masse des travaux

S Transfert du poste 04 01 06 du Iot n"4 au Iot n°6 a Ia demande de I Ets PELLER qu| ne tna.ttnsep
RN 'rcette techmque constructrve parttcullere'-

- i _Intltule et numero du Iot Menursene alumlnlum Lot N“6
| '_:"'Numero de marche 2018 OOI _'

Ha Tltularre Mandatalre _ -
1 “Masse constructions metalllques
':Centre commercial Sud.- '
164, 1ue des couteliers
o .'05 roo Bnangon cedex

-9 / d‘augmentatlon du marche 2 02 /

L 'Nature des travaux

o :"Justlr‘catlon de I’augmentation dans Ia masse des travaux

> - F_fo_sg_ et racCortjernent c'_a_bI_e ROZ__\/_:"(;'I_’aI_imentatiqh '(_réc:'up'érer_d'a'h&“}"le'd'émbat_age)' -

: Justlf"c:ation de I'augmentatlon dans Ia masse des travaux

'Transformatlon o un espace ex;stant tnt;tule CH n“3 en bureau pouvant recevo:r un espace ded;e a Y
Iapt]tude medlcale S : : : Lo '

e Intrtule et numero du Io _ .Charpente metalllque bardages serruterle Lot N°4

BP. 65

o 05 002 Gap cedex

o .:Montant HT du marche notrﬁe 285 568 23 €/HT _ _
: Montant HT des travaux objet de I avenant -t 305 60 €/HT
: / de drmrnutlcn du marche —O 46/

vcszee .
) ceteTEE

o ' :_Transfert du poste 04 OI 06 du Iot n°4 au proFt du Iot n"6 Rehausse a rupture thermlquahauﬁeur (0] ]} RERTRARAS
L .-en\rlron au drort des semls d'ensembles menmsees alummtum T T eene

. Montant HT du marche notlFe 64 633 94 €/HT
8 _"-Montant HT des travaux objet de I'avenant I 305 60 €/HT

. '-TransFert clu poste 04 o, 06 du Iot n°4 au pror‘t du Iot n°6 Rehausse a rupture thermlque hauteur O I7.-: ._: :
.. 'en\nron au drmt des seurIs cf ensembles menursees alumlmum = TS : Sl

S _rTransfert du poste 04 OI 06 du Iot n“lr au Iot n°6 a Ia demande de I Ets PELLER qu1 ne ma;trfse pas
N _'cette technlque constructlve partlcullere Dl . : -




~ - Fiche récapitulative du mé'r'ché tra\iéux' SRR

" “Montant des.’
travaux notlFes

P tous corps d'étar

Montant global

des avenants de
travaux

o del_l_be_ratfon G

°n°2018-38

Montant globa]
des avenants de. |’
travaux soumis a

detlberatlon ce .
Cjour

Montant giobal

des avenants de Rl

[TEVEIUX

'7 d'évolution du

travaux notiFes

RE 717..42_6_HT.: R

" 9B027€ HT

iR 5 589.58€ HT | _

que (:| dessus

Apres en avolr deilbere Ies membres du Bureau ont ar.iopte ce rapport a I‘unanlmlte les |ours m0|s an

' Le Président du Consefld'adnpinisiration -

6 569 85€ HT

O 48/

A EE S
S 3

il este
e o ® N
FRARE Coe
L
rend

e .

p L eeEw
ro s

“-montant des . G




REPUBLIQUE FRANCAISE

Serwce departemental d‘mcendie et de secours

B Votants 5.

T Receptlon en Prefecture Ie # s

' Date de Iachhage par extralt de Ia presente s

[Dawde convocauon 67 novembreZOlB 1 8 COMMUNICATION N° 20]8 15 DlR -

_ _ Nombre d'elus en exerace ‘5. R 3 L = S (R . EXTRAIT DU REGlSTRE S
| Presemsss s DES COMMUNICATIONS DU BUREAU
pAbsemstO ot DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU SERViCE DEPARTEMENTAL D'ZNCENDIE ET DE SECOURS
" DES ALPES DE HAUTE PROVENCE '

: ."Deliberation certlf‘ee executotre le ::_

: .5'-_'."'L‘an deux mrlle dix hult et le 13 de_c_e_mbre Ee Bureau du Consell o

- d'administration ‘du Service départemental d'incendie ‘et de = SRR
" secours s'est réuni au ileu ‘habituel ‘'de ses séances, apres-'-- O R

S :dellberatlon S

- o '__convocatlon !egale sous ia pre5|dence de Monsueur P;erre D
-.:EiggﬂlLELQEQEEEﬂ_ g P A Lt X U . .':_:;_T_T
- Monsieur Robert GAY, 19 vice- pre5|dent madame Geneweve PRIMITERRA 12'?‘-““‘E vice- pre5|dente o '

_monSIeurBernard DIGUET 3é'm vice- pre51dent monsreurSerge SARDELLA membre du Bureau

i 'Ob;et Compte rendu de Ia delegauon accordee au pre51dent en matlere d’emprunts et de Ilgnes de SRR
- _.tresorerle S _ L

g Le Pre5|dent expose _':.u:o . N
Par dellberatlon n“2017~72 en date du 30 novembre 20]7 ie Consen dadmlmstratlon a5 aul,onse‘le G
.’.__.:Pre5|dent & contracter et. renégocier les emprunts ‘et lignes de trésorerie pendant la durée de’ smn:
~-.mandat. |l doit. rendre compte de cette delegatton 3ors de ia seance Ia plus proche apresgLoeperéEL
G -reallsee R _ SN SRR
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: :iUn contrat relatlfa une I;gna de tresorene d un montant d ‘un mllhon c;nq cent mllle euros d &ré signé: ik
R -avec. le Credlt Agrlcole le 6 fevner 20]8 ‘Dans Ie cadre de cette ||gne de tresorer;e Ies rr&buvem'ems L
SERES suwants sonl: constates R T EIEE AP EIE i -

."°'°: ::teks ARSI RIS
- i - L o - fe'f._' toe
Tlrage ' - .| Remboursement: =, . " ede
+1500000€ T

T4 mai 2018 70 000 €

G 27Juln._2.018 S EE0 000 :
' 13ébaz-2'o18__ T Lo 1230 oooe- L T
L21208000 2018 T L 200 oooe
| O4 septembre 2018 - T -*150 oooe S

500000

.| 'Ol octobre 2018 -
o '-l*jSoIde de Ia llg ]

-400 OOO €

Les membres du Bureau PI’IS acte de cette commumcatlon Ies |ours mols an que ci- dessus '

Le PreSIdentdu dmin
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