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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secotit's

Date de convacation : 22 novembre2019 DELIBERATION N” 2019-28(DIR)

Nombre d'&lus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents : 15 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Absents:7 DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

Votants: 15 DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Réception en Préfecture le:

Délibération certifiée executoire fe : L'an deux milie dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil

Date de I'affichage par extrait de [a présente d'administration du Service départemental dincendie et de

délibération : secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation iégale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN,

Etaient présent{e}s: Mesdames Rééine AILHAUD (suppléante de madame GRANET-BRUNELLO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Geneviéve PRIMITERRA.
Messieurs, Serge CAREL, IKhaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert GAY, Jacques

LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA, §

Fraient excusé{els: Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par madame A;E,HAUD),
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. .
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO. ¢, =, «¢"ec”
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'Obiet : Approbation du procés-verbal de la réunion du CASDIS du 17 octobre 2019

e

meg
@
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Le Président expose : e e

Le proces-verbal de la réunion du CASDIS du 17 octobre 2019 a été porté a la conn“alsseince dechaque
membre du Conseil d'administration. L

3 skpe

li est demandé au Conseil d’'administration de bien vouloir en délibérer, et

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration a adopté ce rapport a ['unanimité, les jours, mais, an
que ci-dessus.
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SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
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REUNION DU 17 OCTOBRE 2019




CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 17 OCTOBRE 2019
ORDRE DU JOUR

Rapport n°l : Approbation du procks-verbal de la réunlon du Conseil d'administration du 27 Juln 2019

Rapport h°2 | Dosslers abordés par le Bureau du Conseil d'administration : réunion du 27 juin 2019...

Rappert n°3 : Désignat|on d'un membre du Conseil d’adminlstration pour siéger all se
diffarentes Instances, suite au décas de monsieur André LAURENS, membre du Conisg
d'administration :

Rappoit n° : Ajusternent de Forganigramme fonctionnel :

Rapport n°5 : Référent déohtologue

Rappori n°6 : Sarvice mintmum en cas de grave

caploridela quotleé de travail d'un

Rapport n°7 ; Filiéte sapaurs-pompiers professionnels — Mg ]
nplgls des médecins et

officier de sapeurs-pomplers professionnels relevant du

Ty

phammaciens de sapeurs-pomplers prafessionnels ...
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Rapport n°8 : Fillére sapeurs-pomplers professionnels — Crégtion de cing postes de caporauxt o

relevant du cadre d'emplois des sapelrs et capotalx de sapeurs-pompiers pmfasslonnels.....,...f..z..........

Rapport 9 ; Modification du tableau des, ) v
ke Fe ¢
Rappott n*10 ; Mise en place de I'indg_;_nnitéqv_._glontaifé de départ dans [e cadre d'un départ dé?iqitif’:
pour mener & bien un projet personnei"qﬁfu créey ou reptendre une entrepylse, Enend§
e e, T IS

Rapport n°ll : Malntien du régife fr demnitzire en cas de demande de congés pour invaliditz«, ¢
gime N o

temporalre imputable au servi &t pepdant les congés maternité, paternité ou pour adoptlof .awilam.
Rapport n®i2 : Mise qp“neﬁ'u_;e des cholx de couverture des lisgues courants bt

o

Rapport n"i3: Coi'i't;r{QUt oneideé communes et des Etablissements Publics de Coopération ’ trree

Intercommungle cérﬁ'é’é;enté en matlere d'incendle et de secours au budget 2020 it
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Rapport ngl4 :'bgbat siir les orientations budgétalres pour l'exercice 2020 ek rapport sur e

développement durabile —

Matipn‘sur & financement des
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Les membres avec valx délibérative : © e
Mesdamies Régine AILHAUD (suppléante dg mad
EAURE, Alberie VALLEE - i el : . :
Messleurs Alain CLAPIER (suppléam de monsieur BENFERHAT], Serge CAREL, Jean-Claude CASTEL,
Rabert GAY, Daniel JUGY, Jacques LARTIGUE, Pietie POURCIN, Serge SARDELLA.

ne GRANET:BRUNELL O}, Sophie BALASSE Evelyne

nh .
Lt e

Les membras avec voix éonsu]tatlve [ RN : :
Colonel Erédéric PIGNAUD ; Directeur départemental des services d'incendie et de secolirs ;
Médecin hors classe Frédéric PETITIEAN, médecin-chef du service de sanié et de secours médical ;
Lieutenant de Tare classe Toufik REKIA, représentant las officiers da sapeurs-pomplers p;ofessionnels H
Adjudant Ludovic, GEFFROY, représentant les sapeurs-pomplers p rpfe,sslan_;‘els.non»oﬁgﬁi%s ;
- A ': b S %“‘ha—fﬁ%&
e L -:"_;é&.h T A
e?_!:a!p_ef du Préfet, rqg g%:gnta% gncsnsleur le

4

Asslstalent également a la réunion ; . g
Monsieur Christophe COUSIN, Directeur des services du
Préfat H N TR O 28, By, E
Colonal Philippe SANSA, Directeur départemental adjolnt des services d'int?éndig‘é%gegeﬁours ;
Madame [{arine MONTAY, Directrice des finances et des affaires jurigiques, re“%régﬁﬁ‘t‘ant te Directeur
général des services du Consell départemental. 5 o

Eraient exciisés
Monsieur le Préfet ;

-

X,

Mesdames Clotilde BERKI, Palricia GRANE’I’-BRUNEl:_l_._z;i-@g(\f”(au?:és‘e_ﬁh,f:azf par madame AlLHAl}f)},Wi

Genevidve PRIMITERRA [ayant doné pouvelr & mongjeyr GAY ,),“al,.\f_l{_gfihaile POMCE-GASSIER, Brigfige
REYNAUD. O v
Messiewurs Pattick BOUVET, Khaled BENFERHAT, lge?r}nai'&plﬁldmgfg’(:lauda FIAERT, Patrlck MARTELLIRE, °
Christlan LOGIER, Serge PRATO, Jean-Yves ROUXgE, N

Madame Violette RENAUX, Payeusa départenightaie; o

Commandant Amaud VALLOIS, Président de%}l;l}ni%\g_&ﬁé_pﬁa“r'tementa!e des sapeurs-pompiers ;
{ jeutenant Thotmas BRUNET, représentgagles‘%gpeursupompiers volontalres hon-officiers,
Lieurenant André FASSING, représentaﬁﬂ?éﬂs officlerside sapeurs-pomplers volontaires
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By : H
La Président POURCIN ouvre la séariceg 10 %e@yres 30, [ remercia kes élus, monsieur COUSIN, madaffia ¢

MONTAY ainsl que les représefitants destsapelis-pompiers pour leur présenca etleur demande de bien :

voulalr Fexcuser pour ce changément d'hordire en raison d'une réunion sur le PLU organisée l’aprés-mééi.
ngemehts :

i demande ensulte & I45sel

I;E‘e d%c%server une minute de silence en mémoire de monsieur André

£

sNIS, récemmen%iﬁgg%;%@s?

LAURENS, membre dii Cansellidadministration et du Colanel Gérard DEBLAISE, ancien diracteur dif *

e
[
e &

Auterme de gﬁ? h?rgrﬁéggfl% Président désigne madame BALASSE en quallté de secrélalre de séance. |

Cette derpiére\-zgrucé”'afg 3 "appel, Le quosum étant aktelnt, le Consell dadministration peut valablement

déilbérer%lil?re%@[ﬂ;“iﬂemande au Colonel PIGNAUD de présenter les rapponts Inscrits a 'ordre du jour.
i =

e,

£
Ra"(fif]:,_,or‘g._C o{YApprobation du procés-verbal dela réunion du Conseil d’administration du 27 juin 2019

ﬁ%

Le procés-verbal de la réunion du Conseil d'administration du 27 juin 2019 a éé porté & la
connalssance de chague membtre du Consell dadministration.

En Fabsence d'observation, e rapport est mis aux vaix, Il est adopté & Funanimité.
Rappott n°2; Dossiers abordés par la Bureau du Consell d’administration : réunlon du 27 juin 2019
Le Colonel PIGNAUD présente les différentes dellbérations adoptées par le Bureau du CASDIS le 27

juin dernier, En Fabsence d'observation les membres du CASDIS valident cette communlcation &
Funanimité.
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Avant d'aborder le prochain rapport, le Président POURCIN souhaite remercler les élus qul ont siégé
aux consells de disciplineg mis en place, [i fait part de sa satlsfaction au vu des décisions prises qu'il
estime propartionnelles & la gravité des falts reprochés. Il prédise que un des sapeur-pompier
concerné a présentd sa démission avant la procédure disciplinaire at que les membres des consells

de discipline se sont pronencés en faveur d'une radiation et de deux suspensions d'engagement
d'une durée de six mois,

Rapportn°3 : Désignation d’un membre du Conseil d"administration pour siéger au sein de différentes
instances, suite au décés de monsienr André LAURENS, membre du Conseil d'administration :

Le Préstdent POURCIN propose de déslgner:

» Monsfeur Robert GAY pour siéger & la commission départernentale da réformegdes sapeurs-
pornplets professionnels en qualité de membre titulaire et en qualité de mgmbtg siippléant
pour ce qul conceme la commission départementale de réforme des sapeuré-poimplers
volomtaires ; o

> Monsieur Jacques LARTIGUE pour siéger en qualité de membre i ausein dii Conseil
d'administration de 'Etablissemant Public Interdépartemental ceuviant poly la‘pratection de

ia Forét méditerrandenne et de son environnement et madame:Sophle BALASSE en qualité
de membre suppléant. “

En I'absence d’observatlon ces désignations sont adoptées a Funanim|t

Rapport n°4 : Ajustement de Forganigramme fonctionnel:

R Y-
Le Colonel PIGNAUD présente ce rapport It pré;;e"_f_lte”"!gs dlgferentes évolutions appartées &.°
I'organigramme fonctionnel amété en faviler 2017, 11 prégjse®quecet ajustement technique résulte’ e o "er
d*évoiutions réglementaires et d'une adaptation alx différéhtes charges de travall. v
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Aprés avolr entendu ces explications, le Prés

b . terere
nt igflesdpport aux volx. En absence d'observation,t* """ ceese
il est adopté 3 I'unanimité, ;
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Rapport 15 : Référent dégn;g[q_gqe e eenelte, o

Le Calonel PIGNAUD présente le réppurt.

fitaae i

En l'absence d'observation [e Président le et ayx vaix. 1 est é;_c_jppté. a Funapimite. - *+

f

Rapport n°6 : Service minimum en cas de gréve

Le Colonel PIGNAUD présente ce rappoit gui @ fegu un avis fayorable & funanimité des membres dy
comité technlgue, fors de la séance du 3 julilet 2019, 1l précise que la misa en place du setvice
minimum permettra de mettre fin au fiou juridique qui existalt au SDIS actugllement en cas de gréve.
Il rappelle que ce systéme pamettra tgalement au service, dans une sjt;:,x_a.t.l_un e}cé‘iﬁ&%@ﬂe{le de
contrainte d'effectif, dassurer sans discontinuité le minimum des missions qui i, /nComnbant en

application siricte de Farticle L1424-2 du CGCT, et dans le respeck du droit.d@,-ggi?egi D e

e By

Leffectif minlmuim soumis & Fapprabation du CASDIS est fixé en tenant coﬁ;ﬁ'ﬁﬁ%g dispositions du
raalement opérationnel et fera 'abjex d‘un arrété préfectoral, b 3,

L. sergent-chef VAZQUEZ souhaite faire part de son inquigtude aux membres di)EASDIS. I} estime
yuela mise en piace du setvice minimum pourraltsigner la fin de laij:"\?g Eﬁ‘"_ou;s pourles personnels
grévistes des CIS Manosgue et Digne, ceux du CTA/CODIS niéal asq'r‘ﬁ‘gﬁ’?:tés par ce dispositif,

Selon lui, les SPP grévistes ne pourfont pas poursivre le | mouvement e gréve national qui estyr, “r

Taght

il
2ra)

&

e

e matlyelieh: | .
recondult en raison d'un probléme d'effectif car souvent Iﬁi‘y“;&"&!%égﬁi“ de garde dans ces Unltés®  *°  eecees
opérationnalles, ® ie__\ £ - fee'
3 ‘?-?é ?E', ET F&
S S it | v R
Le Colanel PIGNAUD ne pariage pas son point dejjue. il rapﬁgelle qu'actuellement c'est 'absence de T
mise en place du seivice minimum qui pouvalkeopstituer un Bibstacle au droit de gréve. Il précise que < + S : . : ,
si les personnels SPP se déclarent grévistes,%‘gy eﬁg&g@ seront réquisitionnés et 2 pourront faire, e boE
gréve, [ souligne que le SDIS ne fara Pa,%%]?i’“dg%i "t service minimum avant la fin dumouvement:®. § ° v
de gréve hatlonal, Yo o LU e
K s A & &
Monsleur LARTIGUE rappelle que le drolf de ggve est inscrlt dans la Constitution et qu ilnyapas&; ‘..
y revenir, Toutefois, il a €18 chofjiié lors de?ag__aanifestatlons, par les affrontements gu'lly a auentre R
sapeurs-pomplers et les Forfgg;ﬂe&lfo re. Pour sa part, il s'attache sur Forcalguier & renforcet les liens® .7« y
entte les sapatrs-pomplefatel fog forcBs de l'ordre. Pees
B, o E . teres A
kj?‘ e % S v [ X2
Au terme de cette disigshgjo 1le Brésidant met {g rapport awx voix, | est adopté & Funanpimité, e €
o R RS RN st e ¢ £

P

P e “ﬂ‘?-‘:‘—?’ff“ B 3
Rappork p°7 é‘?‘i';%z‘sﬁgga;%rpompiats.profgﬁs,!?tmels - Modification de i3 quokité de wavall d'up
afficler de sapgurs-pojipiers professionnals relevant du cadre 4’ is des medecins et phaymaclens,

professionnels

de sgpaug%ag. fers,

Legﬁg‘_‘h@%GﬁAUD présente ce rapport qui A recl un a{rig;.'fa_\yma!;,!:é & funanimisé des membres du
comg‘;(t@’;gach e, lats de la séance du 7 ociobre 2019, Il rappelle qu'il est de plus en plus difficile de
rouvaries médecins de sapeurs-pomplers volontaites d'ot: la nécessité de porter la quotité du temps
de travallde fa médecli-cheffe adjointe de 60 3 80 % de la durce hebdomadaire de service,

Le médecin-chef du SDIS précise que les médedins SPV n'ont plus la disponibliite nécessalre pour
effectuet las visites médicales d'aptitudes ek qully a trés peu de médecins-chefs au niveau national,
raison pour laguelle son adiointe a &ié soflicitée par le SDIS 12 qui lui proposalt de [a recruter & des
condigigpg krés attractives. Teenagt, ot et e e : e :

(VTN 5,

ahsence d'obseryation

H

Aprés avelr entendu ces explications le Présldent met le rapport aux voix. En I
i egt adopté 2 /unanimité, ... .+ ; ; Lt




Rappott n°8 : Filiare sapeurs-pomplers professionneis ~ Création de cing postes de caporaux relavant
du cadre d’emplois tles sapeuss et caporaux de sapeurs-pompiers profassionnels

Le Colonel PIGNAUD présente le rapport qui a regu I'avis favorable du comité technique lors de 58
séance du 7 octobre 2019, 1l rappelie gue, oulre [es ajustements de l'organigramme, ces clng créations
de postes résultent essentieflement de la nécessité de renforcer les &quipes opérationnelles des
cantres dincendie et de secours ek de répondre aux préconlsations du SDACR,

|e Président POURCIN souligne qu'll continuera de Lot meitre en cauvre pour tandre vers le nombre
de sapetrs-pompiers professionnels supplémentalres prévus dans la SDACR.

Le Président met ensulte le rapport aux voix. Les membres du CASDIS valldent & f'unanimité la
création de deux postes de capotaux de SPP 3 compter du * novemnbre 2019 et de trois ,_';i‘i"jtr%s postes
de caporaux & compter du 1¥ avril 2020 b e

Rappatt n°9 : Medification du tableau des effectifs

25
e Colonel PIGNAUD présente ce rapport qui résulte de la création des ci’rlq”go'st s the SPP actée
précédemment, s %

Rappoit n®l0 : Mise en place de {'indemnité volontalte de déparb;:ﬁran
mener & bleh un projet personnel ou créer ou reprendre Lng enyept

Le Directeur départemental présente le rapport gul afecu
octobre 2019, H précise gqu'un officier de sapeur-pompi
ce sens, H

Feggionnel a transmis une demande en

C'est I'autorlté terrftorlale qui détermine le moptan g‘dlyl_gﬂ'iel versé 3 'agent, dans la limite du double
de la ramundération brute armuelle percize au tgurs de 'année clvila précédant celle du dépot de sa
demande de démission. L.e grade détend pay Fagént ainsi que son anclenneté dans la collectivité sont
deux des éléments pris en compte pour fixerje montant de cette indemnité,

Monsieur GAY juge la déllbéragion trop &égégaﬁlste en Vatat et il souhaite que les modalités de caleul .

refatives & 'anciennetd notammgfﬁqgﬂgoient;’éfﬂnées ot préclsées avant que le CASDIS ne délibére. i
estime que cela permettra g éViter des réactlons soumises a interprétation.

Monsieur LARTIGUE; arfage cef avls, 1} Jui paralt impartant de mettre en place une base commune
de critéres méme 51 chague Eas fevat un caractére particulier.

Le Président féippelle gug la'décislon sera prisa en tenant compte de I'age des demandeurs, de leur
ancienneté ai} SDIS ‘éf’du brojet personnel qu'ils comptent entreprendre,

S > %

%, . &
Le ColgnéF;QIGNABD informe l'assemblée que ce rapport a pour but de répondre favorablement et
ragjaem”%ng,é,,l'agent qul a formuilé cette demande d'indemnité volantaire de départ, 1l précise gu'il
s'agly d'une ltuation trés particuliere quil convient de régler trés rapidement sans pouvolr attendre
le CASDIS du mols de décembre.

Auvu de ces explicatlons monsleur CASTEL propose que la défibération présentée solt mises au vote
en précisant toutefois qu'elle ne sera appliquée qu'a cet agent. Le rapport devra ensulte &tre affiné et
Inscrit 4 Fardre du Jour d'un prochaln CASDIS.

MonslaLr GAY valide cette proposition. il souhaite connaltre le montant de Findemnité de départ qui
va étre versée 3 cet agent.

lLe Colone] PIGNAUD informe 'assemblée que cela représente 45 000 euros qui néralent pas inscrits
au budget. Pour compenser cette dépense Imprévue, cet officler ne sera pas remplacé pendant 10
mols.

, ¥ ¥ L
avls Favtrable du comité technique le 7« *
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Le sergent-chef VAZQUEZ souhalte s'exprimer, en qualité .de représentant de ['officler de SPP
cancerné cat it n'est pas s0r que celul-ci accepte une Indemnité de 45 000 eyros car elle pourrait ajler
jusqu'a 100 000 euros, ce SPP ayant plus de 15 ans d'ancienneté dans le seryice.

Le Président et ie divectaur départemental rappelle qu'une pro,ﬁbsition entre 40 000 et 50 000 evros
a dté faite & cet officler et qu'll a accepté cefle proposition, Par.ailleurs, lis proposent aux membres di
CASDIS ayant voix déllbérative qui le souhaitent de leur foumir des précisions sur ca dosgsiet.~

Le sergent-chef VAZQUEZ souhaiterait agalement &tre présent lors de cet échange car il connall,
pour sa part, les raisons petschnelles de cet agent,

Le Président accepte cette proposition sous réserve que les élus solerm d'accord, L'assemblée valide
cette proposition, it ey
S N NE
Auterme de ces &changes la Président met fe rappor modifié aux vobx. Il est ad_gpté;‘é‘gjéun ﬁ%ﬁjl‘.é.
e . L LSy E-J.‘,‘-;-_%ﬁ.% %ﬁ ¥
Ry

: N
Rapport n°11 ; Maintfen du régime indemnitaite en cas de demande dg%glgngs:‘?gou%!nval|dlte
temporaire imputable au service et pendant les congés maternité, paternitd 6u phura
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Le Colonel PIGNAUD présente ce rapport qui a requ l'avis favmabié‘*ﬁgc\

ité te?hniqua, lors de sa
séance du 7 octobre 2019, =

e Président met le rapport aux voix. En Iabsence d'obseryati e ;

‘ &?‘E}_- e‘ia“‘;dg . . raie}f:i
Rapport n°*12 : Mise en ceuvre des cholx de couverturg dés nsgues"é_oﬁ?ants I et
Le Président POURCIN rappelle gue ce rapport a d2ja été prasenté au CASDIS du 27 juin 2019 mais ) o
qu'lt navait pas été adopté, les élus ayanti;s“ﬁq@%ju_ghé dagxaﬁtage dinformatlons sur les cholx def...t. o e
cotveriure proposés et leurs Incidences ﬁnaﬁf‘gére%&;%ﬁ? o E" R

== B kY et 3 & ® ®
Les infomations demandées ont été folijes Siousles membres du CASDIS et une réunion a &16¢ Tee! eerosr
organisée 2 ce suet pour les membr%gldu Bﬁirheau. En conséguance, Il espire que le rapport présenté, © et
en juln, et qui n'a pas &té modifié, se avglides, ’ ) ce b
S Ty = 3 Exs

Le Colonel PIGNAUD présentg%egggjte le réigport. i détallie, pour chague type de risques courants, le." "¢ LA

niveau de couverture préyus daps IéACR aITaté par le Préfet en 2018 quiil est préconisé de petenif.“eces . Clae
|es cholx retenus par!gﬁélu?%é?egts.eﬁsuite déclinés en programme dinvestissements matérielsqui, . ceun
prendra en compte Ia:,;c’apﬁq_{;é de fihancerment de Famblissement public. ~ pEEEEE L he
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i }i'le,\ Président met le tappert awx volx. En Pabsenge d'observation it est «

- Y X O - H iy A

Rapport ’\3@3 Q“%gg%jﬁutions des communas. et -des 'Etablissements “Publics .de

intercoinml gﬂlg_c_d_ fipétents en matiére d’ince dig et de secolrs au budgel 2020 .
é“s"%;ﬁ'ﬁ:;;,v._ﬁ Tt e [ Tiire e epimiedrels L e T et

A
Le Culohel FiENAUD présente le rapport,

Coopération

o,
MonsleurGAY demanda des préacisions sur ke muode de calcui des contributions.

Le Ditecteur départemental rappeile que, depuis la dépanementalisatien, la contrlbution de chagque
comnunes ou EPCl ayant ia compétence incendie éalt calculée en prenant en compte d'une part fe
potentel fiscal et d'autre part la population DGF de la collectivité, Cette asslette de calcul a perduré
jusqu'en 2016 alors méme que depuls 2002 la lol prévoyait que les contribytions des comimunes.et
EPC! au budget du SDIS ne pouvalgnt pas augmenter pius que V'inflation. . b o -

L

Depuls 2017 le SPIS respecie ces disposltions et les contributions de I'année n+l augmentent. de ]

a
seule inflation constatée par rappert aYtanngen-l, sokt pour 2020 une augmentation dg 2%, e




Le Président préclse que l'assietta de calcul des conttibutions pourra étre revue aprés qu'il alt
rencontré les maires et présidents d'EPCL

Aptés avolr enkendy ces explicatlons le Président met le rappott aux volix. |l est adopté a Funanlmité.

Rapport n°l4 ; Débat sur les orientations budgétaires pour Vexercice 2020 et rapport sur le
développement durable

Le Caolonel PIGNAUD présente le rappott

Apras avoir rappels brigvement Parchitecture du budget ains| que l'envirornement jurldique des SDIS,
le Directaur départemental dresse un bilan de I'activité opérationnelle de Fexercice 2018 at fait un
polnt sur Févolution du fonctlohnament du SDIS et sur les économies de gestion réaligées depuls 3
ans qui s'élavent 3 657 D00 euos. "

Le Colonel PIGNAUD précise que 'absence d'école de formation Falt partié deg peinty de fragiliés
relevés par Minspection de la DGSCGC. Le projet d'aménagement du re%;dwchau?sé'é' de fa Direction
départernentale qui sera financé par des crédits européens, de Tawofipancemenit gt la particlpation
du Consell départemental dans le cadre du programime d'Inveglissermenits batimentaires & venlr
permettra au SDIS de disposar d’une école de formation départernentale

Le Directeur départemental rappelle le colt important,

i or des sapeurs-pompeirs .
volontaires de Fordre de L5 ME paran, 4 .
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Monsieur GAY demande si I'on ne pourrait pas 5,1113 Stiger .
Actives en mutualisant cette prestation avec le Département, ¢ .

o « s 5
Monsleur JULIEN soullgne quiil 'agit d’une dépense defpidre de 5 8 6000 euros paran etquii seralt ¢, | :
regrettable de se passer de ce prestatalrg, t Tee o
Le Colonel PIGNAUD précise qu'll egt nécegsalre de tratver de nouvelles pistes de Tecettes car lei®. ¢ °

seivlce artlive au tenne des mesutds. qui peuvent étre prises pour diminuer les dépenses de® ”:Z
fonctionnement., : . e

es dépenses du consultant Finances
" &

EcesEt

@

it

et EE
M M & %
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. e XAl '
11 rappelia gue des discu(s__‘_gjogﬁs,;“ n cours avec I'ARS afin de recolvrer les dépenses concernant . . seee
I'appul togistique aux SMUR'ef Ia,mise & disposition d'un médecin sapeur-pompler afin d'assurar a i* "' P e e

médicalisation de I’h#élicé'p;éréé'gd’-SAMU. Cela représente un volume de 1200 interventions paran . **
envlion ce qui représante yn v

P

€ 2
@ &
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e recette potentietle de 270 000 euros,

[

Le Président;ﬁl”ﬂuﬁgﬂagguhaite falre un Focus sur le nombre solt disant élevé de colanels au 5DIS
car il entend¥rop sbfvent cette remarque de la part de certalns &lus, A cel effet, | demande au
Dlrecteuﬁgépé’rt_ﬁ,_amegt‘al de faite Une compatalson avec la gendarmerte nationale.
U T

Le Eolpfiel PIGNAUD précise que le groupement de gendarmerle des AHP compte trols colonels pour
420 ggnt_r?‘éii,,le SDIS, deux colonels et un Heutenank-colanel pour prés de 1800 sapeurs-pompiers.
Si degifatios similalres & ceux de la gendarmerle étalent appliqués au SDIS i y awrait plus de douze
colonels ehez les sapeurs-pomplers.

D'un point de vue réglementalie, un SDIS de catégorie C est dirlgé par un directeur du grade de colanel
hots clagse et Un directeur adjoint du grade de colonel. Les fonctions de chefs des groupements
Gestion des Rlsques, Ressources Humaines et Technique et Logistique peuvent &tre tenues par des
lieutenants-colonels,

Au SDIS 04, seu] le groupement Gestlon des Risques est dirlgé par un lleutenank-colonel, le chef dit
groupement Ressources Humaines détenant le grade de capitaine et celui du groupement Technlgue
et Logistique [e grade de commandant.

Il rappelie également d'un décret va étre prochainement publié qui prévolt que les SDIS qui ne
recrutent pas de directeur départemental ou d'adjoint se verront appliquar une pénalité financléte

8



comespondant au salalre chargé d'un directeur ou directeny, adjoint au motif que, gela crée un
prabléme majeur de centinuité du service public. -+ - GRS - e .

Le Calonel PIGNAUD précise &galement que la grifle indicialre d'un lleutenant-celonsl éguivaut a celle
d'un attaché principal et celle d'in colonel:hots-classe correspond A la grillg indjclalre d'un directeur
territarial, : | ci
.. R K e - g bl Lo e te o, -

Le Présldent POURCIN remercle e directeur pour ces explications qui Jub semblaient plus que
nécessalres, Il demande ensuite & monsieur JULIEN de présenter la prospective financlére du service
pour les exercices 2019 & 2021, prospective quil pouirait &tre impactée par une forte sinistralité et qul
Intgre le recrutement de cing sapeurs-pomplers professionnels entre la fin de 'exerclce 2019 at celle
du 1* wimesitte 2020,

Monsieur GAY demande des explications sur l'augmentation des charges de persog,né]zgéa;;‘augolsine
las 550 000 euros. R - T
Monsieur JULIEN précise que ces charges Incluent les Indemnités horairg__a__@dig‘%_\sgﬁ%u%ﬁhmplers
volontaires calculées sur une année «anormale» en terme d'activitd o*’péﬁratiéqgél_lp. N précise
éqalemeant que les produits de service augmentent en paraliéle de IO()_Q;?,O euros,coltéspondant aux
remboursement des renfores extérieurs, Ey

alfés Hes defix sapeurs-pomplerg:, "
professionnels qui seront recrutés en novembre 2019 soft 13900 eliyps et celui des trols SPP qui == .
seront recrutés en avil 2020, soit 97 80O eures pour negfm@-‘a@?’ﬂeﬁande sl cette différence est®
due & une différence de grade. Il souhaite également sgydir sf'Té%?%ﬁe pourra couvrlr 2 versement. - ©.

é’;
Monsieur GAY sinterroge ensuite sur le montant des salajrés

3
o
3
£

des [ndemnités horaires des SPV jusqu'a la fin de i'agﬁ?ﬁe. % 3 ® M
O “il"*‘&-?l:r\? 4 &4 : ’ ‘
A

£ Ty ®

Le Colone! PIGNAUD va demander au service de virifler can] sembleralt qu'il y ait une différence de p

1000 euros s'aglssant du montant des salalfes “Hes mgis de novembre et décembre des deug, °,

caporaux recrutés sur 2019, il precise que ce sont éihfﬁ‘em&‘ caporaux de SPP qui seront recruiés, § . .° i .

= € &

PPour ce qui concerne les indernnités hdfairas, le ﬁirgg}eur départemental précise quity aeudix moff.  “. )
de réglés {dont deux de 2018} depuis;l,g débift.de Fannée ajors guie sur les trols dernidres années i Al fee

avait que neuf mols sur douze de veises, % W5, reea

S5b. T,

i Ty ceee® ok
Il souligne qu'il y a 355 ODG:gy%ﬂ?éi%n fongtionnement qul napparaissent plus depuls 2019 dans fa pees
convention qul lie le SDIS-at i, Consull déparemental, de ce falt I'excédent de Fonctionnement db. e o« PUEE
174 000 euros qui deya'lt\{gt'ré'*‘%.gi'z‘e%gsﬁ‘a budget supplémentalre 2019 en section dinvestissementa ,, "7i°
&té reprfs en section J& fongétlluﬁge eng, polr e palement des indemnités haralres. e e

Pour linstant le ﬁﬁls}ge sé%ﬁfi;‘z;;?’ﬁbre west pas réglé et la ligne est a — 70 000 euros, toutefois il y a
une perspect{yﬁg"ﬂe‘i-“ 7 f“cl_i@tﬁ’wemiuns an molns parrapport 4 septembie 2018 de cefalt, sauf épisode
cévenol ou infgrventlap de grande ampleur cela devralt &tre possihie. Toutefols, H ne faut pas perdre
devue qt‘.l’%le sig_%iigén‘ mafkise pas les aléas liés & 'activité ppérationnelle,

B, e
LegEo or‘i"‘é"lsélgNAUD présente ensulte les dépenses d'investissement qui sont prévues sur axercice
ZOEG%EEqui raprennent les cholx de cauverture des risques adopiés précédemment. '

Y
Al termiede ces discusslons le Président clét le débat sur les orfentations budgétalres,

Rapport 1°15 : Motion sur [e flnancement des 5015

Le Président POURCIN soumet fa motion sur fe financement des SDIS a I'approbation des &lus. Il
préclse que cette motion a 8té écrite conjointement avec le Président du Conseil départemental et
qu'elle sera soumise le 18 octobre & I'assemblge départementale.

tes membres du CASDIS adoptent cette motlon 3 F'unanimité,




{’ordre du Jour étant épuisé et en Fabsence de questions diverses, le Président céde 1a pafole &

monsiedr le Directewr des services du cabinet du Préfet.

as fondamentalement opposé & cette mation, 1a

Monsleur COUSIN précise que le Préfet, qui n'est p
r le Conseil départemental,

transmettra aux autorkés nationales apras son examen pa

e Prafet et son Directelr de cabinet pour le travall

Le Président POURCIN souhaite remetcier }
t au SDIS des Alpes de Haute-Provence ainsi que lous

accompll et [e soutien précieux qu'ils apporten
les metnbras de 'assemblée pour leur présence.

Le Président 1ave la séance 2 12 heures 15.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secours

DELIBERATION N°® 2019-29({GRH)

Date de convocation : 22 novembre2019

Nombre d'élus en exercice 1 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents: 15 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Absents: 7 DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

Votants: 15 DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Réception en Préfecture [e;

Délibération certifiée exécutoire le: ‘an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil

Date de J'affichage par extralt de |a présente d'administration du Service départemental dincendie et de

délibération : secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Plerre
POURCIN,

3 &

Etaient présent(els: Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame GRAE‘%?F*I’%RUNELLO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Geneviéve PRIMITERRA. A S

Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert GAY;Jaegues
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. ?

Etalent excuséfels: Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par macgém;ﬁ AILHAUD),
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. SEoEEee
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO. :

Objet : Compte personnel formation

Le Président expose : covie cebe
En application de article 44 de la loi n°2016-1088 du 8 act 2016 relative au travail, a lermodernisation
du dialogue social et 3 la sécurisation des parcours professionnels, I'ordonnance n°2017-53 du 19 janvier

2017 a introduit de nouvelles dispositions dans la loi n°83-634 du 13 juillet 1983.

L'article 22 ter de la loi précitée crée, & l'instar du dispositif existant pour les salariés de droit privé, un
compte personnel d'activité (CPA} au bénéfice des agents publics.

Le compte personnel d’activité est un instrument qui a pour finaiité :

de renforcer I'autonomie et [a liberté d'action de son titulaire ;

de favoriser le développement professionnel et personnel ;

de permettre I'adaptation aux évolutions prévisibles des métiers

de concourir a I'égalité d'accés aux différents grades et emplois ;

de permettre [a professionnalisation des personnes les moins qualifiées ;

de Faciliter les transitions professionnelles {mobilités, promotion, reconversion) en
gécurisant les parcours professionnels.

YYVYVYY

Le compte personnel d'activité se compose de deux comptes distincts pour les agents de droit public:

» |e compte personnel de formation {CPF),
» le compte d'engagement citoyen (CEC).

A I'heure actuelle, le compte d’engagement citoyen n‘est pas applicable en {‘élat car un moratoire sur
I'appel & contribution des SDIS permettant de calculer le volume des droits acquis par les SPV et le
pourcentage de contribution publique risque de voir e jour.




Ce dispositif bénéficie & :

» tous les agents de droit public {fonctionnaires et contractuels de drolt public},
» ses agents contractuels de droit prive.

Le CPF a pour objectifs, par 'utilisation des droits qui y sont inscrits, de renforcer I'autonomie et la liberté
d'action de 'agent et de faciliter son évolution professionnelle.

Ce dispositif bénéficie aux :

> fonctionnaires titulaires ou stagiaires,
3  aux agents contractuels {emplois permanents ou nof, temps complet ou non, CDD ou CDI),
» apprentis et contrats ajdes.

Le compte personnel de formation mis en ceuvre dans ce cadre se substitue au drojt individuel a la
Formation (DIF) & compter du 1¥ janvier 2017. Un décret en conseil d'Etat fixera le nombre d'heures
acquises chague année et les plafonds applicables au CPF. L'entrée en vigueur de cette nouveile
disposition devrait intervenir & compter de la publication des nouvelles dispositions réglementaires, et
au plus tard le ¥ janvier 2020.

L'utilisation du compte personnel de formation porte sur toute action de formation, hots celles relatives
3 'adaptation aux fonctions exercées, ayant pour objet I'acquisition d'un dipléme, d'un titre, d'un certificat
de qualification professionnelle ou le développement des compétences nécessaires a Ja mise en ciuvre
d'un projet d'évolution professionnelle, lequel peut avoir pour objet de faciliter une mobilité fongiignnelte
et/ou géographique, de mieux préparer uUn concours ou Un examen professionnel ou encoje, da se

FeREEE

réorienter professionnellement, y compris vers le secteur privé. :

CEEE
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Certaines formations sont considérées par les textes réglementaires comme prioritaires dans "utilje

o

du CPF: e e
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» acquérir un socle de connaissances et de compétences professionnelles. Poudf Un ggersi peu
qualifié, 'accés a ces formations est de droit. L'employeur ne peut que reporttrle bénéfice de

BEEE

cette formation dans la limite d'une année, Pespee 4o
» suivre une action de formation ou un accompagnement ou bénéficier ,d'yn bilan de
compélences, permettant de prévenir une situation dinaptitude ¥ «lexercice des
fonctions (aprés avis du médecin de prévention ou du médecin du travail) ;
% suivre une action de formation ou un accompagnement a la validation des acquis de
I'expérience par un dipléme, un titre ou une certification inscrite au répertoire national des
cetrtifications professionnelles ;

» suivre une action de formation de préparation aux Concours et examens.

tion

o oo
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1 Projets complémentaires éligibles au CPF au sein du SDIS 04

L’organe délibérant peut définir d‘autres projets en complément. Il est proposé aux membres du
Conseil d’administration la prise en compte des projets suivants :

1.1 Filiére sapeurs-pompiers professionnels

» accéder & de nouvelles responsabilités :

« toutes les préparations aux concours et examens relevant de la filiere sapeurs-pompiers
professionnels, y compris les tests ante-formation ;

e les formations pouvant permettre de changer de filiére au sein de I'établissement ;

« par I'acquisition de diplémes ou qualifications en lien avec l'univers sapeurs-pompiers:
permis VL, permis polds lourds, BNSSA, SIAP3.. o '

e le suivi d'une formation dipldmante permettant d'accéder a un niveau de concours ou
d’examen supérieur ;




» effectuer une mobilité professionnelle :
e dans le cadre d'un changement de compétences : acquisition d’un bloc de compétences
dans le but de s‘orienter vers de nouvelles compétences préalablement au moment de
postuler : formation, prevention, prévision, CTA CODIS..

3> toutes les actions effectuées dans une démarche de reconversion professionnelle dans le
secteur privé {attention le DIF ne peut pas atre urilisé a cette fin) peuvent également &tre
éligibles au CPPF.

1.2 Filigres administrative et technique

»  Accéder & de nouvelles responsabilités
» toutes les préparations aux concours et examens relevant de la filidre détenue, y compris
les tests ante-formation ;

« les formations pouvant permeitre de changer de filiere au sein de I'établissement, y
comptis les préparations aux concours et examens,

e Le suivi d'une formation diplémante permettant d'accéder a un niveau de concours ou

d’examen supérieur.
6B
» Effectuer une mobilité professionnelie : fet Yoot
« permettre une mobilité géographique permis VL ; g Leets

@
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e dans le cadre d‘un changement de compétences : acquisition d'un blocde comigétéhces
dans le but de s'orienter vers de nouvelles compétences préalablement ay 3m«§ggseﬁt de
postuler comme par exemple le domaine des finances, de la logistique, de'l'informatique,

&

des ressources humaines... A

& B

&6t

% routes les actions effectuées dans une démarche de reconversion profeséiﬁqmﬁel!e! datis le
secteur privé (attention le DIF ne peut pas étre utilisé a cette fin) peuvent également étre
éligibles au CPF. o reky

2 Conditions et modalités d utilisation du CPF

Avant la demande d'utilisation du CPF, 'agent peut demander un accompagnement personnalise
afin d'élaborer son projet professionnel et d'identifier les différentes actions nécessaires a sa mise
en cauvre.

L'agent sollicite I'accord écrit de I'établissement sur la nature, le calendrier et le financement de la
formation souhaitée, en précisant le projet d'évolution professionnelle qui fonde sa demande. Elle
doit &tre suffisamment précise et détaillée afin de pouvoir en évaluer la pertinence.

Afin d'assurer le traitement et Finstruction des demandes d'utilisation du compte personnel de
formation, il sera créé une commission d'évaluation et de validation des demandes,

La prise en charge des frais pédagogiques se rattachant a la formation suivie au titre du CPF est
arrétée ainsi;

Ordre de priorité Domaines de  compétence | Colt pédagogique et frals
prioritaires annexes pris en charge par
le service
1 Socle de connaissances et de | 100 % du colt des actions
compétences ! de formation

1 Ensemble des connaissances et des compétences qu'il est utile pour un individu de maitriser afin de favoriser son accés a la
formation professionnelle et son insertion professionnelle, Ce socle doit étre apprécié dans un contexte professionnel. Ces
connaissances et compétences sont également utiles a la vie saclale, civique et culturelle de Findividu, If comprend les sepk
domaines de compétences suivants :



2 Prévention d'une  situation | 100 % du colit des actions
d'inaptitude & Iexercice des | deformation
fonctions [bilan de compétence,
accompaghnement, action de
formation})

3 Validation des acquis de | 100 % du codt des actions
expérience {accompagnement, | de formation
action de formation) Une fois tous les 5 ans

4 Acquisition d’'un dipléme, d'un | 100 % du colt des actions
titre ou dun certificat de | de fermation
qualification en rapport avec
Vemploi exercé '

5 Préparation & un concours ou un | 100 % du colt des actions

examen professionnel

de formation

Projet d"évolution professionnelle complémentaires au sein du SDIS 04

Otdre de priorité

Domaines de compétence
complémentaire

Colit pédagogique mis en
charge par le service cE,

Accéder a de
nouvelles
responsabilités

Toutes filieres

Préparation aux cohcours et
examens relevant de a filiére
detenue

100 % du colit des actions ‘de’
formation :

3

3 ©
& & &
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3

Accéder a de
nouvelles
responsabilités

Toutes filigres

Formation, préparation aux
concours et examens d'une
autre filigre

100 % du colit des actions de
formation e &

& X7

[
3 3
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Accéder a de
nouvelles
responsabilités

Filiere sapeurs-pompiers
professionnels

Acquisition de diplémes ou
gualifications en lien avec
'univers sapeurs-pompiers

100 % du colt des actiorg ¢e

B e

formation p ¢

BSEE

Accéder 3 de
nouvelles
responsabilités

Toutes filieres

suivi d'une formation
diplédmante permeltant
d'accéder 3 un niveau de
cConcours oul d’examen
superieur

50 % du colt des actions de
formation

Effectuer
mobilité
professionnelle

une

Toutes filieres

Acquérir de nouveaux blocs
de . compétence
préalablement au moment de
postuler

100 % du colt des actions de
formation

Effectuer
mobilité
professionnelle

une

Filiares administratives et
tachniques :
Permettre une mobilité

géographigue ; permis VL

100 % du colit des actions de
formation

Reconversion
professionnelie

Toutes filiéres : effectuer une
reconversion professionnelle
vers le secteur privé au titre
d'activités accessoires ou
dans le cadre d'une
reconversion totale

50 % du co(r des actions de
formation

- L'utllisation des techniques usuelies de I'information et de fa communication numérique,
- L'aptitude & travailler dans le cadre de ragles définies d'un travall en équipe,

- L'aptitude 3 travailler en autonomie et & réatiser un abjectlf individuel,

- Lacapacité a apprendre tout au long de la vie,
- Lamaltrise des gestes et postures et le respect des régles d’hygiéne, de sécurité et environnementales élémentaires.




Les Frals liés au transport, 3 Ihébergement et aux repas seront étudiés au cas par cas paf la
commission d'évaluation et de validation.

3 Plafond de crédits mobilisables

1 e décret n® 2017-928 du 6 mai 2017 prévoit, pour la prise en charge des frais, la possibilité de mettre en
place un plafond déterminé par délibération.

i est proposé aux membres du conseil d'administration de délibérer annuellement sur un plafond de
crédits mobilisables, Pour Fannée 2020, le montant des crédits mobilisables consacrés a la mise en

ceuvre du CPF {colits pédagogiques et frais de déplacement) prévus dans le cadre du budget s'éléve a
15.000 €,

LLe comité technigue, lors de se séance du 21 novembre 2019, a émis un avis favorable a Funanimité.

Il est demandé aux membres du Conseil d'administration :

¥ de bien vouloir en delibérer ;
» d'autoriser le Président & mettre en ceuvre le CPF a compter du i janvier 2020 ;
> de fixer & 15 O00E les crédits mobilisables au titre du CPF pour I'année 2020.

& &
(X3 &

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’administration a adopté ce rapport a I'unanimité, les jours, moeis, an
que ci-dessus. ‘ : P

3 [ © &
BEEE

Le President d

cil d’administration el

Plefre POURCIN




REPUBLIQUE FRANCAISE

Setvice départemental d'incendie et de secours

DELIBERATION N° 2019-3Q{GRH)

Date de convocation : 22 novembre2019

Nombre d'élus en exercice | 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents : 15 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Absents 17 DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

Votants: 15 DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Réception en Préfecture le

Délibération certifiée exécutoire fe Lan deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil

Date de ['affichage par extrait de la présente d'administration du Seivice départemental d'incendie et de

délibération : secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

Eraient présentlels: Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame GRANET-BRUNELLO]},
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Geneviéve PRIMITERRA. e,
Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robért” GAY, Jacques
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. A

b v ¢
¢ e 5 23
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Etajent excusé(els: Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par madan;a AlLHAUD),
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Aiberte VALLEE.
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO.
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Objet : Amortissement des biens et imputation en section d'investissement des bieris d'un montant

unitaire inférieur & 500 euros toutes [axes comprise s e
&t b & R
[.e Président expose: eree ot
(3 € L3RI o
& ere L
Imputation en sectjon d'investissement e, :

L'arrété du 21 octobre 2003 madifié relatif a Finstruction budgétaire et comptable M. 61 des services
départementaux dincendie et de secours précise que les biens meubles non mentionnés dans la
nomenclature (et ne pouvanty étre assimilés par analogie) et d‘'un montant unitaire inférieur & 500 euros
TTC peuvent élre imputés en section dinvestissement a condition qu'ils ne figurent pas explicitement
parmi les comptes de charges ou de stocks et qu'ils revétent un caractere de durabllite.

Cette liste doit faire Fobjet d'une délibération annuelle du Conseil d'administration. En conséquence, il
est proposé dimputer en section d'investissement les biens figurant dans 'annexe jointe.

Amortissement

Il est proposé également de définir les durées d'amortissement des biens inférieurs el supérieurs a 500
€ TTC selon Fannexe jointe. ‘

D'autre part, le Conseil d'administration peut également fixer un seuil unitaire en decad duquel les
immobilisations de peu de valeur ou dont la consomination est treés rapide s'amortissent sur un an.

Pour le Service départemental d'incendie et de secours des Alpes de Haute-Provence, il est proposé le
seuil de 200 euros TTC comme seuii en dessous lequel [a durée d’'amortissement sera d'une année.

Sortie de I'actif

Il est proposé également de sortir de 'actif les biens inférieurs 4 500 euros TTC dés la fin de leur
amortissement,




La présente délibération, qui concerne les dépenses de 2020 et a venir, abroge la délibération n"2018-

25 (FINy du 13 décembre 2018,

I} est demandé au Conseil d’administration de bien vouloir en délibérer.

Logiciels 2051 Logiciel de bureautigue
Logiciels métiers
Logiciels réalité virtuelle et | B8ans 8ans
requekeur
lLicence de logiciel 2051 Durée de |a validité de la licence Tan lan
Licence 2 3 ans ou sans durée 3ans 3 ans
Systeme de transmission, de | 21531 Antennes de mals 5ans 10 ans
gestion opérationnelle et Batterie 3ans 5ans
d'alerte Emetteur récepteur analogique 5ans 8 ans
Systéme de gestion de l'alerte et 12 ans
de gestion opérationnelle (dont
fogiciel, infrastructure  radio, | , .
téléphonie, informatique, | T ¢
matériel, ... oo e
feeter l§ Jans
Postes et installations radios ‘ et
numérigue {dont poste | teecte I'157ans
ANTARES) ST B
Architecture de faisceaux | 5ans.” [.D.ans
hertziens 5 afis, ans
S5aps,: | 5ans
Appels sélectifs crse cuse
Matériels de liaison satellite PP
Sonorisation _ny vere
Matériels roulants d'incendie | 21561 WVéhicules de liaison de direction L 5'ans
et de secours Véhicules de liaison dont Vi.U - LE 10 ans
VLC - VLHR — VTP
Véhicules radio médecin dont 10 ans
VLM - VLI véhicules de secours
aux victimes dont VSAY — VSARB 12 ans
Véhicules de secours routler 15 ans
Véhicules  spécifiques  dont Bans
VCCM et VAT
\/éhicules tous usages dont VTU 15 ans
- VIiD
Véhicules spécialisés dont PMA - 15 ans
VIRT — VPL -VSMO -V[°C
Véhicules de lutte contre 20 ans
Fincendie dont CCF - CCGC -
CCR — VPI - FPT - CD - VPCE -
MPR et leurs déclinaisons
Remorgues 10 ans
Scooter des neiges 10 ans
Embarcations dont BLS 10 ans
Embarcations dont BRS i5 ans
Moyens élévateurs aériens 20 ans
Berce sans -~ équipement 20 ans
spécifique 20 ans
Berce avec équipement
spécifique
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Matériels de secours médical et

5ans

Matérlels d'incendie et de 5ans
secours medical matériel d'intervention
DSA - DAE 10 ans
Matériel de réanimation dant scope 10 ans
défibrillateur, ceinture CCqG,
multiparametrique, respirateur,
seringue  électrique, planche a
masser, mesureur de CO, ..}
Caméra thermique 8 ans
Détecteur monoxyde de carbone 3 ans 3 ans
I ances débit variable, lances canon, } 10 ans 10 ans
Injecteur proportionneur {0 ans
Accessoires  hydrauliques  dont 10 ans
Division — Retenue - Collecteur -
Vannes - Crépine-vide cave &
turbine, ... .
Matériel de désincarcération ek 10 ans
Cales pour désincarcération ﬁ*aEﬁs “+«l 5ans
Tableau de gestion et de controle Kans ‘"' 5ans
Tableau de gestion opérationnelle Sanst CT | Sans
Enrouleur de tuyau manuel 10ang ¢ i 10ans
Matériel de manceuvre de force : tire- § 1Q,ans, .| 10 ans
fort, palan, treull f0ans « { 10ans
Loi de sauvetage 10 dng 10 ans
Pompes portables et équipements |1@ans ..., | 10ans
dont flottante, épuisement, haute |.c..® & ]
pression, turbo pompe . coe
Appareils respiratoires isolants a | 'Sans i+ | 10 ans
circuit ouvert (ARI) T
Masques de Fuite FDF BaEns 5ans
Tentes PMA i0ans 10 ans
Extincteurs iGans 10 ans
Matériels éguipes spécialisees 10 ans 10 ans
Matériels et outillages | 21571 et 21578 | Matériel et outillage technique 5ans S5ans
technigues
Echafaudage 5ans 10 ans
Matériel de sport 5 ans 10 ans
Compresseur d'air et accessolres | 10 ans 10 ans
d'air
Ponts élévateurs 10 ans 10 ans




Matériel informatique 2183 Imprimante 3ans 3ans
Micro- ordinateur 5ans 5ans
Onduleur mobile Jans 3ans
Télécopieur 3ans 3 ans
Ecran, vidéo 3ans 3ans
Disque dur, matériel de remise a | 3ans 3ans
niveau 3ans 3ans
Matériel de réseay 3ans 3 ans
Portable — tablettes 3 ans 3 ans
Mur d'images 8 ans 8 ans
Photocopieurs 5 ans Sans
Serveur informatique 5 ans 5ans
Matériel de bureau 2184 Mobilier de bureau dont armoite - | 10ans 10 ans
Bureau - Vestiaires - Mobiller de
bureau - Tables
Chaises et fauteuils 5ans 5 ans
[.ampes de bureau & arfs 5 ans
Calculatrice Sans ....l5ans
Autres matériels 2188 Matériels de nettoyage et lavages | 10ans <:+¢40 ans
(lave-vaisselle, lave-linge..) ST
Chariot de nettoyage Hans "Uirbans
Autres matériels 2188 Polo, chemises FI, sweat et pulls ans * [‘3ans
Habillement  opérationnel  des |Sang . "I'5 ans
sapeurs-pompiers Ceere
Sur pantalon d'intervention ou &é‘a&r;s 771 8ans
veste de protection et d'intervention |£*°*%° ..t
textile cet “
Casques Fl et F2 16-ans 10 ans
Masque de fuite feux de foréts [ 0 ans 10 ans
Masgues air respirabie 10 ans 10 ans
EPI balistigue 10 ans 10 ans
Tenue de sortie 10 ans 10 ans
Habillement et matériels équipes | Sans 5 ans
spécialisées
Travaux de constructions et | 21312 ou | Aménagements intérieurs de 15ans
ameénagements 231312 batiments
Petits travaux d'aménagements 10 ans
Autres immobilisations corporelles 50 ans
(construction et réhabilitations de
casernes)
Préfabriqués 15 ans

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’administration a adopté ce rappoit & I"'unanimité, les jours, mois, an

que ci-dessus.

Le Président.d

Pi

ail d’'administration

rte POURCIN




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secours

Date de convocation : 22 novemnbre2019
Nombre d'élus en exercice : 22 .
Présents : 15

Absents: 7

Votants : 15

Réception en Préfecture le

Délibération certifiéa exécuiolre le

Date de I'affichage par extrait de |a présente
délibération :

Eraient présentlels: Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame GRANET-

DELIBERATION N° 2019-31{FIN)
EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

L‘an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil
d'administration du Service départemental dincendie et de
secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Plerre
POURCIN. '
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Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Genevieve PRIMITERRA. .
Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bemard DIGUET, Claude FIAERT, Robert GAY, Jatgties

LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. -

Etalent excusé(els : Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO ({représentée par madathe, AILHAUD),
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. . g
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Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO. ¢

v

Feee

Objet: Demande de subvention auprés de la Région dans le cadre de la réaIisatid‘md:uné; égd)le
européenne de formation

e 3
crreug

e
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Le Président expose: . Y
Dans le cadre de la création d’une école européenne de formation, financée sur des crédits européens
dans le cadre du projet PITEM RISK-ACT, le service étudie la Faisabilité et le coQt d’'un volet desting aux
économies d'énergies des locaux de |a direction départementale et du CIS Digne les Bains.

En effet, le systéme de chauffage et de climatisation de la caserne de Dignhe-les-Bains et de la direction
départementale date de plus de 25 ans. Le chauffage est électrique et génére de nombreux colts de
fonctionnement, La climatisation des locauix est hors service depuis juillet 2018 (a 'exception du CODIS).

Afin d'ajotiter au projet de construction de I'école de formation un volet visant a I'amélioration des
dépenses énergétiques qui permettrait de réduire d’erwiron 65 000 euros par an les dépenses
d'électricité, 1! est demandé au Conseil d'administration d’autoriser le président & effectuer des
demandes de subventions auprés de différents organismes publics dont la Région SUD PACA.

Il est demandé au Conseil d‘administration de bien vouloir en délibérer.
Apras en avoir délibéré, le Conseil d'administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jours, mois, ah
que ci-dessus.

Le Président du oil d’administration

Pierre POURCIN




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d’'incendie et de secours

DNate de convocation : 22 novembre20[9
Nombre d'élus en exercice : 22

Présents : 15

Absents 17

Vakants : 15

Réception en Préfecture e :
Délibération cenifiée exécutolrele

Date de l'affichage par extrait de |a présenie
délibération :

DELIBERATION N° 2019-32(FIN}
EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

L'an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil
d'administration du Service départemental d'incendie et de
secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

Eraient présent(e)s: Mesdames Régine AILHAUD {suppléante de madame GRANEET‘HJ%IZ?&JNELLO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Genevieve PRIMITERRA. A A
Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert .GAY, Jacques

EEEEEE

LARTIGUE, Patrick MARTELLIN, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. et

[ T
¢w
¥

Etaient excusélels: Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par madame AILHAUD),

&

Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. R
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO. ‘ _“ . :
Objet : Rapport sur I'évolution des ressources et des charges prévisibles pour 2020 : coir . eees
Le Président expose : -

3 LRI
3

Le code général des collectivités lerritoriales {CGCT) dispose que la contribution du I:fe::pea‘ri:ement au
budget du Service départemernal d'incendie et de secours (SDIS) est fixée, chaque ‘année, par
délibération du Conseil départemental au vu du rapport sur 'évolution des ressources et des charges
prévisibles du service au cours de I'année a venir, adopté par le conseil d'administration de celui-ci. En
outre, les relations entre [e Département et le SDIS et notamment la contribution du Département font
I'objet d’une convention pluriannuelle qui lie les deux parties pour les exercices 2018 a 2021.

['objet de ce rapport est donc de vous présenter les orientations 2020 pour le Service départemental
d'incendie et de secours des Alpes de Haute-Provence et de prévoir I'évolution des ressources et des
charges.

A Les orientations du SDIS pour 'année 2020
Pour 2020, il est envisagé:

% De mettre en ceuvre un plan pluriannuel d’acquisition et de renouveliement des matériels
roulants, conformément aux cholx de couverture retenus dans le cadre du SDACR ;

»  De terminer les travaux de réhabilitation de la caserne de Barcelonnetie ;

» D'engager sur deux exercices budgétaires une modernisation du systéme d'informations
opérationnelles et d'alerte afin de sécuriser le CODIS, permettant ainsi au service de
patienter jusqu’a la mise en ceuvre du projet hational Nexsis ;

» De poursuivre le plan d'équipement individuel de sur-pantalons textiles et de gants de type
R suite notamment aux directives nationales de protection des personnels & I'occasion de
la futte contre les feux de foréts ;

> De limiter les travaux d’entretien du patrimoine au strict minimum ;

» Drengager, au titre des crédits de paiement 2020, les projets européens PITEM RISIKFORM
- RISK ACT et RISK GEST ;




» De poursuivre le plan de recrutement de sapeurs-pompiers professionnels ;
» De poursuivre la mise en ceuvre d'économies de gestion.
»

A titre des matériels roulants, il s'agit de procéder a 'acquisition et au renouvellement :

» D'un camion-citerne rural Iéger secours routier (CCRLSR) et d'un camion-citeme rural
gsecours routier moyen (CCRSRM) ;

De deux camion-citerne feux de faréts moyens {CCFM) ;

D‘un fourgon pompe tonne (FPTY};

D'un bras élévateur aérien de 19 metres (BEA 19) ;

De quatre véhicules de secours et d'assistance aux victimes (VSAV};

D'un véhicule dédié & la communication et au développement du volontariat ;

De cing véhicules de liaison.

YVYVVYVYY

Au titre des travaux d’entretien du patrimoine, les crédits inscrits permettront d'effectuer des travaux
urgents dans certains centres d'incendie et de secours dont le SDIS est propriétaire mais également
d'engager les premiéres dépenses dans le cadre des projets européens PITEM.

Au titre de la poursuite des économies de gestion, il s'agit:

> Drétudier la faisabilité de mise en place de services unifiés entre le Départerhent 2t le SDIS
04 (véhicules el patrimoine) ; oo et
» D'augmenter le recours a [a mutualisation des achats et des pratiques avec lefdépartement

EEREEE

et FEntente interdépartementale ; B

» De poursuivre la sensibilisation des personnels et, en particulier des chefside: £entre, afin

de réduire les consommations de fluides (chauffage, électricité, eau, etc) gragg a fa diffulsion

d'indicateurs annuels individualisés issus du service patrimoine ; C s

De poursuivre la dimihution du parc roulant en favorisant la polyvalence des engins,tgut

en améliorant la couverture incendie urbaine notamment ; e v

De poursuivre et daccentuer la politique d’échange et de rragabilité - des .effets

d'habillement et des petits matériels ; Ceeret E_

De poursuivre la mise en place d‘'un premier niveau d'entretien du petit matériel et dune

partie des véhicules légers en régie; CL

De mettre en adéquation les formations du personnel aux besoins de P'étalilissement

public;

D'effectuer les entretiens périodiques (vidanges) des véhicules une année sur deux, les

équipements de sécurité et contréles obiigatoires érant maintenus conformément a la

réglementation en vigueur ;

» De maintenir la présence au CTA-CODIS d'un coordonnateur des ambulanciers privés qui
a permis de diminuer la sollicitation des moyens du SDIS 04 pour des missions ne relevant
pas directement de sa compétence et dans le cas de carences du secteur privé de pouvoir
mieux facturer au SAMU 04 les carences ;

» De recentrer le SDIS sur ses missions opérationnelles en impliguant tous les acteurs du
Secours ;

¢
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Au titre des mesures nouvelles liées notamment a des obligations normatives et a la masse salariale, il
s'agit

De la revalorisation des indemnités versées aux sapeurs-pompiers volontaires, lige a
I'évolution de l'inflation ;

Du Glissement vieillesse technicité (GVT) pour les emplois permanents ;

De dépenses mécaniques liées a 'environnement extérieur ou aux investissemeris du
SDIS D4

De l'augmentation du prix des carburants et des combustibles fossiles (notamment le
gazole avec un parc roulant majoritairement diesel) ; ' '

De 'augmentation du capital a rembaurser.

Y V¥V YY V¥V




B Perspectives d‘évolution des ressources et des charges pour 2020

Les perspectives d'évolution des ressources et des charges sont présentées en investissement et en
foncticnnement.

B.1La section d’'investissement

B.1l1les dépenses

Elles comprennent principalement

» Le remboursement du capital de la dette propre du SDIS pour 1,855 ME {1,777 ME en
2019)

» Le plan d'investissement prévisionnel 2020 (véhicules, matériels, équipements de
protection individuelle, projets européens, transmissions et casernements) pour 4,404
ME (3,610 ME en 2019} ;

» Des é&critures d'ordre {neutralisation des amortissements et amortissement deg
subventions) pour 0,531 M€ (0,715 ME en 2019).

B.12 Les recelles A
Elles setaient financées par :
» Des écritures d'ordre pour 3,291 M€ ; S b, veowe
» Le FCTVA pour 0,559 M€ ; S e
» Les subventions pour 0,293 M€ ; e 1o ‘
» Lavente de véhicules et matériels réformés pour 0,080 M€ ; .
> Les dépdts et cautionnements pour 0,004 ME; e, roe
» Lemprunt & hauteur de 2,561 M€ {1,657 ME en 2019) Ceen .
La section dinvestissement sera équilibrée par I'emprunt. C e e
C.2 La section de fonctionnement et

C.2.] Les charges
Elles s'éléveraient pour 2020 & un montant global de 17,900 M€ réparties en

Charges & caractére général pour 3,15 M€ {1740 % contre 17,51 % en 2019} ;

Charges de personnels pour 10,597 ME (59,20 % conire 57,05 % en 2019};

Autres charges de gestion courante et dépenses Imprévies pour 0,190 ME (1,06 %
contre 0,94 % en 2019);

Charges financiéres pour 0,692 ME (3,87 % contre 4,08 % en 2019);

Dotations aux amortissements pour 3,291 M€ (18,39 % contre 19,87 % en 2019} ;
Dotations et provisions/dépenses imprévues/charges exceptionnelles pour 0,015 M€
(0,08 % contre 0,02 % en 2019).

YVY VYVY

Les crédits des indemnités opérationnelles ont été calculés sur une année normale.

C.2.2 Les ressources

Elles sont constituées par les contributions du Département, des communes et des EPCI, des
recettes diverses et de la neutralisation des amortissements des batiments et infrastructures

notamment.

Concermnant les contributions des communes et des EPC, celles-ci sont fixées conformement aux
dispositions de Iarticle L 1424-35 du CGCT.

Pour 2020, en application de la délibération du 17 octobre dernier, Févolution de lindice INSEE
de la moyenne annuelle des prix a la consommation prévue au projet de loi de finances 2020 -



sait+1,2 % - est appliquée au montant global des contributions de I'exercice 2019, soit un montant
global de 6 498 360,25 € (soit une augmentation de 77 055,66 euros par rapport a 2019). Elles
représentent 36,30 % des recettes de fonctionnement.

Concernant la contribution du Département, celle-ci sera de 9514 598€ pour 2020. Elle
représentera 53,15 % des recettes de fonctionnement.

Concernant les recettes diverses, elles représentent, au global, un volume de 1360 363,00 € de
ressources supplémentaires, en sus des contributions des communes, des EPCI et du
Département. Elles représenteront 7,60 % des recettes de fonctionnement.

Les opérations d'ordre représentent une recette de 527 520,00 €, Elles se matérialisent par
Finscription d'une recette en fonctionnement et d'une dépense d'un montant équivalent en
investissemert. Elles représenteront 2,95 % des recettes de fonctionnement.

Il est demandé aux membres du Conseil d'administration de bien vouloir délibérer sur le projet de rapport
refatif a I'évolution des ressources et des charges prévisibles pour Iannée 2020.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’'administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jours; mois, an
que Ci'deﬁgus. ¢ Tt tsiorw

Le Président du eil d'administration o reeeet




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secours

Date de convocation : 22 novembre2Q19
Nombre d'élus en exercice : 22

Présents ;15

Absents 7

Votants : 15

Réception en Préfecture le:
Délibération certifiée exécutolre le

Pate de ['affichage par extrait de la présente
délibération

DELIBERATION N° 2019-33(FIN}
EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

L'an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil
d‘administration du Service départemental d'incendie et de
secours s'‘est réuni au lieu habituel de ses séances, apres

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

Etajient présent(els : Mesdames Régine AILHAUD (suppiéante de madame GRANET-HBRUNELLOY),
Sophie BALASSE, Clotiide BERKI, Evelyne FAURE, Geneviéve PRIMITERRA. oo et
Messieurs, Serge CAREL, KKhaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert GAY; Jacques
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. : H
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Erajent excusélels: Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par madame, AlHAUD]

Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. : e ez
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO. T €
Objet : Budget primitif de "'exercice 2019 0 ‘ e e
Le Président expose: Yeels ;F s
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e budget primitif 2020 est élaboré dans un contexte financier particulizrement tendu, ausgi, bien pour

le SDIS 04 que pour ses financeurs, que sont les communes, les EPCl ayant la compétence incendie et
le Département.

Concernant la section de fonctionnement, les dépenses de gestion courante représentent 17,40 %
(contre 17,51 % en 2019) des dépenses de fonctionnement.

Les dépenses liées aux charges de personnels (sapeurs-pompiers professionnels, personnels
administratifs et techniques, sapeurs-pompiers volontaites) représentent 59,20 % (contre 57,05 % en
2019} de cette section, pour un service public assurant une continuité territoriale 24 heures sur 24 ay
profit de la population des Alpes de Haute-Provence.

Lensemble de cette section connait une baisse de — 0,90 % {contre une évolution de + 5,81 % en 2019).

Concernant les dépenses d'investissement, celles-ci seront limitées au strict renouvellement des
matériels et les acquisitions de véhicules correspondant aux choix de couverture des risques couranis
arrétés par le Conseil d'administration le 17 octobre dernier. Les dépenses prévues dans le cadre des
programmes européens RISK ACT - RISK GEST et RISK FORM mais aussi avec le programme de
modernisation du SGO-SGA complétent ces dépenses d'investissement.

Les directives nationales imposent la protection des personnels par des sur-pantalons lors de phases
actives de [utte contre les feux de foréts. Ce type d’'EP! étant en dotation collective, If est proposé de
poursuivre pour la deuxigme année un plan d'équipement étaié sur trois exercices budgétaires afin de
doter chaque sapeur-pompier d'un sur-pantalon textile, mais également de gants d'intervention de type
C.




Sur le plan immobilier, 'exercice budgétaire 2020 verra se terminer la reconstruction de la caseme de

Barcelonnette, avec une programmation etablie sur quatre e

La balance générale se présente ainsiau regard des exercices précédents .

Xercices budgétaires.

Evolution
BP 2017 BP 2018 BP 2019 BP 2020 2019 a
2020
Fonctionnement 16 907 709,00 € 1701722,00€ 18 062 565,00 € 17 900 840,00 € -090%
Investissement 6361 205,00 E 636119400 € 6107 Q05,00 6789 625,00€ +1118 %
TOTAL 2326891400 € 23432 41500 € 24169 570,00 € 24 690 465,00 € +216%
BP 2018 BP 2019 BP+BS 2019 BP 2020 ¢,.c,f e
gg;ﬁ?&ih‘s{fﬁ EEO;I\IT DE Exercice 2018 Exercice 2019 Exercice 2020 Evolution eli: & ' °EV?€U,;§(§? en
RECETTES 17017 22100 € | 18062565,00€ | 1824656500 € | I790084000€ | 161 725006, }°  “0.90%
DEPENSES 7017 221,00 € | 1806256500 € | 1824656500 € | 17900 840,00€ | -161 725,00:{ -0.90%
%ﬁh@ggﬁé@ﬂgﬁ Exercice 2018 Exercice 2019 Exercice 2020 | Evolutionen® <y E"z’l‘.iti?ﬁ* en
RECETTES 636119400€ | 610700500€ | BI405100€ | 678962500€ | «682 620008 T o4l %
DEPENSES 6363712006 | 6107005006 | 831405,00€ | 678962500€ | +682 62000 [F +118%
%TJLI/?T‘[T ggéﬁgﬁmllﬁ Exercice 2018 Exercice 2019 Exercice 2020 Evolutionen € Evolu;’on en
RECETTES 3 432 415,00 € | 24169570,00 € | 26 560 616,00 € | 24690 465,00 € | 520 89500€ + 216 %
DEPENSES 53 432 415,00 € | 24169570,00 € | 26560 616,00 € | 24690 46500€ | 520 89500 € +216%

Le budget global du SDIS 04 est en hausse de + 2,16 % par rapport & 2019.
Le budget primitif 2020 est voté au niveau du chapitre,

A Section de Fonctionnement

A Receties de fonctionnement

Pour 2020, les receties de foncrionnement se répartissent de [a fagon suivante :




Recettes de fonctionnement - BP 2020
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Remboursements sur remuneranon 370 OOO OO €
e _;..Operatmns cI _ _ﬁ_ansflfert ’entre 7]5 831 37 el 2
7768. Neutrahsatlon des amortissements 500 9]6 37 € 475 Q00,00 €
7771 Quote-part subvention investis. (FAH 97 91500 € 0,00€
7773 Quote-part subvention investis. (CFM) 117 000,00€ 52 520,00 €
'1-‘7 70 = Produits des ‘services dudomaine et| 839 410,00 € : T 838 675 00 €
Bl ventes diverses A
7061 Interventions soumises a Facturatlon 245 000,00 € 245 OO0,00 €
70878 | Pardes tiers 365 000,00 € 365 000,00 €
70881 | Réseau autoroutier 12 000,00 € 12000,00E
70882 | Carences ambulances 71410,00 € 70 675,00 €
70883 | Formation 50 000,00 € 50 000,00 €
70884 | Dispositif de sécurité payant 80 00C00€E 80 000,00 €
70885 | Ascenseurs 14 000,00 & 14 000,00 €
7088 _| Aulres produits et activités annexes 2000,00 € 2 Ootj OO &)
T 7174~ Conibutions et participations 16 010 96848 €| 16 04296000 €|
744 FCTVA 6 000,00 € 6 D0Q,00E
7473 | Départements 951177700 €| 951459800 &
7474 | Communes 409379500€; 3869:96800€
7475 Groupements de collectivités 2327510,00 € 2628 392 Q0 E
7477 Fonds européens 7! 886,48 € 24 962 od €
T 75 E Autres produits de gestion courante Y. €| Tagviepas
758 Autres produ;ts de gestlon courante 44 710,00 € 44 710 00 E
© |76 Prodiiits finangiers 100,00€| 0000 €
761 Produits de partlupatlons 100,00 € 1@0 D0 E
77 - Produits exceptionngls ‘BisaniSe| | 81545, 00 €
771 Débits et pénalités percus 654500 € 654500 €
7718 Produits exceptionnels opérations de gestion 0,00€ 0,00 €
773 Mandat et titres annules 0,00€ 0,00€
775 Produits de cessions et immobilisations 000E 0,00 €
7788 Autres produits exceptionneis 750005 € 75 000,00€

A.2 Dépenses de fonctionnement

Pour 2020, les dépenses de fonctionnement se répartissent de la fagon suivante :




Dépenses de fonctionnement BP 2020

= Charges & caractére géneral = Charges de persehnels

« Autres charges de gestion courante » Charges financiéres

» Charges exceptionnelles » Dépenses imprévues

= Dotation aux amortissements

. S e s “BR 2019 ) :
,C°”‘P‘e5 L'b-g”e_ am_de _ ' Montant Mohtar‘n:_. .

Oil Charges & caraciére général | 316229900€| 3NB0H00€,
60 Achats et variations de stocks 135019380 € 1413 ‘9@5,80 Gt
61 Setvices extérieurs 134252100 € | 24664100 €7°
62 Auires services extérieurs 465 584,20 € 452 Q4~4 20€
63 [mpots taxes et Versements aSSImlles 4 000,00 €& 2 _;BE) o0 €

d’e personnels et frais 1034066,096 19 596699@06‘

62' - Autres personnéls exiérféurs 7 ' | ' 000E " - O OO f=:

63 Impots, taxes et versements asgimilés 7457923 € 89 490,00 €
64 Charges de personnels” 1022948686 €| 1050720900 €

* dont : 3 663 352 € pour les indemnités versées aux SPV fopérations, formations, SS5M, gardes postées,
astreintes, etc), 18 000 € pour fa NPFR et 265 000,00 & pour Fallocation de vétérance des ariciens SPV.



B Section d'inveslissement

B.1 Recettes d'investissement

Pour 2020, les recettes d'investissement se répartissent de la fagon suivante :

!
Recettes d'investissement - BP 2020 |
0% 0% 1%
4% -
0%

a Produjts des cessions s Amortissements :f . t
» FCTVA « Subventions état coor
= Subventions eurape = Emprunt K et
» Immobilisations corporelles = Autres immobilisations ﬁnanciér%e‘sﬁ : : : , . :e

Gvers | 51500000

‘8Y50

10222 |FCTVA 515 000,00 €

550 875,00 €

3. | Subventions dinvéstissement | 260660,00€| " 253120,00€
1321 Erat et érablissements nationaux 000€ 0,00 €
1337 Fonds européens 260 660,00 € 203 120,00 €
16441 Opérations afférentes a I'emprunt 165751000 € 256150000 €
166 Refinancement de la dette O00€&] -




B.2 Dépenses d'investissement

Pour 2020, les dépenses d'investissement se répartissent de la facon suivante

leelle artlcle .

AP/CP CIS Barceionnette

AP/CR SGG) -SGA

- isa000€] -

OOO€

AP/CP PITEM RISK AC T

Eooo000e| 290

58337 EL

. 5D7520,00 €

177742500 €

1855 000,00 €

Emprunts en euros

1333 068,75 €

1391.25Q,00 €

Emprunis en euros

463750,00 €|

N ‘Immoblil'”'

"‘__‘ons lncorporelles

444 356,25 €

Tfa neufs et grosses reparattons '

Autre-s |mmob1hsat10ns financiéres

TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT

~ 6107005,00€|

6789 @25,500' €

La section diinvestissement serait équilibrée par I'emprunt.

Le programme d'équipement pour 2020 est, détaillé ci-aprés, par chapilre et par semce e
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2033

FRAIS D' ENSERTEON Finances

Publications marchés

7000,00€

2051 Iﬂ\?F%Iciﬁlf"\%rlQ"UEiémENCES Informatique | s privirus gt 200 Heence 7000,00€
205§ ]I‘I\?F%Eﬁl;\iiQ'UE;lCENCES Informatique Licences FortiWeb 6 000,00 €
2051 ;—[\?FGO[CR!EI'/_ASTIQ_UEEKENCES Informatique Iii}cences Proxy Fortinet {Qt 600000 €
2051 LOGICIELS - LICENCES Informatique Licences Serveur Windows

INFORMATIQUES 2016 (QT 4) 4£000,00€
2051 :“SF(JO[CRLEI;SNI.[Q_UE;ICENCES Informatique Licence suite adobs 2400,00€
2051 }SF%%E;STIQ‘UEEICENCES Informatique i';ﬁ{;ﬁﬁine”“ pour e 8000,00 €
o |00 - LS e | aten VO V| a00000°
205 }"&%ﬁﬁﬂ@é'cm@s Informatique | Licence E-LEARNING 1500,00 €
2051 :‘SF%CRISLASTIQ"UEISJCENCES informatique 1§(§c}?i?1§ieurs c;’af?t::bies ?S‘?‘ 6 000,00E
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ICIELS

- LICENCES

INFORMATIQUES

Informatigue

OXI0 : module explication du
non-engagement

5 600,00 €

LOGICIELS

- LICENCES

Informatique

OXI0 Module analyse de la

2{53H

TRAVAUX ENTRETIEN DES
CASERNES

infrastructures

2051 INFORMATIQUES sollicitation sur garde 5400,00 €
LOGICIELS - LICENCES | Informatigue . .
2051 INFORMATIOUES Licence MindManager 1900,00 €

Tous CIS

EMETTEURS RECEPTEURS

Transmissians

BER CIS et KIT BER

150 Q00,00 €

336000 €

v

215312

215321

RELAIS ET POINTS HAUTS

Transmissions

Faisceaux hertzien Sisteron

iy
& £ cEo

20:000,00 €

APPELS SELECTIFS

MATERIELS

35500,00€

AUTRES Lo Perroquet POCSAGIP 173

215322 D'ALERTE Transmissions Mhz 7400,00 €
AUTRES MATERIELS - Déclenchement des BIP 173

215322 D'ALERTE Transmissions Mhz 700000€




2156101

2156105

2156106

VTU-V.ID.

Véhicules

Véhicules

215324 giﬂ.%?{iE MATERIELS | 1 3nsmissions Renouvellement P/O CODIS | 15000,00 €
215324 g}/J\IREEIEQE";fE MATERIELS Transmissions E:E?;J\';eggm%n;g;;i;ava“ en 5 400,00 €
215324 /S}j\{rélE’{iE MATERIELS Transmissions P70 CIS 4 400,00 €
215324 /SLATLE%?FE MATERIELS | - omissions | emoraue SAT 6 000,00 E
515324 A'L/J\-IF_I—I{E?{E“:‘E MATERIELS Transmissions Renouvellement téléphones 2200,00 €

Remplacement de 4 VSAY

300000,00€

Remplacement de

VIHR/VLU

Achat d’'un véhicule

communication

3 T F
88 &

EEEE D

99.000,00E .

EEEE L
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5 &

BB

80, 000,00 &1«

2156113

V.PE - FRTLégers - FPT.

CCFM. - CCRLéEgers - |,z Remplacement de  deux
215611 CCR. Véhicules CCEM 480 000,00 €
2156111 EEEM - CORLEgEs -|yahicules Achat d'un CCRLSR 170 000,00 €
215611 EEEM - CCRLegers | yapicyles Achat d'un CCRMSR 270 000,00 €

Renouvellement d'un FPT

280 000,00 €




215614

EPA - BEA.

Véhicules

Acquisition d'un BEA. 19
metres

260 000,00 €

2156114

EPA -BEA

P.UL

Véhicules

Décennale EPAS
Barcelonnette

60 Q0000 €

36 000,00 €
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2156201 PUL SCOPE (livré avec chargeur)
215620] PUI PUL Batterie scope 960,00 €
2156201 P.UI PUI Pousse seringue mini 5 040,00 €
2156201 P PUI Rad 57 800,00 €
2156201 PUI PUI Hémocue léoqc‘g;oo €
2156201 | PUI PUI Perceuse 10 1.008)00 &
2156201 PU.l PUI Oxymétre 1 680,00 €
2156201 p.UI pUL Capteur Oxymaétre Lg7900,E |
2156201 PU PUI Aspirateur de mucosité 595600 €
2156201 | PUI PUI Batterie LSU 103200 €
2156201 P.Ul PUl Sac premier secours VSAV H flr’-Bf()Db E
256200 | PUI PUI Sac 02 VSAV L6960 E |
2156201 PUl PUI Trousse Soutien Sanitaire 10800 &
2156201 | PUI PUI (romsee de perfusion) 12,00 €
256201 | PUI PUI ’,::"gBEff colliers cevicaux| 360000 €
5156201 PU PUI Lot dattelies dépression 1530,00 €
membres
2156201 .U pUL Lot d'attelles 23040 €
2156201 P PUI Plan dur 489,60 €
2156201 P.Ud PUL Matelas coquille 343200€
2156201 PU PUI ACT 360,00 €
2156201 P.UY PUIl Couverture 630,00 €
2156201 EAWA| PUl Tensiomeétre manuel 768,00 €
2156201 PUJ PUl Thermomaétre infrarouge 480,00 €
2156201 | PUL PUI Stéthoscope pour prise de 132,00 €
tension
2156201 Pl PUl Aspirateur mucosité a pied 134400 €
2156201 Ul PUl Porte document VSAV 288,00 €
2156201 Ul PUl I:ri:;nt;?ar?j‘zliéﬁigérateursuwi PBA00E
2156201 | P.UI pUI g"é“:j‘;gter?q”ig de simulation} 17 900,00€
2156201 Cabinet médical aptitude BODOL0E




lNTlTULES

OBJET-DEPENSE. .. . |

GROUPE SECOURS EN

Renouvellement

2156203

MONTAGNE

matériels

30 000,00 €

2156204

2156205

EQUIPE

SAV ET PLONGEE Renouvellement matériels

EQUIPE

RTN

Renouvellement matériels

3500,00 €

2156207

2156208

EQUIPE

CYNOTECHNIQUE

FORMATION - SPORT

Formation

2156206 E‘EEJ'L[;E]EMENTSAUVETAGE D Harnais anti chute bicolore 480,00 €
a6206 | EaUE e VETASE 5D Longes double '+, 45000 €
2156206 g‘ég&fEMEN?AUVETAGE SD Mousquetons szzo,gcézé'
2156206 Egg;‘:&EMENfAUVETAGE SD Sangles bleue 0,80m i;ggo 06 €
2156206 Egg&%EMEN?AUVETAGE SD Sangles rouge 1,50m ﬁ?O,éD&éEé;
2156206 E‘ggl‘;‘?EMENfAUVETAGE 5D Pautie - 350 85%5
2156206 EDEEJ[[';EEMEN?AUVETAGE 5D Degaine ‘ mmo Q0
2156206 E‘ég&fEMEN?AUVETAGE sD Blogueur '”“1;75 ijé“
2156206 E‘égﬂifEMENEAUVETAGE SD Descendeur E 29056%
2156206 EEELZTEMENTSAUVETAGE ) Etais X-STRUT ne7soze
2156206 gggf_‘;‘fEMENTSAUVETAGE 5D Etais métallique + BOIS 809,08 €

Matériels divers

Matériels divers




2156209

GROUPEMENT
TECHNIQUE
LOGISTIQUE

Matériel

" Ecj pément

matériel
d'incendie et de secours

des véhicules du plan
d‘équipement et
renouvellement de

301560,00 €

Achat de 20 balises de

Matériel

2156210 | ARI- MASQUES DE FUITE | Matériel e e o ARl 150674 4500,00 €

2156210 ARL - MASQUES DE FUITE | Matériel Achat de 25 autoroll 195€/u 5000,00€
- Achat de 40 masques de

156210 | ARI- MASQUES DE FUITE | Matérlel e OE/unite 12000,00 €

2156210 | ARL- MASQUES DE FUITE Achat ARI compagnie de;  36000,00€

L.LOTS DE SAUVETAGE ET .. Cfry i "

2156211 DE PROTECTION Matériel Achat de 10 LSPCC 300€/u 5 G)EJVQfOO‘ EEEI s
Vérification des 2 bancs de PR

2156211 LOTS DE SAUVETAGE ET1 popariel contrdles  mousquetons BHO00 El e
DE PROTECTION L. SR ¢

210E€/unite ee v :

Matériel routant

Pont &lévateur 4 tonnes

ke

15,000,00 €|,

ARTICLES | INTITULES SERVIGE. © | OBJET DEPENSE MONTANT
I - ' ) Ordina“t.éur's Pbrtabieé. ou -
MATERIELS . : . .
2183 INFORMATIQUES Informatique ﬁxes + station d'accueil + 67 500,00 €
ficence + écrans
MATERIELS - . .
2183 INFORMATIQUES Informatique Switch coeur de réseaux 5 000,00 E
T TOTAL 7350000
INTITULES SERVIEE . |ORJETDEPENSE.  |MONTANT * .
Complément mobilier pour
2184 MATERIELS ET MOBILIER infrastructures les CIS et services de la 25 000,00 €
DE BUREAU DDSIS




Renouvellement
L habillement S.P. des

21881 HABILLEMENT Matériel - EPL | Do o i corpe 214 090,00 €
départemental

2188 HABILLEMENT Matériel - Ep| | apillement equipe 72500 €
nautigue

21881 HABILLEMENT Matériel -Epy | iabillement équipe 26 500,00 €
montagne

21881 HABILLEMENT Matériel - EPI Habillement equipe 385500 €
sauvetage déblaiement

21881 HABILLEMENT Matériel - Epl | Tabillement équipe risques 3250,00 €
technologiques

2§88l HABILLEMENT Matériel - EPI Habillement équipe cyno 1560,00 €

21881 HABILLEMENT Matériel -EPI | [o8@mme S pantalon et | 156, 600,00 €

21882

AUTRES

Infrastructures

Remplacement de matériel
type lave-vaisselle .
réfrigérateur ...

000,00 €

XY

AUTRES

Articles

Libellé article

Communications

Matériels divers

£
&

5000,00,6

231312

Centres d'incendie et de secours

. . L. B.P. 2020
Articles Libellé article
2031 Frais d"études '31300,00€
2051 Concessions, droit similaire et brevet 46 800,00 E

Matériel informatique

83832 00€




Articles

Libellé article

B.P. 2020

CPp.2020

2051

Articles

Concessions, droit similaire et brevet

Libellé articie

3907120 €

B.P.2020

C.P.2020

231312

Centres d'incendie et de secours

29004000 €

il est demandé au Conseil d’Administration de bien vouloir délibérer sur le projet de budget primitif 2020.

&
Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’administration a adopté ce rapport a I'unanimité, les jeu

que ci-dessus.

onseil d'administration

Le Président

Pierre POU
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secours

DELIBERATION N°® 2019-34{FIN)
EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Date de convocation : 22 novembre2019
Nombre d'élus en exercice : 22

Présents : 15

Absents ;7

Votants ;15 DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Réception en Préfecture ie

Délibération cettifiée exécutoire le

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’INCENDIE ET DE SECOURS

Date de I'affichage par extrait de la présente
délibération :

L‘an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Consell
d’administration du Service départemental d'incendie et de
secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

Etaient présent(e)s . Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame GRANET-BRUNELLO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Geneviéve PRIMITERRA.

Messieurs, Serge CAREL, [{(haled BENFERHAT, Bernard DICUET, Claude FIAERT, Robert GAY‘ Jacgues
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. PR :

& L B
e &E
ETEE R

Eraient excusé{els : Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par madame AILHAUD),
MNathalie PONCE- GASSIER Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE.
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO.
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Objet : Répartition des volumes financiers de FAP/CP SGO/SGA ,

LR
&

Le Président expose : ) fesee’

3 B 9100
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le systéme d'alerte qui équipe fe CTA/CODIS. a été mis en service entre 2013 et 2014 ‘Son
amortissement technique et financier se termine le 31 décembre prochain. “E

Ce systéme comporte le logiciel d'alerte, les serveurs informatiques, les posies opérateurs ainsi que
I'architecture resead,

Afin d'assurer la Aabilité de notre réseau opérationnel informatique, il est nécessaire de moderniser nos
équipements et hos logiciels.

il est donc proposé au Consell d’administration de mettre en place une autorisation de programme pour
la modernisation SGO-SGA sur deux exercices pour un moment de 47§ 570 euros toules taxes.

L'objet du présent rapport est de proposer une ventilation des AP/CP pour la période 2020 a 2021

;p,:MQBEﬁNiSKTI'éNTS_ﬁ SGA (montaints TIC) Qe
2031 FRAIS D ETUDES 3130000 € 6087000€ |9217000€
2051 CONCESSIONS DROIT SIMIL, BREVET. | 46 BOO,00E  [9085500€  [137 65500 €
2183 MATERIEL INFORMATIQUE 8383200 € 157 913,00 €




Il est & noter que ce document ne reprend pas les recettes FCTVA qui seront générées sur fes années
2021 et 2022,

Il est demandé au Conseil d'administration de bien voulolr en délibérer.

Aprés en avoir délibéré, e Conseil d’'administration a adopté ce rapport a I'unanimité, les jours, mois, an
que ci-dessus.

Le Prasident du Conseil d’administration
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Sarvice départemental d'incendie et de secours

DELIBERATION N° 2019-35(FIN}

Date de convocation : 22 novembre2019

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents 115 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL DX ADMINISTRATION

Absents 7 DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

Votants ; 15 DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Réception en Préfecture le:

Délibération certifiée exécutoire e L’‘an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la présente d'administration du Service départemental dincendie et de

délibération ; secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, apres
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

& &
B
z

Etaient présentfels: Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame GRANET BRUNELLO},

Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Genevigve PRIMITERRA. T
Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert GAY, JaCqiiés
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. fesfe U
Etaient_excuséfels: Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par madani "AlEHAUD),
- Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. L L
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO. e bt

Objet : Plan pluriannuel d’investissement pour le renouveliement du parc reulant
Le Président expose :

Le SDIS 04 a entrepris depuis plusieurs annees une rationalisation de son parc de matériels roulants
afin d'une part de le rendre plus conforme aux risques et enjeux du département tels que définis dans le
SDACR arrété par le Préfet des Alpes de Haute Provence le 5 juillet 2018 et d'autre part de réduire
substantiellement son volume en réalisant des véhicules polyvalents (FPTSR, CCRM-SR, CCRL, ..} et ainsi
diminuer les colits de fonctionnement liés a leur entretlen.

Le Conseil d’administration du SDIS a délibéré le 17 octobre 2019 (Délibération n°2019-25(DIR}) pour
arréter le choix de mise en ceuvre pour la couverture des risques courants. ‘

Dans cette délibération sont détaillés pour chague type d'activité (Secours aux victimes, Incendie Urbain,
Feux de foréts..) suivant les solutions préconisées, le nombre et les affectations des véhicules & acquérir
de 2020 3 2023, :

Afin d'atteindre les objectifs arrétés dans cette délibération, un plan pluriannuel d'investissement est
proposé selon les montants annuels indiqués dans le tableau ci-aprés.

Il est & noter que les cotits par véhicule ont été établis lors de la publication du SDACR en juillet 2018 et
qu'it conviendra donc chaque année de réévaluer ceux-ci.

Ce plan pluriannuel d'investissement est le plancher bas de ce qu'il conviendra de budgéter afin de
répondre aux solutions retenues par le Consell d’administration. Cependant, des acquisitions pourront
arre différées ou lissées sur plusieurs exercices si des contraintes budgétaires impératives I'imposajent.

NB.: Ce PPl ne prend pas en compte les engins particuliers que le SDIS aurait & acquérir pour répondre
3 des besocins spécifiques.




2020 2022 20_23 ‘
VSAV 4 1332000€ . 4 33200000 4332000000
MSR 2 | 23000000 0
FPT/EP 3 | 3! : 2
MEA 1 0 0 0,00 1 o )0,
CCF 2 40000 <2 45000000 1 180000,00 1 200 000,00
CcGC 1 150000€ 0 0,00 0 0,00 0 0,00
VLHR/VL  99000€E 192 000,00 287 600,00 130 000,00
VTP 2 50000€ 2 50 000,00 2 50 000,00 0 0,00
VPMA O OE€ 0 0,00 0 0,00 1

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'administration a adopté ce rapport a I'unanimité, les jours, mois, an
que ci-dessus.

Le Président du eil d"'administration ek
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental dincendie et de secours

Date de convocation : 22 novembre2019
Nombre d'élus en exercice 122
Présents 15

Absents : 7

Votants : 15

Réception en Préfecture le:
Délibération certifidée exécutolre le !

Date de |'affichage par extrait de la présenta
délibération :

DELIBERATION N° 2019-36(DIR}
EXTRAIT DU REGISTRE

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D*ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

L'an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil
d'administration du Service départemental dincendie et de
secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

Eraient présent{e)s : Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame GRANET-BRUNELLO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Geneviéve PRIMITERRA.

Messieurs, Serge CAREL, IKhaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert GAY, Jacques
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. fe Cu

E %
3 L3

Eraient excusélels: Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par madami Al HAUD),
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. s
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO.
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Objet : Renouvellement du Conseil d’Administration - Répartition des siéges et des suffrages.
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Le Président expose :
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[ordonnance n°2015-683 du 18 juin 2015 a transféré aux SDIS l'organisation des électjons arletrs
conseils d'administration et leurs instances consultatives (CATSIS et CCDSPV) Tee

S LR R X1
RN &
& tEET

Dans les 6 mois qui précédent le renouvellement des représentants des commneés: et des
établissements publics de coopération intercommunale, le Conseil d'administration délibéressur

» Le nombre et la répartition des sidges entre les communes et les EPCI qui sont arrérés par le
Président du Conseil d'administration au vu de cette delibération

> Lapondération des suffrages attribués & chaque maire et chaque président d’EPCI qui est arrétée
par e Président du Conseil d'administration au vu de cette délibération ;

Par décret du ministre de I'Intérieur n°2019-928 du 4 septembre 2019, les dates des prochaines élections
municipales ont été fixées aux 15 et 22 mars 2020.

En application de I'article L1424-24-1 du CGCT, la composition du CASDIS est fixée comme suit :

nombre de membres minimum 15

nombre de membres maximum =30

au moins 3/52me des siéges pour le Département

au moins 1/58me des siéges pour les communes et EPCL

YVYY

Pour ce qui concerne le SDIS des Alpes de Haute-Provence, [e nombre de siéges a été fixé lors de
précédentes élections (et en application des dispositions de la loi n°2002-276 du 27 février 2002 relative
a la démocratie de proximité), a 22 membres répartis comme suit :

¥ 14 membres pour le Conseil départemental
» 8 membres pour les communes et EPC| {soit actuellernent 7 siéges pour les communes et 1 sigége
pour les EPCI).

S'agissant de la répartition des 8 siéges attribués au bloc communal et intercommunal, il convient&e
prendre en compte pour ces élections I'impact de la loi NOTRe qui a modifié Farticle L 1424-35 du CGCT




permettant aux EPCI & fiscalité propre de prendre la compétence incendie au titre des compéternices
facultatives.

1 La répartition des sidges entre [es communes et les EPCI

Conformément a la délibération 2019-26(FIN) du 17 octobre 2019 relative aux contributions des
communes_et EPC| au budget du SDIS pour I'exercice 2020

» 7 EPCl regroupant 86 communes, pour une population DGF de 81 653 habitants disposent de [a
compétence incendie et versent une contribution au SDIS ;
> 1I2 communes pour une population DGF de 125 469 habitants versent une contribution au SDIS.
Afin de déterminer la répartition des 8 siéges a pourvolr entre les communes et les EPCI il convient de :
> Calculer le quotient de population :
Population DGF totale = 207 122

Siéges a pouvoir=8

Quotient de population = 207 122 = 25890

8
> Calculer le nombre de sigéges attribués aux EPCl : fLNTL et
81653 = 3,15 arrondis & 3 o
25890 £

% Calculer le nombre de sigéges attribués aux communes :

125 469 = 4,85 arrondis 4 5 e e
25890 ‘

2 La pondération des suffrages Tt

En application de I'article 1.1424-24-3 du CGCT, le nombre de suffrages dont dispose cha}qgé;maire et
chaque président d'EPCI au sein de leur coliége électoral respectif est proportionnel & la ptplilation de
la commune ou des communes composant 'EPCI {1 voix par habitant population DGF). 1f est fixé par
arrété du Président du CASDIS au vu de la délibération prise & cet effet.

Les représentants des EPCI sont élus par les présidents d'EPClau scrutin proportionnel au plus fort reste,
parmi les membres des organes délibérants (maires et adjoints aux maires des communes membres).

Les représentants des communes sont élus par les maires et adjoints aux maires de celles-ci au scrutin
propertionnel au plus fort reste,

Ces élections doivent avoir lieu dans les 4 mois sulvant le renouvellement général des conseils

municipaux. Ces élections sont organisées par le Président du CASDIS qui arréte également la date des
opérations électorales. Le vote a lieu par correspondance.

Il est dermnandé au Conseil d'administration de bien vouloir en délibérer.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’administration a adopté ce rapport a 'unanimité, les jours, mois, an
que ci-dessus.

Pierre POURCI




Population DGF
EPCL dorndes 2019 |
[PROVENCEALTES
AGGLOMERATION 55283
C.C SERRE PONCON [EMBRURN) 17
[CTMMORAUTE
D'AGGLOMERATION GAP-
TALLARD-DURANCE 96
CC HTE PFROVENCEPAYS DE
BANCN N755
DAVANCE 516
CC DU PAYS D'APT LUBERON 1512
MONTAGNE DE LURE 1490
OTALERCE 81653
Population
COMMUNES DGF
données
2019
ALLEMAGNE EN PIROVENCE 717
ALLONS 244
ALLOS 5839
ANGLES a7
ANNOTE 1410
AUBIGNDISC 68
AUTHON 87
BAfICELONNETTE 4512
DARREME 566
BAYONS 280
BEAUVEZER 965
BELLAFFAIRE 197
BEVONS 308
BLEUX 17
BRAUX 120
BRUNET 332
CASTELLANE 2267
CASTELLET SAUSSES 247
CHATEAUEQRT A
CHATEAUNEUF VALSAINT DONAT 543
CHATEAUNEUFE-MIRAVAIL [E]
CHAUDON MORANTE 240
CLAMENSANE 263
CLUMANC 352
COLMARS 982
CONBIERES 1250
CUREL 69
DEMANDOLY 76
ENCHASTRAYES 2314
ENTREPIERRES 494
ENFREVAUX 1§35
ENTREVENNES 269
ESPARRON DE VERDON 786
FAUCON DEBARCELONNETTE 424
FALCON DL CAIRE 62
CICORS 59
GREOUXLES DAINS 5326
IAUSIERS 1913
1A BRILLANNE 191
1A CONDARINE 347
LA GARDE 150
LAMOTTE DU CAIRE 570
LA MURE 5UIt ARGENS 5|5
LA PALUD SUR VERDON ATH
LAROCHETTE 122
LAMBRUISSE 195
LECAIRIE 106
LE CASTELLET 332
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DGF
COMMUNES données

2019
LE FUGERET 3389
LE LAUZET SUR UBAYE 353
1ES OMERGUES 203
LES THUILES 582
MANDSQUE 2299)
MEAILLES 268
MELVE 134
MECLANS REVEL 60B
MISON L2921
MONTAGNAC MONTPEZAT 657
MONTFORT 355
MONTFURON 255
MORIEZ 827
NIBLES 52
WOYERS SUR JABNON 587
ORAISON 6132
PEIPIN 1555
PEVROULES 419
PERREVERT 4007
PUIMICHEL 316
PUIMOISSON 918
QUINSON 663
RIEZ 2272
ROUGON 188
ROUMQULES 921
BAINT ANDRE LES ALPES 1299
SAINT BENOIT 249
SAINT JACQUES 104
SAINT JULTEN DU VERDON 235
SAINT LAURENT DU VERDON 182
SASNT LIONS 78
SAINT MARTIN DE BROMES 745
SAINT PAUL SUR UBAYE 425
SAINT PIERRE 140
SAINT PONS 86
SAINT VINCENT SURJABRON 267
SAINT-GENIEZ 168
SAINTE TULLE assl
EALIGNAC 684
SAUSSES 200
5ENEZ 239
SIGOYESR 122
SISTERGN 7819
SOLEILHAS 292
SOURRIBES 194
TARTOMNE 197
THEZE 283
THORAME BASSE 511
THORAME HAUTE 583
TURRIERS 406
UBAYE SERRE PONCON 1039
UBRAYE 177
UYERNET FOURS 4148
VAL DE CHALVAGNE 178
VALAVOIRE 72
VALBELLE 249
VAL [ORONAYE 237
VALENSOLE 1569
VALERNES 294
VAUMELH 310
VERCONS 218
VILLARS COLMARS al
VILLENEUVE 4365
VOLX 1329

[ALCOMBALA 125469
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REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secours

Pate de convocation : 22 novembre2019

DELIBERATION N° 2019-37{DIR)

Nombre d'&lus en exercice: 22 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 15 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
Absents 7 DU SERVICE DEPARTEMENTAL DINCENDIE ET DE SECOURS

Votants : 15
Réception en Préfectura le .
Délibération certifiée exécutoire fe

Date de I'affichage par exirait de |a présente

DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

L'an deux mile dix-neuf et
d’administration du Service départemenial dincendie et de

12 décembre, le Consell

délibération : secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, apres

convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pietre
POURCIN.

Eraient présent{els: Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame CGRANET-BRUNELLO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Geneviéve PRIMITERRA. ..
Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert:GA)(i, Jacques
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. PP S

. 3 M
] L

BE b

Eralent excusé(els: Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO ({représentée par madarme’ AILHAGD),
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. Peeete O

Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO. oot

Objet : Choix du mode de vote pour les élections au CCDSPV et ala CATSIS . g

Le Président expose: LR s

v
L areE

Les &lections au Comité Consultatif Départemental des Sapeurs-Pampiers Volontaires {CCDSPV) aingi
qu‘a la Commissions Administrative et Techniques des Services d'Incendie et de Seco‘ﬁrs:' {CATSIS)
auront fieu en 2020. *e

1arrété du 2 septembre 2019 modifiant 'arrété du 29 mars 2016 portant organisation du CCDSPV et le
décret n° 2019-1121 du 31 octobre 2019 relatif & la représentation des personnels administratifs,
technigues et spécialisés au sein des CATSIS prévoient que les vales pour ces élections peuvent étre
effectués soit par correspondance, soit par vote glectronique par intemet selon le choix arrété par le
service départemental d'incendie et de secours et dans le respect des dispositions du décret n°® 2014-
793 du 9 juiliet 2014 relatif aux conditions et modalités de mise en ceuvre du vote électronique par
internet pour l'élection des représentants du personnel au sein des instances de représentation du
personnel de la fonction publique territoriale.

Le service consulte actuellement différentes sociétés susceptibles de fournir ce type de prestations pour
les élections au CCDSPV et a la CATSIS. Au terme de cette consultation, et aprés étude des contraintes
techniques et de Fincidence financiére du vote électronique par rapport au vote par correspondance
utilisé jusqu'a présent, il est proposé au Conseil d’administration d’autoriser le Président a recourir au
vote électronigue par internet pour ces deux scrutins. Cette proposition sera également soumise a I'avis
des membres du CCDSPV et de la CATSIS.

Il est demandé au Conseil d'administration de bien vouloir en délibérer.

Aprés en avoir délibéré, Je Conseil d’'administration a adopté ce rapport & Funanimité, les jours, mois, an
que ci-dessus, ' C

Le Présid seil d’administration

Pierre POURCIN




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secours

Date de convecation : 22 novembre2019 DELIBERATION N 2019-38(GGR

Nombre d'élus en exercice 122 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents:15 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Absents .7 DU SERVICE DEPARTEMENTAL D’'INCENDIE ET DE SECOURS

Votants: 15 DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Réception en Préfecture le:

Délibération certifiée exécutoire le: ‘an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil

Date de affichage par extrait de la présente d‘administration du Service départemental d'incendie et de

délibération : secours s‘est réuni au lieu habituel de ses séances, apres
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

Etaient -présentle)s : Mesdames Régine- AILHAUD ({suppléante de madame GRANET-BRUNELLQO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Genevieve PRIMITERRA.
Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert GAY, Jacgues
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. AT

b ceeb T
i

3 ¢

Ersient excusélels : Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentée par madame /ATLHALIB),
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. L
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO.
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Objet : Facturation des appuis logistiques apportés aux centres hospitaliers et au SAMU paf le’'SDIS0% &
I'occasion des missions SMUR e f :
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Le Président expose: ¢
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Les missions de secours & personnes accomplies par le SDIS 04 hors de son champ de{emfﬁpé];@ﬁc?é
propre, & la demande de la régulation du Service d’aide médicale urgente des Alpes de HauterProveihce
{SAMU 04) relévent soit de carences ambulanciéres dont le tarif est fixé par arrété intermihistériel, soit
d'appuis logistiques aux SMUR dont le tarif est fixé par le conseil d'administration du SDIS 04 en prenant
en compte les frals induits par 'accomplissement de ces missions. Plus precisément :

. |article L1424-2 du CGCT précise que les SDIS concourent, avec les autres services et
professionnels concernés, a la protection et a la [utte contre les autres accidents, sinistres et
catastrophes, a 'évaluation et a la prévention des risques technologiques ou naturels ainsi
gu'aux secours d'urgence,

- L'article R 6123-1 du code de la santé publique précise que 'exercice par un établissement de
canté de lactivité de soins de médecine d'urgence mentionnée au 14° de 'article R 6122-
25 ast autorisé selon une ou plusieurs des trois modalités suivantes

« 1° La régulation des appels adressés au service d'aide meédicale urgente {(SAMU])
mentionné a l'article L. 6112-5 ;

« 2° La prise en charge des patients par la structure mobile d'urgence et de
réanimation, appelée SMUR, ou la structure mobile d'urgence et de réanimation
spécialisée dans la prise en charge et le transport sanitaire d'urgence des enfants,
y compris les nouveau-nés et les nourrissons, appelée SMUR pédiatrique ;

» 3°La prise en charge des patients accueillis dans la structure des urgences ou
dans la structure des urgences pédiatrigues.

- LArticle D 6124-12 du code de Ia santé publique précise que l'autorisation d'exercer Factivité
mentionnée au 2° de l'article R 6123-1 ne peut étre délivrée a un établissement de santé que
s'il dispose des personnels, conducteur ou pilote, ainsi que du matériel, nécessaires a
I'utilisation des moyens de transports terrestres, aériens ou marilimes prévus au chapitre Il
du titre ler du livre |1 de la présente partie,

Les personnels et les moyens de transports sanitaires mentionnés au premier alinéa peuvent
&tre mis a la disposition de I'établissement autorisé dans le cadre de conventions entre cet
établissement et des organisimes publics et privés. Des entreprises de transport sanitaire privé,




des associations agréées de sécurité civile ou les services départementaux d'incendie et de
secours peuvent mettre a disposition, par voie de convention avec cet établissement de sant,
certains de leurs moyens.

Dans ce contexte réglementaire il appartient aux SDIS de passer une convention avec les centres
hospitaliers sieges de SMUR afin de définir les modalités techniques et financiéeres de participation du
SDIS 04 3 I'action desdits SMUR.

| e concours du SDIS peut porter sur la mise & disposition de véhicules de secours d'assistarnce atlx
victimes (VSAV) avec équipage {sapeurs-pompiers conducteurs et secouristes) en vue d'apporter un
appui logistique permanent au SMUR pour |e transport de patients faisant I'objet d'une médicalisation.
En outre, il peut concemer la mise a disposition d'un médecin et/ou d'un infirmier et de leurs matériels
dans le cadre de la médicalisation d’'une intervention {voies terrestre ou aérienne) a la demande du SAMU
04.

Il peut concerner également la mise a disposition d'un conducteur sapeur-pompier afin d'assurer la
conduite de véhicules SMUR de maniére occasionnelle ou permanente. La médicalisation de
Ihélicoptére de la Gendarmerie Nationale n'entre pas dans le champ d'application de cette convention
das lors qu'il s'agit d'une intervention qualifiée de secours en montagne.,

Le montant de ces prestations accomplies par le SDIS 04 est fixé sur la base d'un colit forfaitaire par
intervention arrété annueliement par le conseil d’administration du SDIS 04,

Pour 'année 2020, les montants seront fixés & hauteur de

- 192 euros pour 'appui logistique par un VSAV au profit des centres hospitaliers de
Digne-les-Bains, Manosque ou Sisteron {par intervention) ;

- 325 euros pour la mise a disposition d'une équipe médicale et son m;atégiel
impliquant & minima un médecin au profit du SAMU et des cenires hospitélie;s‘dewm
Digne-les-Bains, Manosque et Sisteron (par intervention) ; A

- 125 euros pour la mise a disposition d'un infirmler et son matériel au p?@ﬁb AUseeee
SAMU et des centres hospitaliers de Digne-les-Bains, Manosque et Sisteron {par”i“:

intervention) ; IAAAANIPETESY
. 137 euros pour la mise & disposition d'un conducteur SMUR au profit dui ceftres © -
hospitalier de Digne-les-Bains {pour une période de 8 heures) ; £ e eesed

- 0I5 euros pour la mise & disposition d'un conducteur SMUR ainsi gue du remfsage& i
du véhicute SMUR au profit du centre hospitalier de Sisteron (par interventioh). .’
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Ce montant sera réactualisé annuelilement en prenant en compte Iévolution de lindice des prik- & ia
consommation. . s
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Il est demandé au conseil d'administration de bien vouloir en délibérer et autoriser le Présiaém;é signer
lesdites conventions, régler les dépenses et encaisser les recettes y afférent, ou en l'absence de
convention d'éablir directement les états de frais conformément & cette tarification et de régler les
dépenses et encaisser [es recettes y afférent.

Aprés en avoir défibéré, le Conseil d’administration a adopté ce rapport les jours, mois, an que ci-dessus
pat:

» 9 voix pour;
» 0voix contre ;
> 6 abstentions.

Le Présiden | d’'administratien




REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secours

DELIBERATION N° 2019-39(FIN]

Date de convocation : 22 novernbre2019

Nombre d'élus en exercice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE

Présents ;15 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Absents : / DU SERVICE DEPARTEMENTAL D INCENDIE ET DE SECOURS

Votants: 15 DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Réception en Préfecture le:

Délibération certifiée exécutoire le: L'an deux mile dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la présente d'administration du Service départemental d'incendie et de

défibération ; secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

Etaient présentlels: Mesdames Régine AILHAUD {suppléante de madame GRANET-BRUNELLO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Genevigve PRIMITERRA.

Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert GAY, Jacques
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA.

3
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Etaient excusé(els : Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO ({représentée par madamza K!g.H?iEJDE},
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. Ter et “

ERGEET
&

Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO. ‘ -
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Objet : Convention cadre pour le financement du plan batimentaire du SDIS 04

@ mmme @
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Le Président expose: -
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Le Service départemental d'incendie et de secours dispose actuellement de 44 casemes, dgrit Certaines
nécessitent des travaux de rénovation pour loger les engins en nombre et en gabarit, gérer [évalution de
la mixité pour les vestiaires, sanitaires et douches, séparer les ambulances des autres véhicules pouy
I'hygiene, ou encore améliorer l'isolation des batiments et la qualité des installations thermigues* pidur
réaliser des économies de fonctionnement. ZtEH;

| e montant total des travaux envisagés est de l'ordre de 16 ME HT. Le niveau d'endettement du SDIS est
incompatible avec un financement de ce plan batimentaire sur ses fonds propres. La convention cadre
qui vous est proposée prévoit un cofinancement du plan batimentaire par les communes et
érablissements publics de coopération intercommunale concernés (30%), I'Etat (30%) et [e Departement
{40%).

Au regard du colt actue! prévisionnel des travaux, la participation du Département serait de ['ordre de
6,5 ME. Une somme de 600 000 E par an a elé prévue. Sur cetle base, la part départementale de
financement du plan batimentaire pourrait s'échelonner sur 11 années.

La convention soumise & votre vote ne prévoit pas d'échéancier de paiement. Elle stipule que chague
opération donnera fieu & une convention d'application entre les différentes parties prenantes, afin de
déterminer le co(t actualisé des travaux et leur planning de réalisation. Chagque convention désignera
agalement le maltre d'ouvrage des travaux.

Il est demandé au Conseil d'administration de bien vouloir en délibérer et auroriser le Président a signher
celte convention cadre.

Aprés en avoir délibéré, [e Conseil d’administration a adopté ce rapport les jours, mois, an que ci-dessus
pat:

> 14 yoix pour ;

¥ 0 voixcontre ;

> 1 abstention.

Le Préside onseil d‘administration
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Convention cadre de partenariat pour le financement du plan .
batimentaire du Service départemental d’incendie et de secours I
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Eritre les soussignes: ‘ . . o
- L'Etat, représentép pes-de-Haute-Provence, ‘:-” <, . i
. EEE : & :
+* %
- le Département di%5 Al &s-de-Hatte-Provence {CD04), représenté par Renéd Masseties. “. ., ¢
13 13 13
Président du Consell départemental, e e

r»a.az R

- le Service départemental d'incendie et de secours des Alpes-de-Haute-Provence {SDIS 04) cees € .

BT

représenté par Pierre Pourcin, Président du Conseil d'administration du SPI5 04, i eens grvE
v FEEE

=

Uassociation des Maires des Alpes-de-Haute-Provence, représentée par Daniel Spagnou,; © "

e & 3

. o -
Président de Vassociation,

\’association des Matres ruraux du 04, représentée par Jean-facques Lachamp, Président de
I"association.



Vu les articles 11424-1 et suivants du Code général des collectivités territoriales,

Considérant le souhait du SDIS de mettre en ceuvre un plan bitimentaire visant 4 adapter les
casernements 3 ses besains,

considérant le niveau d'endettement du SDIS, incompatible avec un financement sur fonds propres de
ce plan batimentaire,

il est convenu ce qui suit :

Article 1 : Etat des lieux
Le SDIS dispose actuellement de 44 batiments, dortt 30 mis & disposition par vole de convention par
les communes et 14 transférés en pleine propriété ou reconstruits par le SDIS.
Nombre de casernes nécessite des travaux de rénovation pour répondre aux problématigues
rencontrées !
- loger les engins en nombre et en gabarit,
- Loger les agents {1 casier par pompter volontaire ou professionnel contenant toute sa tenue
de feu...),
. Gérer dvolution de la mixité {27% de sapeurs-pomplers féminines actuellement} pour les
locaux vestiaires, sanitaires, douches,
- Séparer les ambulances des autres véhicules pour Phygigne,
- Garder des espaces de formation et de manceuvre conséquents,
- Développer les permanences « sur place » pour améliorer la rapidité d'intervention, ¢
- Améliorer Visolation des batiments et la gualité des installations thermigues pour réaliser des e ¢
économies de fonctionnement, ‘
- Mettre aux normes les batiments ou répondre aux évolutions techniques (ex: infarmatique,g ceete
discussion en cours en Europe sur le stockage des tenues de feu au retour d'intervention -
toxicité des fumdes...).

&
v
E
&

Les montants astimatifs das opérations sont présentés en annexe de cette convention. Toutefois,’;eﬁ » ¢
compte-tenu de [a durée et de 'ampleur de mise en ceuvre du plan batimentaire, ainsi que des®  *°

évolutions possibles de I'fmplantation des casernes, les montants présentds en annexe sont dannés & ; e
titre indicatif et devront faire Pobjet d’un chiffrage affiné. Les colits présentés dans [annexe ne peer veue
tiennent également pas compte des éventuelles subventions accordées par des tiers externes 3 cette § .. .5« P

- . r F oLt
convention qui pourralent étre accordées aux communes ou au SDIS. ¢
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Article 2 ; Pringipe général de financement du plan batimentaire

L'Etat, le Département des Alpes-de-Haute-Provence, {'Association des Mairas des Alpes-de-Haute-
Provence et FAssaclation des Maires Ruraux canviennent, compte tenu de Veffort d'investissement
particulier nécessaire au maintien d'une actlvité de secours conforme aux réglementations en vigueur
et aux besoins opérationnels, de s'entendre sur le cofinancement du plan batimentaire du SDIS Alpes
de Haute Provence. La part respective de ce financement est fixde de maniére générale selon la
répartition sulvante :

L]

L’Etat : 30%
Le Département : 40%
Les communes siége et de 1% appel : 30%

Article 3 : Travaux des casarnes proprigté des communes

Pour les travaux sur les casernes propriétés des communes, la maftrise d’ouvrage est assurée par [a
commune sigge du centre d'incendie et de secours ou fétablissement public de coopération
Intercommunale concerné 5'il exerce la compétence incendie. Dans [e cas des communes ne disposant



pas des moyens d‘assurer cette maitrise d’ ouvrage et en cas de refus de Fintercommunalitd, la maitrise
d'ouvrage peut &tre déldguée au SDIS.

le financement est assuré pour partie 3 30% par la commune siége et les communes de premier appel
{ou intercommunalités) et 4 30% par FEtat dans le cadre notamment de la DETR (dotation
d’équipement des territoires ruraux). La TVA est réglée en totalité par le bloc communal, qui récupére
fe FCTVA sur Fensemble de opération. La commune sidge du CIS fournit également le terrain viahilisé
en cas de reconstruction ou d'extension.

Les communes appelées au financement sont les communes relevant de la caserne concernée
(communes défendues en « ler appel »}.

Le Département finance au maximum 40% du montant hors taxe de 'opération, déduction faite des
subventions éventuellement recues de tiers extérieurs a la présente convention par le SDIS ou la
comrune, La participation départementale est versée & la personne publique assurant la maitrise
d’ouvrage {la commune, Pétablissement public de coopération intercommunale ou le SDIS).

Ala demande des cormunes, le Départerment peut intervenir en assistance & maftrise d’ouvrage par
Vintermédiaire d[TO4. Cette intervention est possible st la commune ou FEPC sont adhérentes 4 1T04,
at si Jes services départementaux sorit en capacité de répondre (moyens humains et planification}.

A Vissue des travaux, la commune met A disposition gratultement le batiment au SDIS, et le SDIS prend
la charge du propriétaire et du locataire.

Article 4 : Travaux des casernes propriéié du SDIS
Pour les travaux sur les casernes propriétés du SDIS, le SDIS conserve la maitrise d'ouvrage des travaux.
Le financement est assuré 4 30% par le bloc communal, 3 30% par V'Etat et & 40% maximum par le

Département. La participation départementale est calculée sur le cofit net hors taxe, le SDIS étant * .

éligible au FCTVA. Par colt net il est entendu le colt de I'opération déduction faite des subventions
reques de tiers extérieurs 4 la présente convention.

A la demande du SDIS, le Département peut intervenir en assistance & maitrise d’ouvrage par
Fintermédiaire d'IT04. Cette intervention est possible si le SDIS adh&re & T04 et si les services
départementaux sont en capacité de répondre (mayens humains et planification).

La conduite directe d’opération par le Département peut &tre étudige au cas par ¢as en fonction du
plan de charge des services de |a direction des batiments et de la logistique du Département.

Article 5 : Précisions sur le financement de I'Etat via la DETR

Certaines opérations ne peuvent pas bénéficier de DETR, soit parce que la commune n’est pas éligible,
soit parce que [a caserne est propriété du SDIS. L'Etat ne peut alors pas intervenir sur ces epérations.
La DETR peut étre mobilisée et programmée, dans le respect des articles 11424-12,11424-18 et L2334~
33 du code général des collectivités territoriales, en fenction de la disponibilité annuelle des crédits
quisont délégués au Préfet, en se fondant sur fa présentation d'un dosster comportant notamment un
plan de financement précis de travaux portant sur un CIS existant. 1accord de principe de la Préfecture
acké par cette convention cadre se concrétisera au cas par cas lors de la présentation de chacun des
projets éligibles,

Le montant de DETR devra &tre défini en respactant le taux d'intervention retenu chaque année par
es élus membres de la commission dans la limite du plafond de subvention. Ce montant, calculé sur la
base du coilt prévisionnel hors taxe de I'opération, devra en outre respecter la régle de B0% d'aides
publiques directas. Il en résulte que le taux de 30% de cette convention cadre constitue une indication
et non un engagement car il est impossible pour le Préfet d’arréter un taux de financement global et
préalable ayant un caractére d'automaticité. Par ailleurs, tout projet sollicitant une subvention de
100 000 € ou plus est soumis & Favis préalable de la commission d’€lus.

Les opérations proposées 3 la demande de financement de la DETR devront entrer dans le cadre des
grosses réparations, d’extension, de reconstruction sur le méme terrain d’assise que la caserne
existante ou d’un &quipement d'un CIS existant a la date de mise & disposition. Aux termes de [article
11424-18 du CGCT, la collectivité propriétaire peut, sur sa demande, se voir confier par le SDIS |a
responsabilité de ces opérations (« appel & responsabilité »). L'arrét du Conseil d'Etat du 12 mai 2015
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{Syndicat intercommunal & vocation unique d'incendie et de secours du secteur de Remiremont,
1 *375698) rappelle que les travaux ne constituent pas la reconstruction d'un €IS que &'lls font suite
Ja démolition totale ou partielie de ce centre et sont réalisés sur le méme terrain dassiette que les
batiments démolis. En outre, le projet bénéficiant d'une subvention publique réservée aux seules
collectivités éligibles oblige 4 ce que le blen objet de Ia subvention ne puisse &tre ¢édé A court ou
moyen terme.

1a DETR ne peut, dés lors, financer Vintégralité des projets de reconstruction prévus dans la présente
convention. Afin d’atteindre un taux de participation moyen de I'Etat de 30%, celui-ci pourra étre
amend 3 attribuer de a DETR Jusqu’a hauteur de 60% dansia limite d'un plafond de 500 000 €au terme
du réglement intérieur de I'année 2020, qui pourra évoluer chaque année.

pour les opérations ne pouvant pas bénéficier de DETR, cette part sera prise en charge par le
Département. En contrepartie, la part Etat sera augmentée sur une ou plusieurs autres opérations,
jusqu'a due concurrence du montant équivalent 3 « Favance » faite par le Département.

Article 6 ; Priorisation des travaux

Compte tenu de la charge d'investissement induite, chague opération devra préalablement faire
Fobjet, sur présentation du SDIS, d’une validation formelle de chacun des financeurs. Le calendrier de
réalisation des travaux sera également validé préalablement par les partenaires financeurs, y compris
pour Jes casernes propriétés des communes.

La priorisation est proposée par le SDIS sur les bases suivantes : EE L eeess
- |’état du batiment {technique ou fonctionnel), : ol Lo
- Laplace tenue dans te maillage départemental, FEOEEee

- |lactivité du centre.
Cette priorisation peut &tre revue au regard de la volonté et de la capacité de la collectivité « siége »e
du CiS de financer 'opération ou de trouver un terrain. Lt
Le Département peut également intervenir dans e contenu technique de programmation. Le niveau  ©

de prestation des travaux programmeés pour le SDIS doit &tre cohérent avec les prestations offerteste |«
aux agents départementaux et les capacités financiéres qui y sont affectées. et
La priorisation prévisionnelle des opérations st donnée en annexe de cette convention. : st

L

La durée d'exécution du plan batimentaire sera fonction des capacités budgétaires du Département,
de I'Etat et/ou du bloc communal. A titre indicatif, le Département a prévu de maobiliser 6 M€ decrdditst et e
sur une période de 10 ans, soit 600 000 € annuels. .

¥ & &
13 & &
Article 7 ; conventions d"application L
Chagque opération donne lleu & une convention spécifique entre le SDIS, le Département, I'Etat et le

blog communal {commune siége, ke cas échdant communes participant au financement, le cas échéant
I"établissement public de coopératian Intercommunaie).

Les conventions spécifiques indiguent le montant prévisionnel de I'opération (le cas échéant rédvalué),
le calendrier d’exétution des Eravaux, fes modalités de palement et la répartition du role des
intervenants. Des avenants financiers seront conclus 2 Tissue des phases d’étude pour établir les
montants définitifs de l"opération.

Le cas &chéant des conventlons particuliéres (mise a disposition ou cession) devront &tre prises pour
régulariser la situation juridique des batiments.

Article 8 « Prise d’effet et durée

La présente convention prend effet aprés signature de Fensemble des parties. Elle est conclue sans
[imitation de durée, sauf 3 ce que I'une des parties décide d'y mettre fin par lettre recommandée avec
accusé de réception. Elle prend alors fin 4 lssue de la réalisation des opérations en cours a la date de
demande de résiliation.

Fait & Digne-les-Bains, le



Annhexe : priorisation prévisionnelie des opérations
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REPUBLIQUE FRANCAISE

-------

Service départemental d'incendie et de secours

DELIBERATION N° 2019-40(DIR}

Date de convocation : 22 novembre20i9

Nombre d'élus en exarcice : 22 EXTRAIT DU REGISTRE _

Présents:15 DES DELIBERATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Absents:7 DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

Votants 115 DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Réception en Préfecture e

Délibération certifiée exécutoire le : {’an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil

Date de I'affichage par extrait de la présente d'administration du Service départemental d'incendie et de

délibaration : secours s'est réuni au lieu habitue! de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN,

Eraient présentlels : Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame GRANET-BRUNELLO),
Sophie BALASSE, Clotilde BERIK|, Evelyne FAURE, Genevieve PRIMITERRA. e s

Messieurs, Serge CAREL, Khaled BENFERHAT, Bernard DIGUET, Claude FIAERT, Robert QAY :Jacques
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA. T

e 12 3 €
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Etaient excusélels : Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO {représentée par madame ‘AILHAEDY,
Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE. beeefe fR T
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO.
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Objet : Convention de partenariat favotisant la disponibilité des sapeurs-pompiers volontires sur lg
P - € 1 [
temps périscolaire, conclue entre le SDIS des Alpes de Haute-Provence et les communes ou ERCI

€0t
- & c‘essﬁ-

Le Président expose : IETTT AL SR
Dans le cadre des actions menées en faveur du développement du volontariat, il est proposé gu Cohiseil
d'administration d'autoriser le Président & signer une convention de partenariat avec les chrhriunes ou

EPCI dans le but de Favoriser la disponibilité des sapeurs-pompiers volontaires.

XN

Ce partenariat permetra aux sapeurs-pompiers volontaires ayant des enfants scolarisés au sein du
groupe scolaire de disposer de plages de disponibilité opérationnelie plus étendues, en journge, les jours
ouvrés.

En application des dispositions de ces conventions, la commune ou I'EPC! accueillera, & ses frais et sans
réservation préalable, les enfants de sapeurs-pompiers volontaires présents a l'école sur le temps
périscolaire, lorsque le parent en ayant |la charge sera sollicité pour une mission opérationnelie, Les frals
de cantine, s'ily a lieu, resteront a la charge des parents.

Il est demandé au Conseil d’administration de bien vouloir en délibérer et autoriser le Président a signer
la future convention annexée au présent rappert et 'ensemble des documents y afférent.

Apras en avoir délibéré, le Conseil d'administration a adopté ce rapport a l'unanimité, les jours, mois, an

que ci-dessus,

Le Président du Conseil d"administration

PieffaPOUR:
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filpes de Haute-Provence
CONVENTION DE PARTENARIAT
RELATIVE A LA DISPONIBILITE
DES SAPEURS-POMPIERS VOLONTAIRES

DE SUR LE TEMPS PERISCOLAIRE

Entre

le Service départemental d'incendie et de secours des Alpes de Haute-Provence représenté par
monsieur Plerre POURCIN, Président du Conseil d'administration du Service départemental
d'incendie et de secours, ci-aprés dénomme "le S.D.1.5";

el

la commune , représentée par monsieur . Maire ;
Vu - le code général des collectivités territoriales ;

Vu ~le code de la seécurité intérieure ;

VU ~ la lof n°2011-851 du 20 juiliet 201i relative a I'engagement des sapeurs-pompiérs volontaires
et 2 son cadre juridique ; e T

VU - Farrété du 6 juin 2013 relatif aux activités pouvant atre exercées par les sapeurs-pOmpiers
volontaires ; Teecke U0
Vu - Farrété du 22 aot 2019 relatif aux formations des sapeurs-pompiers préfes?iiorﬁne“lsi el

BEEEGSE

valontaires . 2t
VU — le réglement intérieur du groupe Scolaire.....u.. D et

Vu - la délibération du Conseil municipal de enregistrée sous le nUMero XXXXXX’XXXXX
du YOO XXX o e ces

CEEE K E &
© rees

VU - la délibération du Conseil d’administration du SDIS des Alpes de Haute-Provence en date du

[

Considérant ;

 La nécessité de consolider et de maintenir la disponibilité des sapeurs-pompiers
volontaires du centre d'incendie et de secours de , notamment en journée les jours
ouvrés ;

> Les difficuités rencontrées parfois par les sapeurs-pompiers volontaires parents, qui ne
peuvent pas se rendre disponibles pour remplir des missions opérationnelles & certaines
heures de la journée compte-tenu du fait qu'ils doivent assurer la garde de leur(s) enfants ;

> Lintérér d'un partenariat entre la commune de et le Service départemental d'incendie
et de secours des Alpes de Haute-Provence.

Il est donc convenu ce qui suit:
ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour but de fixer les conditions dans lesquelles les sapeurs-pompiers
volontaires, mentionnés en annexe |, sollicités dans le cadre d’'une mission opérationnelle, sont
susceptibles de bénéficier, ponctuellement, de ia garderie périscolaire et de la cantine pour leurs
enfants au sein du groupe scolaire de LT ' EE

ARTICLE 2 ~ SAPEURS-POMPIERS VOLONTAIRES CONCERNES

Le sapeur-pompier volontaire doit étre inscrit sur les registres du Corps dépattemental des Alpes
de Haute-Provence, affecté au centre d'incendie et de secours de et apte a participer aux




de Haute-Provence, affecté au centre d’incendie et de secours de et apte a participer aux
activités opérationnelles.

Un sapeur-pompier volontaire en position de suspension de 'engagement ne peut bénéficier de
[a présente convention,

ARTICLE 3 — PRISE EN CHARGE PONCTUELLE DES ENFANTS EN GARDERIE ET CANTINE

e sapeur-pompier volontaire est autorisé, dans le cas oll il est engagé sur une opération de
secours ayant commenceé avant d'avoir récupéré ses enfants aux horaires prévus par l'école, a
confier ces derniers a Ia garderie et/ou a la cantine sans réservation préalable.

Le sapeur-pompier volontaire avertit par tout moyen Fécole de son départ en intervention :
prioritaitement le responsable de Ia garderie et, en cas d'empéchement, la direction du groupe
scolaire.

Les enfanis doivent étre récupérés a I'heure fixée dans le raglement intérieur du groupe scolaire
par un membre de la famille ou une personne désignée lors de l'inscription scolaire,

Le sapeur-pompier volontaire veille a sélectionner une disponibilité ultime sur son planning de
gestion individuelle dans I'heure précédent la sortie de classe de ses enfants.

ARTICLE 4 : FICHE DE SUIVI

{_orsque le sapeur-pompier volontaire fait usage des services périscolaires et de cantine pour ses
enfants, il doit, dés qu'it en a la possibilité, complété F'annexe 2 de la présente convention et la
transmetlre au groupe scolaire aprés signature de son chef de centre.

&

I

Annuellement, le chef de centre fourni un bilan qui est transmis au maire de la comffiune dont une
copie est transmise au SDIS, oo Tt

ARTICLE 5 : PRISE EN CHARGE DE FRAIS DE GARDERIE ET DE CANTINE T e

En cas d'utilisation des services dans le cadre de la présente convention, Ia communie gy e
prend en charge les frais de garderie. ‘
Les frais de restauration restent & la charge de la familie. . Tt

ARTICLE 6 — DISPQSITIONS DIVERSES

e

e
® egee
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La convention est applicable a la date de signature de celle-ci.

PN * ¥
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La présente convention peut étre modifiée par Fune ou 'autre des patrties. Teels teve

Elle prend fin tacitement lors du changement d'affectation du sapeur-pompier volentaire dont les
enfants sont scolarisés au sein du groupe scolaire de ainsi qu'a la fin de la'seolarité des
enfants au sein de ce méme groupe scolaire.

A Fissue d'une concertation préalable, la convention peut étre résiliée sur demande de l'une ou
I'autre des parties, par lettre recommandée avec accusé de réception. La convention cesse alors
de produire ses effets dans un délai de 3 mois suivant Ja réception de la denonciation par Fautre
partie.

ARTICLE 7 - LITIGES
En cas de litiges résultant de I'application de la présente convention, les parties s'engagent a
rechercher une solution amiable préalablement a la saisine du tribunal administratif compétent.

Ealt en deux exemplaires originaux, a ,le
L.E MAIRE LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D INCENDIE ET DE

SECOURS

PIERRE POURCIN
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f pés de Hauie-Proveénce

LISTE DES ENFANTS DE SAPEURS-POMPIERS VOLONTAIRES
SCOLARISES AU SEIN DU GROUPE SCOLAIRE DE

Année scolaire 20 /20

|DENTITE DU SIPV IDENTITE DE L'ENFANT DU SPV OBSERVATIONS SIGNATURE

Le CHEF DU CENTRE D'INCENDIE ET DE SECOURS
DE

LE MAIRE
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Alpes de Haute-Provence

FICHE DE PRESENCE
DU SAPEUR-POMPIER VOLONTAIRE
POUR UNE ACTIVITE OPERATIONNELLE !

[DENTITE DU SPV

Nom : Prénom :

INTERVENTION REALISEE

Date de début: Heure de début:

Date de fin: Heure defin:

IDENTITE DES ENFANTS

Nom : Prénom : ' Cantine @ oui / non

Nom Prénom : Cantine ¥ oui / non

Nom : Prénotn Cantine P qui ¥ non

Nom : Prénom Cantine ‘31;“'053; 4 nb‘]'{a:ﬁ

OBSERVATIONS e
LE SAPEUR-POMPIER VOLONTAIRE LE CHEF DU CENTRE D'INCENDIE ET DE SECOURS

: DE A

{n A compléter et & conserver au CIS pour bitan annuel
ou en cas de contrdle par la commune

(2} Uniguement lorsque fes enfants du SPY sont laissés a
fa charge de la garderie en cas d'activité opérationnelle
{3} Cocher la mention inutile




REPUBLIQUE FRANCAISE

Sarvice départemental d'incendie et de secours

Date de convocation : 22 novembre2019
Nombre d'élus en exercice : 22

Présents : 15

Absents:7

Votants ;15

Réception en Préfecture ie:
Deélibération certifiée exécutoire le;

Date de l'affichage par extrait de la présente
délibération :

COMMUNICATION N°® 2019-07(DIR)
EXTRAIT DU REGISTRE

DES COMMUNICATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

L'an deux mille dix-neuf et le 12 décembre, le Conseil
d'administration du Service départemental dincendie et de
secours s'est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés

convocation fégale, sous la présidence de Monsieur Pierre
POURCIN.

Eralent présentels: Mesdames Régine AILHAUD (suppléante de madame GRANET—BRUNELLO)
Sophie BALASSE, Clotilde BERKI, Evelyne FAURE, Genevieve PRIMITERRA.

Messieurs, Serge CAREL, [K\haled BENFERHAT, Bemard DIGUET, Claude FIAERT, Roberg GA\’ Jé"cicfuﬁs
LARTIGUE, Patrick MARTELLINI, Jean-Yves ROUX, Serge SARDELLA, -
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Fraient excusélels : Mesdames Patricia GRANET-BRUNELLO (représentee par madarye « AILHAL D)

Nathalie PONCE-GASSIER, Brigitte REYNAUD, Alberte VALLEE,
Messieurs Patrick BOUVET, Jean-Claude CASTEL Christian LOGIER, Serge PRATO.
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Objet : Relavé des décisions des réunions du Bureau des 17 octobre et 28 novembre 2019,

e
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Le Président expose: et coee
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Réunion du 17 octobre 2019
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Direction :

Instances:

Approbation du procés-verbal de la réunion du Bureau du 27 juin 2019

Projets européens :

Avenant n°l a la convention constitutive d'un groupement de commandes pour l'acquisition d’un logiciel
de réalité virtuelle qui acte le retrait du SDIS 74 du groupement de commande.

Groupement technique et logistique ;
Convention d‘utilisation du relais de transmission du CHIRAN : sighature d’'une convention tripartite
entre la mairie de Blieux, le SDIS 04 et le Parc Naturel Régional du Verdon réglementant I'occupation du

site.

Convention de mise a disposition de locaux entre le SDIS et le Conseil départemental des Alpes de
Haute-Provence : signature d’une convention de mise a disposition de locaux & titre gracieux (hors
charges, dépenses d'électricité et 1/3 des frais d’entretien de [a chaufferie et du fioul domesthue} afinde
pourvolr au logement des sapeurs-pompiers saisonniers affectés au CIS Allos ainsl gu'au remisage du
VSAV, pour la période du 15 décembre 2019 au 31 mars 2020.

Groupement gestion des risques :
Avenant a la convention conclue avec le Setvice des Traducteurs d'Urgence portant Ia cotisation
annuelle & 2000 euros en raison de I'augmentation du nombre annuel de sellicitations.

Commande publique :
Attribution de marchés publics : appel d’offres ouvert refatif aux contrats d'assurance du SDIS des Alpes

de Haute-Provence




l.es marchés suivants sont attribués :

Lot _iEntreptise attributaire

MMA/ Cabinet SAMMUT Pascal
8 rue Beau de Rochas
04 000 Digne fes Bains

Lot n°t — Dommages aux biens
immobiliers et mobiliers

Lot n°2 ~ Tous risques matériels 8 rue Beau de Rochas
04 000 Digne les Bains

MMAY/ Cabinet SAMMUT Pascal

3 rue Beau de Rochas

04 000 Digne les Bains

Lot n°3 - Responsabilité civile et
risques annexes

SMACL Assurances

Lot n°4 — Flotte véhicules et 141 av Salvador Allende
risques annexes BP9

| 779 031 Niort
i e e - . I . - N ... -- S ..“
Lot n°5 — Protection sociale des éMONCEAU/ Cabinet Frand & assacié
‘sapeurs-pompiers volontaires 43 avenue Jean Jaures

167 100 Strasbourg

Lot n°6 - Risques statutaires 23 avenue Jean Jaures

; 67 100 Strasbourg
Assurance PILLOT/MALJ

Lot n°7 ~ Protection juridique Rue de Wittermnesse

5.DIS BP 40 002

l 162 92j Aure-sur-la-Lys

cotisation prévisionnefle

MMA/ Cabinet SAMMUT Pascal

MONCEAU/Cabinet Frand & associé

iSolution de basse + assistance
‘panne mécanigue

Solution de base
7 475,91 E

Solution de base 4 620,00€

Solution de base 33 328,00€

§'L6i;' n°8 — Protection juridique 'éé”'gl'ﬁ'f;;cmeux
fonctionnelle / agents et élus R

112.797,67€ 5
Solution de bae"* | csreer ‘
27 078B48€ ¢ . .
Solution de base T
56198226 ' Eo

€ BEL et

SRR, SUSSN A W—

1So]ution de base:, ...
1331,61€ T -
{ . CEEY
Seules des offres{[régulieres ont |

latéregues  Teeeet ]

| e total des marchés attribués s'éléve a 242.830,00 €

Avenants portant report des délais de réception des travaux relatif a la reconstruction du CIS de
Barcelonnette ® en raison de la défaillance de l'entreprise en charge de I'éranchéité et -des déijais de
procédure pour résilier et relancer le marché, les délais d’exécution des travaux de la tranche ferme sont
prolongés de 6 mois et 10 jours, la réception étant fixée au 25 octobre 2019. La tranche conditionnelle de
ces marchés de travaux, déja affermie, n‘est pas concernée par les présents avenants.

Finances :

Cession a titre gracieux d'un VSAV a ['Ecole d'Application de Sécurite Civile

Réunion du 28 novembre 2019 ; Pour des raisons matérielles, ce refevé de décision n'a pu étre remis en
séance. Il sera communiqué au Conseil d’administration lors de la réunton du mois de mars,

Le Conseil d‘administration a pris acte de cette communication & I'unanimité, les jours, mais, an que ci-

dessus.

Le Président du Conseil d"administration
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