REPUBL!QUE FRANCAISE

Servrce departemental d‘mcendle et de secours

._ Date de convocatlon IS mars 20]9
: Nombredelus en exercice: 22 N
- ~| Présents : 32 '
Absents IO T
| Votants ;13 [12+Ipouv0|r] o
: Receptlon en PreFecture le:
o ) Delrberatlon certrFee executorre Ie

Date cIe I' ar'f'chage par extralt de Ea presente ;

COMMUNICATJON N° 2019 onorm
i . EXTRAIT DU REGISTRE Lo
DES COMMUNICATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE PROVENCE

1'an. deux mllle d:x neuf'et Ie 28 “mars, e Conserl R
'.:."-d’admmlstratlon du Service. departementa] d’lncendle et de S

- dellberatlon [REERREEEN i SRR B 'sec:ours s'est réeuni au lieu -habituel de ses séances, aprés: S
Co ; o convocation ]egale Sous . ia pre5|dence de Mons:eur Plerre

. Objet Dossmrs abordes parle Bureau du Consell d’admlmstratlon . L .' : .

Le Presrdent expose

- POURCIN..

Etaient_présent(els : Mesdames Sophre BALASSE Clonlde BERI(I Nathalie PONCEnGASSiER
Geneviéve PRIMITERRA, :

Messieurs Khaled BENFERHAT Serge CAREL Jean CEaude CASTEL Claude FI/-\ERT Rob&l‘t GAY
Jacques LARTIGUE, Jean Yves ROUX. :'. e .
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talentexcuse{e} Mesdames EVerne FAURE PatJ’ICIa GRANET BRUNELLO Brlgltte RE\@NAUU 2
Messieurs - Patrick. ' BOUVET, Bernard DIGUET, “André ‘LAURENS,: Christian’ LOGEER =Pa'thc‘

RS

MARTELi_iNI Serge PRATO Serge SARDELLA (ayam donne pouvorr a M0n5|eur Prerre PC)'UT?.ON) :
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o l) Seance du13 decembre 20]8 . :_' S _. 3 : i ._ ¥ L aeer

Dlrectlon (mstances)

- Approbatlon du proces-verbal de ia reunlon du Bureau du Conserl d‘admmlstratron du 13 septembre
20]8 3 S L R .

. o Ressources humalnes Formatlon

: '--Mlse en pEace du RIFSEEP pour Ies agents conrractuels de drort publlc Revrslon de la dellberatron B
b relative alamise en place. du RIFSEEP qui, du fait de sa ‘rédaction, ne permettalt pas de verser r IFSE_-'_. AR
aux agents contractueis de categorre AetB, ar‘n de regular;ser 1a 5|tuat|on de i’agent contractuel en. S
RS charge des pro;ets europeens qul pouvalt reglementa[rement benef‘mer de I IFSE depurs Ie 15 mars EERTE
2018 _ .

_Flflere techmque Fln de conventlon de mise 3 dlSpOSIUOﬂ et creat|on de poste L‘lngenleur terrrtorlal
. -du 5DIS O5 mis a d|sp051tron du SDIS 04 a mi-temps depuis 2010 a souharre mettre un terme a ia
. convention de mise & disposition a compter du 31.décembre 2018. Afin de rernpiacer cet agent en.
' charge du patrlmome Ie Bureau a vallde le. recrutement d un technlc:en territorlal a temps plem

e -Flllere sapeurs pomplers profess:onnels - transformatlon de poste Transformatlon d un posre de S
':-_'sous officiers 'de SPP en . un poste de: lieutenant de SPP-a compter. du 1#% |anvrer 2019 suite § la i :
: relntegratron a celte date, d’un sous- officiers de SPP en dlspomblirte pour convenances personnelles TR
depuis le 1% janvier 2019, inscrit sur la liste d' aptltude du grade de lieutenant de 2¢™ classe de SPP.. .
-~ Ce lieutenant assurera les fonctions de chef de garde au CIS Manosque I'un des trois postes prevus SRR
_'dans Ie pr0|et de serwce pour occuper ces fonctlons n etant pas pourvu actue[lemenr S




o Fmances Commande publlque

' Campagne de brulages drnges pour 3 exerctce 20]9 Campagne de brﬂlages realrsee en coilquratron
- .avec: Ie CERPAM et I UlSC? aI"n d’eVIter des mlses a Feu non controlees SR :

" Modification ‘du tableau des effectifs et liste des emplois tenus : Modification de la délibération

relative au tableau des effectlfs et ala llste des emplo:s tenus su;te a Iadoptron des deux rapports e

R precedants

' Conventron d adheslon au Servrce mtercomrnunal de rempiacement et de renforcernent Conventron .
' permettant au service de pourvoir au. rempiacement de personnels adm;nlstratlfs aFfectes sur des
_ postes requerants une reeile techmcrte et absents pour ra;son de maladle sur: une Iongue penode

_ Conventton relatrve au double engagement de sapeurs pomprers volontarres entre le SDIS des AEpes S
- de Haute Provence et I'Etat-Major interministériel de.zone de défense et de sécurité Sud:L'Etat- -
Major de zone a des besoins ponctuels afin de renforcer ses effectifs et ceux du Centre Operatlonnel SR
Sooode Zone. A ce jour, un seul SPV du Corps departemental est concerné par ce double engagement Les S
L depenses relatlves a ce disposuifseront compensees par une recette equlvalente SRR ST

; Apurement de Iactlf et don dun VSAB reforme L'antenne departementaie de lassocratron « Ies L

restaurants et refais du cceur» ‘a formulé une demande afin de benéficier, a. titre. gracreux d'une
ambulance. Compte tenu des activités exercées parcette assouatron le Bureau a vatlde a I unanlmrte
le don d‘un VSAV reforme a cette structure . S
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> Autorrsatlon de stgner Ies actes d'engagement des marches relatlfs au nettoyage ﬁés Iocaux
. '-_et des vitres : marches concius dans |e cadre de la conventlon de groupement de cemman@lee
- avec le Departement Les cing Iots geographrques concemant le SDIS ont été aptt rtﬁues ‘a’:le
- société Alpes nettoyage et entretien domiciliée a Sisteron. .- L ewes  Eeefel
. Attrrbutlon de I'appel d'offres relatrfa I'acquisition d’'un équipement pourvehrcule Iogfstréque
' Cinfructueux du - fait d'absence d'offre.  Compte-tenu ~du.montant . prev:sronnel de’ ce-t"

Attrlbutlon de marches pubircs K

mans

s _equlpement le servrceva Iancerune nouvelle consultatlon sous rorme de marcheepro‘cedure L
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-Communicauon. :

_ Compte rendu de Ja: delegat:on accordee au presrdent en. matlere demprunts et de I:gnes de" S
" trésorerie : Celle llgne de trésorerie d’'un montant d'un million crnq cent mille euros a été signée avec' RO
'_"_"Ie Crédit Agncole le. 6 Fevrler 2018 L‘emprunt souscrlt suite a la. consultatlon Iancee comorntement Tl
".--'avec Ie Departement a ete srgne Ie 12 decembre parle Presrdent S - '

) Seance du 7 I"evrler 2019

: Dlrectron (mstances)

.'Approbation du proces verba! de Ia reunron du Bureau du Conserl d’admmlstratlon du 13 decembre e
-_'2018 . SR S : Sy

Ressources humames formatlon.

oy .'-'Evolutrons reglementaltes relatlves au Compte Epargne Temps Dellberanon destmee mettre Ia R RE AR
i jciellberauon relative ‘au CET existante ‘en conformité avec les récentes &volutions réglementaires,

" exécutoires au 1% janvier 2019, La révision des modalités et du mode de fonctzonnement du CET Fera L
e I’objet d une autre delrberatron apres avrs du Com|te techmque : RIS




Gratification d'un stagiaire : Délibération relative a la gratification du stagiaire qui a réalisé un travail
trés important sur le turn-over des sapeurs-pompiers volontaires. Ses conclusions ont fait I'objet d'un
rapport présenté au Directeur départemental et qui sera porté & la connaissance des membres du
CASDIS le 28 mars prochain.

Alignement de I'allocation de vétérance sur I'allocation de fidélité concernant les exercices 2018 et
2019: Lors du budget supplémentaire 2018 une enveloppe de 25000 euros a été dédiée 3
I'alignement de la vétérance, une somme identique a été inscrite au budget primitif 2019. Cette
allocation est versée annuellement, le paiement de I'année n intervenant I'année n+1.

Finances - Commande publique :

Convention cadre de groupement de commandes entre le SDIS des Alpes de Haute-Provence, le SDIS
des Hautes-Alpes et le SDIS de la Savoie — Projet européen RISKK FOR : Convention de groupement
de commandes relative a I'acquisition, dans le cadre du projet européen PITEM RISK, d’un logiciel de
réalité virtuelle interconnecté. Le SDIS de la Savoie sera le coordinateur du groupement de commande.

Apurement de |'actif : Délibération autorisant la sortie de I'actif et la vente, par I'intermédiaire d’un
commissaire-priseur, de véhicules réformés.

Opérations : S

Conventions relatives a la mise a disposition de personnels affectés a la surveillance des -plagea et.
zones de baignade des communes d'Ubaye Serre-Poncon, Castellane, Saint-André-les- A!raes Sam
Julien-du-Verdon et de Sainte-Croix du Verdon : Des conventions similaires ont déja etg shgr)ee.s‘ en’
2017 et 2018 avec les mémes communes. |l s’agit d’opérations qui sont transparentes polir! Ieaéeryic
les communes ayant la charge financiére intégrale des postes de secours et des personneis qul v sont*
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Avis de principe du CCDSPV relatif aux engagements et réengagements de sapeurs-pompiers sui
volontaires : Ceeess ¢

sced
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Actuellement il y a trois CCDSPV organisés par an afin de rendre un avis sur les recrutements‘de SPV
notamment. Dans la majorité des cas cette instance rend un avis de principe favorable aux demandes
d’engagement présentées. Afin de lisser la charge de travail des services et d'étre plus réactif aux
demandes des chefs de centre, les membres du CCDSPV réunis le 23 janvier dernier ont décidé de
changer de méthode et de rendre, lors du premier CCDSPV de I'année, un avis de principe favorable
a tous les engagements a venir ne posant pas de probléme, dés le 1¢" du mois suivant.

Compte-rendu de la délégation accordée au président en matiére d’emprunts et de lignes de
trésorerie :

Contractualisation le 24 janvier 2019 d'une ligne de trésorerie de 1500 000 euros auprés du Crédit
agricole mutuel Provence Cote d'Azur. Contractualisation le 26 décembre 2018 d’'un emprunt de
1000 000 euros et d'un emprunt de 1200 000 euros auprés de la Société générale, apres
consultation commune des organismes bancaires avec le Département. La mise en ceuvre de ces
emprunts sera échelonnée.

Le Conseil d'administration a pris acte de cette communication a I'unanimité, les jours, mois, an que ci-
dessus.

beil d‘'administration

Pierre POURCIN



