REPUBLIQUE FRANCAISE

Sarvice départemental d’incendie et de secours

Date de convocation ; 8 novembre 2019 DELIBERATION N° 2019-36(GRH
Nombre d'élus en exercice : 5 EXTRAIT DU REGISTRE
Présents : 3 DES DELIBERATIONS DU BUREAU
Absents ;2

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS

Votants : 4 (3 + 1 pouvoir}

Réception en Préfecture le:

Délibération certifiée exécutoire e ; DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE
’an deux mille dix-neuf et le 28 novembre e Bureau du Consell
Balte de l'affichage par extrait de la présente d’administration du Service départemental d’incendie et de
élibération ;

secours s‘est réuni au lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de Monsieur Pierre

POURCIN.

Etaient présent{e)s : Monsieur Robert GAY, 1¥ vice-président ; monsieur Serge SARDELLA, membre du
Bureau. . .

Etaient excusé(e)s : Madame Geneviéve PRIMITERRA (ayant donné pouvoir & monsieur GAY), iz‘é"“ivi:c;eg
présidente, monsieur Bernard DIGUET, 3% vice-président. — .

Objet : Modification du régime indemnitaire - filiére technique ~ modification de la prime dé‘serviceer
de rendement (PSR) EERER
Le Conseil d'administration du SDIS g, par délibération n® 2003-44 du 15 decembre 2003, ints &n ;Siace
le régime indemnitaire des salariés de I'établissement. De nombreuses délibérations ont:ﬁfo"c;jiﬁé* fas,
conditions d‘attribution du régime indemnitaire des salariés du SDIS.

PEEE

Cependant, les conditions de mise en place de la PSR n’ont pas subi de modification depuis é:ee;,t'_te date

P

Or, le décret n° 2009-1558 du 15 décembre 2009 et l'arrété du méme jour prévoient de nouvelles
modalités d'attribution de la nouvelle PSR & compter du 17 décembre 2009 ainsi que les montants
annuels de base.

Conformément 3 l'article 2 du décret n°® 91-875 du 6 septembre 1991, il appartient a l'assembiée
délibérante de fixer dans les limites prévues par les textes la nature, les conditions d'attribution et le
taux moyen annuel de la PSR applicables a chaque grade,

1a PSR est attribuée en fonction des responsabilités, du niveau d’expertise et des sujétions spéciales
lides & I'emploi occupé et de fa qualité des services rendus.

Les bénéficiaires de cette prime sont les fonctionnaires stagiaires et titulaires de la collectivite. Les
contractuels de drolt public pourront également bénéficier de cette prime qu'aprés le sixieme mois de
présence consécutive.

La prime de service et de rendement peut se cumuler avec 'indemnité spécifigue de service ainsi
qu'avec les indemnités horaires pour travaux supplémentaires (IHTS) sous réserve gque les agents y
solent éligibles.

Il sera proposé au Bureau du Conseil d'administration d'instituer selon les modalités ci-apras et dans
la limite des textes applicables a la fonction publique d’Etat la prime de service et de rendement aux
agents relevant des grades suivants:




Grade de la fonction publigue | Fonction ou service Taux annuel de | Montant individuel
territoriale base maximum en euros
{double du [aux
annuel] de base}
Filiere technique — technicien | Technicien - Chef de [0I0E 2020€
bureau
Filiere technique — technicien | Chef de bureau — chef de 1330 € 2660€
principal de 2°™ classe sefvice
Filiere technique — technicien | Chefde bureau -~ Chefde 1400 € 2800€
principal de 1" classe service
Chargé d'opérations
Filiare technique ~ Ingénieur Chef de service 1659 € 33I18€
Chargé d'opérations

L3 datermination individuelle de la PSR s‘effectue a lintérieur de I'enveloppe du grade de l'agent
concerne.

Ce rapport a recu I'avis favorable du comité technique le 21 novembre 2019,

Il est demandé aux membres du Bureau de bien vouloir en délibérer et :

» autoriser le Président a signer les arrétés, attribuer les indemnités coirespondantes et réglerles
dépenses afferentes ;

> abroger la délibération CASDIS n° 2003-44 (GRH) du 15 décembre 2003 en sa pagtig B « Prime
de service et de rendement », ) sereny
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Aprés en avoir délibéré le Bureau du Consell d'administration a adopté ce rappott a i'unanii‘nifé."
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