REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d’incendie et de secours

Date de convocation : 26 mai 2023
Nombre d'élus en exercice : 22
Présents : 14

Absents : 8

Votants : 14

Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exécutoire le :

COMMUNICATION N° 2023-06(DIR)
EXTRAIT DU REGISTRE

DES COMMUNICATIONS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL DINCENDIE ET DE SECOURS
DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

L'an deux mille vingt-trois et le 15 juin, le Conseil d'administration du
Service départemental d’'incendie et de secours s'est réuni au Conseil
départemental des Alpes de Haute-Provence, aprés convocation
légale, sous la présidence de Monsieur Jean-Claude CASTEL.

Etaient présents : Claude BONDIL, Jean-Charles BORGHINI (suppléant de monsieur JAYET), Stéphanie
COLOMBERO, Alain DELSAUX, Lila DESJARDINS, Robert GAY, Bernard LIPERINI, Isabelle MORINEAUD,
Michéle MOUTTE, Patricia PAUL, Sandra RAPONI, Laurie SARDELLA, Patrick VIVOS (suppléant de madame
GRANET-BRUNELLO).

Obijet : Relevé des décisions des réunions du Bureau des 12 avril et 26 mai 2023
Le président expose :

Les délibérations prises par le Bureau font |'objet d’'une communication portée a la connaissance des
membres du Conseil d‘administration. En conséquence, il est demandé aux membres du Conselil
d'administration de bien vouloir prendre acte des décisions prises, a I'unanimité, par le Bureau, réuni
conjointement a la commission des finances, lors des réunions des 12 avril et 26 mai 2023.

Bureau du 12 avril 2023

Direction :
Adoption du PV du Bureau du 16 mars 2023

Groupement Ressources Humaines :

Renouvellement du poste d’agent contractuel en charge de la gestion des projets européens : Le Bureau a
autorisé le renouvellement pour trois ans du poste de contractuel de catégorie A des programmes
européens. Les missions de cet agent sont complétées par le suivi des marchés publics rattachés a ces
programmes et un appui technique complémentaire au groupement.

Filieres administrative et technique - Ratios promus promouvables: Le Bureau a arrété a 33 % les ratios
promus-promouvables concernant la promotion d‘attaché hors classe, de technicien principal 2°™ classe,
de technicien principal 1" classe, d’'ingénieur principal et d'ingénieur hors classe.

Modification de I'organigramme - Création de postes : Le Bureau a validé les modifications suivantes qui
prennent en compte le SDACR et le plan pluriannuel de recrutement et approuvé |a création des postes
suivants :

» Création de deux postes de deux chefs d'agrés tout engins affectés au CIS de Riez et un poste
d’équipier a chef d'agrés une équipe affecté au CIS de Manosque ;

» Modification de I'organisation du groupement finances ;

» Création d'un poste relevant de la filiere administrative chargé de la communication et de la
promotion de |'engagement citoyen ;

» Transfert du demi-poste d'assistante de compagnie affecté au CIS de Earcalquier vers le bureau des
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Référentiels internes d’organisation de formation et évaluation (RIOFE)
Les membres du Bureau ont approuveé les RIOFE Coordinateur de salle opérationnelle et FORAC (Formateur
Accompagnateur).

Groupement Finances

Achat d’un véhicule pour les besoins du SDIS 04 : Le Bureau a autorisé pour 28 317 € HT, l'acquisition d'un
véhicule Renault Traffic afin de remplacer, compte-tenu de son Rilométrage, le véhicule SMUR affecté au
CIS Manosque et mis a disposition du centre hospitalier de Manosque. Le Rit spécifique de rangement sur
mesure installé sur I'ancien véhicule sera démonté et installé sur le véhicule neuf afin de réduire les colts
de remplacement.

Bureau du 26 mai 2023 :

Direction :
Adoption du PV du Bureau du 16 mars 2023

Groupement des ressources Humaines :

Tableau des effectifs et modification de la liste des emplois tenus : Le Bureau a adopté le tableau des effectifs
et |a liste des emplois tenus, arrétés au 1°" juin 2023 par suite des délibérations du 12 avril 2023 relatives a
la modification de |'organigramme, aux mouvements de personnels et aux créations de postes intervenus
depuis novembre 2022 ainsi que le recrutement de trois SPP au 1*' juin 2023.

Groupement Finances :

Location véhicule frigorifique dans le cadre de soutiens logistiques assurés en intervention : le Bureau a
autorisé le président a signer un contrat de location d'un camion frigorifique auprés de la société Alpha
Repas Services afin de disposer d'un matériel adapté sur les opérations de secours de longue durée qui
nécessitent la mise en place d'un soutien logistique. Le co(t de cette location est de 60 ETTC par jour et
100 Rilomeétres.

Groupement technique et logistique :

Avenants portant report des délais de réception et modifications des marchés de travaux relatifs a des
travaux de réaménagement et de création d'une école européenne de formation a la DDSIS des Alpes de
Haute-Provence : Le Bureau a autorisé, apres avis favorable de la CAO, la signature d'avenants afin de porter
la réception des travaux prévue le 7 juin 2023 au 21 juillet 2023. Cette prolongation est consécutive a un
important retard de livraison de matériels et d'équipements techniques et a une adaptation des marchés
suite a des modifications ou changements de prestations techniques a réaliser. Du fait de ces adaptations,
certains lots subissent une évolution financiere en plus-value ou moins-value. Le budget global dédié aux
travaux de cette opération est ramené de 1 330 740,12 a 1323 028,68 € HT soit une moins-value d'environ
0,58 % (7 711,44 € HT).

Les membres du Conseil d’administration ont pris acte de cette communication, les jour, mois, an que ci-
dessus.

Le président du Conseil d"administration

Jean-Claude CASTEL
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