REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d'incendie et de secours

DELIBERATION N° 2026-01(GCAP)

Date de convocation : 26 février 2026 EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU BUREAU
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Nombre d'élus en exercice : 5

Présents : 4 .
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
Absents:] DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE
Votants : 4 L'an deux mille vingt-six et le O5 mars, le Bureau du Conseil
d'administration du Service départemental d'incendie et de secours
Réception en Préfecture le : s'est réuni au lieu habituel de ses séances sous la présidence de

monsieur Jean-Claude CASTEL.

Délibération certifiée exécutoire le :

Etaient présents : Madame Patricia PAUL, I¢ vice-présidente, monsieur Maurice JAYET, 3¢° vice-président,
madame Laurie SARDELLA, membre du bureau.

Objet : Adoption du procés-verbal de la réunion du bureau du 16 décembre 2025.
Le président expose:

Le procés-verbal de la réunion du 16 décembre 2025 a été porté a la connaissance des membres du
bureau.

Il leur est demandé de bien vouloir en délibérer et d'approuver ce document.

Aprés en avoir délibéré, les membres du bureau ont adopté ce rapport a I'unanimité, les jour, mois, an que
ci-dessus.

Le président du conseil d"administration
= —

Jean-Claude CASTEL

Accusé de réception en préfecture
004-280400169-20260305-B2026-01-GCAP-DE
Date de télétransmission : 16/03/2026

Date de réception préfecture : 16/03/2026




E d SSREUrS
FIITE=

Nipes de Hoavle Provenoe

SERVICE DEPARTEMENTAL D INCENDIE ET DE SECOURS

DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

....................

PROCES-VERBAL

DE LA REUNION DU~§3URF\EAUI DU CASDIS

DU 16 DECEMBRE 2025

....................

Accusé de réception en préfecture
004-280400169-20260305-B2026-01-GCAP-DE
Date de télétransmission : 16/03/2026

Date de réception préfecture : 16/03/2026




REUNION DU BUREAU DU 16 DECEMBRE 2025 - 15800

CORDAE DU IOUR
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Etalent présents

Mermbres avec volx délibérative:

Muonsteur fean-Claude CASTEL, président du CASDIS,

Monsieur Claude BONDIL, 18 vice-présdent ;

Monsieur Maurice JAYET, 3¥™ vice.président.

Madame Laurie SARDELLA, membre du bureau {en visioconférence),

Etarent excusés:
Madame Patticta PAUL, 14¢ vice-présidente ,

Assistaient dgalement & la réunion

Colonel Sylvain BESSON, dwectew départemental des services d'incendie et de SELOurs ; ;

Colonel MNicolas BROUY, directewr départemental adjont des sewvices d'incendle et de secours |
Lieutenant-colonel Henn COUVE, chef du groupement compétences et potentiels Eumagns ,
Lieutenant-colonel Olivier CHANTRIAUX, chef du groupement soutien apératjonnel et logistique |
Monsieur Jean-Chtstophe JULIEN, chef du groupement finances commande gpbliqu’eg ;7
Madame Marnie-France MICHEL, cheffe du groupement coerdination, appti, pilotage

o

t
L.e président remercie les membres du bureau de leur présence; I} rappelle que cette séance, étant

stvie par la réunion du consell d'admmistration, se tendra, except}annel(emem en configuration
bureay uniquement

Concernant le Bureay, 7 rapportts sonl Inscnts 3 Fordre du jour dont 6 rapponts relevant des ressoutees
humamnes et | refatif & des attibutions de marchés publics et avenants 3 des marchés, 3 lasulte de la
réumion de la commussion dappel d'offres qui vient de se terminer

Monsieur BONDIL désigné secrétare de séanca pmcéde & tappel Le quorum étant attelnt te bureau
paut valablement délibérer,

Rapponn®!; Adoption du pmcéswetbaldva:a réunion du bureau du 27 novembre 2025

Le procés-verbal de la réunion du Bureau du 27 novembre, qui g'est tenu conjoiiement avec la
comimission des finances, a é1& porté 4 la connaissance des membres diz buteau

£n Vabsence d'observation le président mat le rapport aux voix. it est adopté 3 l'unammité

3
Rappornt n®2 ; Fillkre sapeurs-pomplers professionnels - Régime indemnitalre durantjes absences

Le pr¢sident présente fe thpport

{l ndique qu'au regard des évolutions réglementatres, 1l est nécessaire dabroger la déhibéation
relative qu malntien du régime mdemnitaire adaptée en octobre 2019 1l précise que fes nouvelles
dispasitions trouveront & s‘appliquer, au I janvier 2026, aux agents relevant du régime spécial et du
régime général de sécumé sociale, lors des périodes de congés polr indispanibliltés physiques
{congés de maladie ordinaire, congés de longue ou grave maladie, congés de longue durée, temps
partiel thérapeutique)

Par atlleurs, en cas de requalification rétreactive d'un congé anténeurement accordé en congé de
longue maladie ou de longue durée, lagent conserve le bénéfice des pnmes versés durant ce congé,
avant la requalificabion

De méme, les agents placés en congé pour twalidité temporaite de service {CHTIS), en congé de
matemnié, en congé de nalssance, en congé pour Iatrivée d'un enfant en vue de son adoption, en
congé d'adoplion ou en cangé de paternité et d'accuell de Penfant bénéficient du mamtien de laur
régime ndemnitaire
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Le président rappefie gue le comité socml teritonal 3 rendu un avis favorable sur ce rapport te %
décembye 2025

Ad teyme de cette présendation [e président met fe rappoit aux voix £n fabsence d'ubservation if est
adoplé

Rappon n®3: Personnels adminlsuatifs, technigues et spécialisés {(PATS)- Régime indemmitaire
durant les absences (PATS)

L.e ptésident présente ce rapport H soufigne que les nouvelles dispositions réglementaires trouvent
égatement & s'appliquer au 1 janvier 2026 aux personnels administratifs et techmaues pout ce gw
concerne les conditions de mainten de [FSE et de la NBl en cas d'absence pour malade,

En cas de regualification rétroactive d'un congé antérteurement accordé en congé de fengus maladie
ou de longue dutée, lagent consetve le bénéfice des primes versés durant ce congé, avant la
requabification

Par ailleurs, les agents placés en congé pour invalidié temporaite de senvice {CITIS), en congé de
matemita, en congé de naissance, en congé pour Famvee d'un enfant en vue de sun adoplion, en
congé d'adoption ou en Congé de paternité et d'accuert de Penfant bénéficient du mawmtien de feur
IFSE

Le CST a égslement rendu un avis favorable sur ce rappont le ¥ décembre 2025

At terme de cetie présentation fe président met le rapport aux voix, En Fabsence d'observation d est
adopé,

Rapportn®4 : Filidre techmgue- Suppression &'un emplol permanent d'adioint technique principal de
e lasge

Le président rappelie que le bureau a vallds récemment la nomination, & compter du B décembre
2075, d'un adjomnt technique principal de 1 dasse au grade d'agent de maltniise par suite de
promolion interng ,

A3 sulte de cette nomination, I'emplol correspondant au grade d'adjomt techmgue princips! de 17
classe stant vacant, i convient de le suppamer et de moddier fe tableau des effectds en consequence

Le président Indique que le comité social terntonal a rendu un avis favorable sur ce rappont le 1
décembre 2025 et met e rapp ol ausx voix

En Vabsence d'obiservation if est adopté & Punanmimité

Rappoit n°5 ; Modification de l'organigramme

Le président mdique que la modification de F'orgsnigramme proposée tent compte de la déilbération
du Buresu ¢u 27 novembre 2025 poriant création du poste 3 temps complet de eutenant de SPP gui
assurera les foncttons de chef du service « soutien aux collectivités » au sein du groupement de la
coordination, de Fappu et du pilotage (GCAP)

Le président Indique que {e comitd socal teratonal a rendu un avis favorable sur ce rappott le ¥
décembre 2026 et met le rappor & voix

En I'absence 'observation it est adopté & 'unamimité
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Rapport n°6: Approbation du tableau des effectifs des emplols permanents

Le Président présente le tableau des effectifs qui doit étre adopté par le bureau Ce tableau reprend
d‘une pan, les créations et suppressions de postes intervenues au cours de |'année 2025 et d'autre
part, les mouvements ou évolutions de carriére des agents du SDIS 04.

Le tableau des elfectifs est mis aux voix. En I'absence d'observation il est adopté a 'unanimité,
Rappornt n°7 (remls en séance) : Attribution de marchés publics

Le président indique que la commission d'appel d'offres réunie & 14h30 a rendu un avis favorable pour
attribuer les 4 lots du marché a procédure adoptée relatif a la création de cuves de récupératlon des
eaux pluviales,

Les 4 lots concernant les centres d'incendie et de secours de Manosque, Digne les Bains, Gréoux les
Bains et Oraison ont été attribués a la société DURANCE TRAVAUX de Chateau-, Amou:( pol.lr un
montant de 116 189,30 € HT. \

{( |
D'autres travaux destinés a renforcer les actions en faveur du développement du:ablg et a maltriser
les dépenses d'eau sont prévus. :

|

Le président indique que I'enveloppe globale de ces différents travaux s'élt}ve a 449 IKE environ,
subventionnés & hauteur de 354 ICE au titre du fonds vert, A \‘

Au terme de cette présentation le président met le rappon aux volx. En I 'absence d'observation Il est
adopté a l'unanimité. il

Rappornt n°8 (remls en séance): Avenants aux marchés de l'u,svaux du centre départemental de soutlen
opérationnel )

Le président indique, qu‘a la notification des marchés, le budgel global dédié aux travaux s'élevait a
2135 444,54 € HT.

Le président présente ensuite les différents avenants en moins-value et plus-value qu'il convient de
conclure. \

Il souligne qu'au terme de ces ,avenants, le budget global dédié aux travaux (hors actualisation
réglementaire) de cette opéranon estramené de 2135 44454 € HT 42133752,81 € HT soit une moins-
value d'environ 0,08 % (1 691,73 € HT).

Il tient & souligner la rigueur apgortée par le seivice infrastructures en charge de la maltrise d'ouvrage
de cette opératlon et qui a permis le respect des délais de construction et de I'enveloppe budgétaire
dans un contexte économique particulierement difficile.

Au terme de cette présentation le président met le rappornt aux voix. En I'absence d'observation Il est
adopté a l'unanimité,

))
L'ordre du jour étant épuisé, et en I'absence de questions diverses, le président remercie les membres
du bureau de leur présence et les invite a rejoindre la salle de réception afin de participer a la réunion
du consell d'administration prévue a 16 heures.

LE SECRETAIRE DE SEANCE LE PRESIDENT DU CONSEIL D’ INISTRATION

CLAUDE BONDIL

Accusé de réception en préfecture
004-280400169-20260305-B2026-01-GCAP-DE
Date de télétransmission : 16/03/2026

Date de réception préfecture : 16/03/2026




