REPUBLIQUE FRANCAISE

Service départemental d’incendie et de secours

COMMUNICATION N°2026-01(GFCP)

Date de convocation : 4 février 2026 EXTRAIT DU REGISTRE
DES COMMUNICATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS
DES ALPES DE HAUTE-PROVENCE

Absents:7 L'an deux mille vingt-six et le 26 Ffévrier, le Conseil
d'administration du Service départemental d‘incendie et de
secours s'est réuni au Conseil départemental des Alpes de
Haute-Provence, aprés convocation légale, sous la présidence
de Monsieur Jean-Claude CASTEL.

Nombre d'élus en exercice : 22

Présents : 15

Votants : 15
Réception en Préfecture le :

Délibération certifiée exécutoire le :

Etaient présents: Claude BONDIL, Stéphanie COLOMBERO, Alai DELSAUX, Lila DESJARDINS,
Benoit GAUVAN, Robert GAY, Maurice JAYET, Bernard LIPERINI, Patricia PAUL, Serge PRATO, Sandra
RAPONI, Jean-Yves ROUX, Laurie SARDELLA, Patrick VIVOS (suppléant de madame GRANET-
BRUNELLO)

Objet : Relevé des décisions du bureau du 16 décembre 2025

Le président expose :

Le procés-verbal de la réunion du Bureau reprenant les décisions adoptées a |'unanimité lors de la
séance du |6 décembre 2025 a été communiqué aux membres du conseil d’'administration.

Il leur est demandé de bien vouloir prendre acte de cette communication.

Les membres du bureau ont pris acte de cette communication, les jour, mois, an que ci-dessus.

Le président du conseil d’administration

Jean-Claude CASTEL
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REUMION DU BUREAU DU 16 DECEMBRE 2025 - 15H00

CRDREDUJOUR

Rapport n°l : Adoption du proceés-verbal de la rétnion du bureau du 27 novembre 2025 we3
Rapportn®2 . Filigre sapeurs-pomplers professionnels - Régime indemnuaire durant les absences, .3
Rappornin®3 Personnels admustratifs, technlques et spécialisés (PATS)- Réglme ndemnaire

durant les absences {PATSE | e VN . s . 4
Rappornt n®4 Fihére technique- §uppressum d'un emplot permanent d‘ad;omt technique puncipal de
Pt classe ... . e e s e s O
Rappont n*5 . Modification de Farganigramme s s e e e ren emrra s
Rapport n°6 - Appirobation du tableau des effectifs des emplois permanents | . 5
Rapporn®7 : Attributlon et avenant marchés publics. w e e e 5

2
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Etalent présents :

Membres avec volx délibérative

Monsieur Jean-Claude CASTEL, président du CASDIS,

Monsieur Claude BONDN., ¥ vice-président ,

Mansieur Maunce JAYET, 39 vice-président.

Madame Laune SARDELLA, membre du bureau {en visioconférence),

Etatent excusés -
Madame Patricia PAUL, ¢ vice-présidente ,

Assistaient dgalement 3 latéunion:

Colonel Sylvain BESSON, drediewr départemental des sevices d'lncendie et de SECOUS ; i

Colenel Nicolas BROU, directeur depanememat adjoint des services d'incendie et de secours |
Lieutenani-colonel Henn COUVE, chef du groupement compétences at potentiels ﬁumagns R
Lieutenant-colonel Olivier CHANTRIAUX, chef du groupement soutien opératfnnnet el !?glshque K
Monsieur Jean-Christophe JULIEN, chef du groupement finances commande pubkque,,

Madame Mane-France MICHEL, cheffe du groupement coordination, appui, pilotage

i
'

{
Le président remercie les membres diu bureau de leur présence; Il rappelie gue celte séance, étant
stivie par {a réunion du consell d'administration, se tendra, exceptmnnellement en configuration
bureau uniquement

Concernant le Bureay, 7 rapports sont iInsants & Fordre dujour dont 6 rapports relevant des ressources
humaines et | relatif & des atinbutions de marchés publics el avenants 3 des marchés, 3 lasulte de [a
réunion de la commussion d'appel d'offres quivient de se terminer

Maonsieur BONDR. désigné secrétaire de séance proz:éde & 1appel Le quorum &tant attelnt le bureau
peut valablement délbérer ;

Rapportn°l1; Adoption du procas-yerbal de !a réunion du bureau du 27 novemnbre 2025

Le procés-verbal de la réunion du Bmeau du 27 novembre, qui s'est tenu conjolntement avec ia
commission des finances, a été poné & 1a connassance des membres du bureau

£n I'absence d'obssivation le président met le rapport aux voix. |l est adopté & Punanmmizé

¥
Rappon n°2: Filldre sapeurs-pomplers professionnels - Régime Indemnitalie durant les absences

Le président présame le tappott

I Indique qu'ay regard des évolutions réglementaires, Il est nécessaire d'abroger fa déhbération
relative gu maintten du régime mdemnitalre adoptée en octobre 2019 Il précise que les nouvelles
dispositions trouveront a s’appliquer, au I janvier 2026, aux agents relevani du régime spécal et du
régime général de sécunlé sociale, lors des pénodes de congés pour indisponibllités physiques
{congés de maladie ordinaire, congés de longue ou grave maladie, congés de longue durée, temps
parttel thérapeutiquej

Par atlleurs, en cas de requalification rélroactive d'un congé anténeurement accorde en congé de
longue maladie ou de longue durde, fagent conserve le bénéfice des pnmes versés durant ce congé,
avant la requalification

e méme, les agents placés en congé pour invalidié temporalie de service [CITIS), en congé de
maternité, en congé de nalssance, en congé pour atrivée d'un enfant en vue de son adoption, en
congé d'adoplian ou en congé de paternité et d'sccuel] de Penfant bénéficient du mamtien de leur
régune mdemnitaire
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Le président rappelle que le comute socal terntonal a rendu un avis favorable sur ce rapport le 1%
décembre 2025

At terme de cette présentation e président met le rappoit aux voix En Fabsence d'observation il est
adopré

Rapport n®3 ; Personnels admintstiatife, technigues et spécialisés (PATS) Réglme indemmitaire
durant les absences (PATS)

t.e président présente ce rapport l souligne que les nouvelles dispositions réglementaires trouvent
égatement & s'appliquer au 1 janvier 2026 aux personnels admimistratfs et techniques pour ce quy
conceine les condiions de mawtien de I'IFSE et de la NB| en cas d'absence pour maladie

€n cas de requalification rétroactive d'un congé antérieurement accordé en congé de longue maladie
ou de longue durée, fagent conserve le bénélice des primes versés durant ce congé, avant la
regqualfication

Par asilleurs, les agents placés en conge pour invabdité temporaire de servics (CHIS), en conge de
maternte, en cohgéd de natssance, en congé pour Yarivée d'un enfant en vue de son adoption, en
congé d'adoption ou en congé de patemité a1 daccuel! de enfant bénéRcient du mamten de laur
IFSE

Le CST a égalemant rerdu un avis favorable sur ce rapport le 1 décembre 2025

Au terme de celie présentation le président met le rapport aux voix £n Pabsence d'observation l est
adopié,

Rappontn®4 ; Fillére tachnique- Suppression ¢'un emplol permanent d'adjoint technique ptincipal de
1 classe

Le président rappelie que le burealt a valldé récemment la nommation, 3 compter du I* décembre
2025, d'un adjoint techrigque principal de 1 classe au grade d'agent de maltiise par suite de
promotion inteme

A fa sulte de cette nomination, Femplor correspondant au grade d'adjoint technique prmaipal de ¢
classe élantvacant, il convient de le supprimer et de modifier le lableau des effectifs enconséquence

Le president Indigue que le comté social terrtonal & rendu un avis favorable sur ce rappornt le 1™
decembre 2025 et met le tapport aux voix

EnTabsence g'obsewvation il est adopté & Funanumité

Rapponn®s Modification de l'organigramme

Le président indique que la modification de Forganigramme proposée tlent compte de la délibération
du Rureau du 27 novembre 2025 portant créatioh du poste A temps complet de leutenant de SPP qul
assurera les fonctions de chef du sewvice « soutien sux collectivités » au sein du groupement de la
caordination, de Fappui et du pilotage {GCAP)

Le président Indique que le comité socral termtonal a rendu un avis favorable sur ce rappor e 1¥
décembre 2025 et met le rapport aux veix

En I'absence d'observation 1l est adopté a l'unarumité
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Rappornt n®6: Approbation du tableau des effectifs des emplols permanents
Le Président présente le tableau des effectifs qui doit étre adopté par le bureau Ce tableau reprend

d‘une part, les créations et suppressions de postes Intervenues au cours de I'année 2025 et d'autre
part, les mouvements ou évolutions de carriére des agents du SDIS 04,

Le tableau des effectifs est mis aux voix. En I'absence d'observation il est adopté a l'unanimité.
Rappon n°7 (remis en séance) : Attribution de marchés publics

Le président indique que la commission d'appel d'offres réunie a 14h30 a rendu un avis favorable pour
attribuer les 4 lots du marché a procédure adoptée relatif a la création de cuves de récupération des
eaux pluviales.

Les 4 lots concernant les centres d'incendie et de secours de Manosque, Digne les Bains, Gréoux les
Bains et Oralson ont été attribués a la soclété DURANCE TRAVAUX de Chateau Amoux pohr un
montant de 116 189,30 € HT. \

D'autres travaux destinés a renforcer les actions en faveur du développement durable et & maitriser
les dépenses d'eau sont prévus,

Le président indique que I'enveloppe globale de ces différents travaux s’éléve a 449 IKE environ,
subventionnés a hauteur de 354 IKE au titre du fonds vert. ¢ \

Au terme de cette présentation le président met le rapport aux voix. Eﬁ I'absence d'observation il est
adopté a I'unanimité. '

Rappon n°8 (remis en séance): Avenants aux marchés de travaux du centre départemental de soutlen
opérationnel

Le président indique, qu‘a la notification des marchés, le budget global dédié aux travaux s'élevait a
2135 444,54 € HT. )

Le président présente ensuite les différents avenants en moins-value et plus-value qu‘il convient de
conclure,

Il souligne qu'au terme de ces avenants, le budget global dédié aux travaux (hors actualisation
réglementaire) de cette opération est ramené de 2 135 444,54 € HT 4 2 133 752,81 € HT soit une moins-
value d'environ 0,08 % (I 691,73 € HT).

Il tient & souligner la rigueur apportée par le seivice infrastructures en charge de la maitrise d'ouvrage
de cette opération et qui a permis le respect des délais de construction et de I'enveloppe budgétaire
dans un contexte économique particuliérement difficile.

Au terme de cette présentation le président met le rapport aux voix. En I'absence d'observation Il est
adopté a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, et en |'absence de questions diverses, le président remercie les membres
du bureau de leur présence et les invite a rejoindre la salle de réception afin de participer a la réunlon
du consell d'administration prévue a 16 heures.

LE SECRETAIRE DE SEANCE LE PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

CLAUDE BONDIL
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